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Regional planstrategi (RPS) 7

Hva er det og hvorfor skal vi ha det?
 RPS skal utarbeides i starten av hver fylkestingsperiode (krav i PBL)

- RPS skal inneholde:
UTVIKLINGSTREKK/ UTVIKLINGSMULIGHETER

PRIORITERTE PLANOPPGAVER

- RPS skal legges til grunn for planarbeidet i statlige og regionale organer og
i kommunene.

- RPS fastsetter strukturen i det regionale plansystemet



Fylkesplan
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Trondelag fylkeskommune -
samfunnsutvikler og virksomhet

Slik har prosessen veert:

AN

Pkonomisk situasjon fl  UTFORDRINGS- - % “ ~TRONDELAGSPLANEN 2019 - 2030
DOKUMENT = |
Politiske vedtak (fylkesting) 8 (4-arsperspektiv) : _

Fokus pa

Handlingprogram Handlingprogram Handlingprogram

Statlige fgringer (lover, mv.)._____ . kommende ar

:
@KONOMIPLAN
(4-arsperspektiv)

Arsbudsjett




N

Trondelag fylkeskommune -
samfunnsutvikler og virksomhet
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Slik kan prosessen bli:

@konomisk situasjon
- Regional planstrategi 2020 - 2023

Regionale planer Regionale strategier
etter plan og bygningsloven
T -

, TRONDELAGSPLANEN ‘
Utfordrings-

Politiske vedtak (fylkesting) dokument

(4-arsperspektiv)

Statlige fgringer

@konomiplan
(4-arsperspektiv)

Arsbudsjett
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FRAMSTILLING AV SAMMENHENGENE ~

VALGPERIODE 2019 2020 2021 2012 2023 2024 2025 2026 2027

TRONDELAGSPLANEN
REGIONAL PLANSTRATEGI

|

UTFORDRINGSDOKUMENT

(Virksomhetsplan) 2020 - 2023
@KONOMIPLAN 2020-2023
@KONOMIPLAN 2021-2024
@KONOMIPLAN 2022-2025
@KONOMIPLAN 2023-2026
@KONOMIPLAN 2024-2027
@KONOMIPLAN 2025-2028
@KONOMIPLAN 2026-2029
@KONOMIPLAN 2027-2030
@KONOMIPLAN 2028-2031
@KONOMIPLAN 2029-2032
@KONOMIPLAN 2030-2033
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TRSNDELAG LT 20
Oversiktsdokument
folkehelse

Fundamentet i kunnskapsgrunnlaget bestar av
fylkesstatistikken og oversiktsdokument folkehelse

Kunnskapsgrunnlag
Samferdselsstrategien

Kunnskapsgrunnlag

i Regional plan for
Reglonalt arealbruk

Utfordringsbilde

Bearbeiding av Tema Kvalitetsmelding

o

kunnskapsgrunnlaget for & peke Videregdende utdanning

pa de sentrale utfordringene for spesifikke
Trandelag kunnskaps- Kunnskapsgrunnlag

grunnlag Kompetansestrategi
Trgndelag

Kunnskapsgrunnlag
Strategi for
klimaomstilling

Kunnskapsgrunnlag
for verdiskaping i

Regional planstrategi Trondelag
2020-2024




ET VERDISKAPENDE TRONDELAG

Strategi for innovasjon og verdiskaping i Trendelag

Vedtatt av fylkestinget 14.12.2017

=> Troendelag Forskning og Utvikling
Trondelag R & D Institute

KUNNSKAPSGRUNNLAG
FOR VERDISKAPING
I TRONDELAG

Roald Sand
Espen Carlsson
Hikon Finne
Markus Steen
Lars Harald Vik

TFoU-rapport 2017:10

Kongenage. 42. Powboks 2501, N-7729 Steinkier - Telefon: (4+47) 74 13 46 60 - E-post: por@hou.no - wwwiiou.no

@kt baerekraftig verdiskaping og internasjonal konkurranseevne i
Trondelag

Fortrinn

Satsingsomrader

Biogkonomi

Biogkonomi er verdiskaping
basert pa beerekraftig
utnyttelse av fornybare
biologiske ressurser

Smarte samfunn

Begrepet smarte samfunn
brukes om samfunn som
utnytter digitale teknologier
som sentrale verktgy for
smarte Igsninger for
produkter, tjenester, og
prosesser

Sterkt kunnskaps- og
teknologimilje

naeringer

Maturressursbaserte

Smarte
samfunn

Sirkulzergkonomi

Sirkulzergkonomi har som
mal at ressurser forblir i
skonomien lengst mulig
giennom redusert ravarebruk,
avfall, utslipp, og energi

Opplevelsesneeringer

Opplevelsesnzeringene
omfatter bedrifter innenfor
det vi tradisjonelt oppfatter

som reiselivet, men ogsa
bedrifter og aktorer relatert
til mat, natur og kultur

Opplevelses-
nzeringer

Havrommet

Havrommet omfatter
biomarine ressurser, fiske,
fangst, havenergi, marint
miljg, olje og gass,

oppdrett, prosessering og
foredling, skipsfart, og
marin og maritim teknologi
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KOMPETANSESTRATEGI

FOR TRONDELAG

. Trondelag fylkeskommune
- Traondelagen fylhkentjielte

P2y 2P

[
VEDLEGG:

KUNNSKAPSGRUNNLAG

KOMPETANSESTRATEGI FOR TRONDELAG
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KOMPETANSESTRATEGIEN HAR TRE HOVEDMAL OG NI DELMAL

1. Helhetlig system for karriereveiledning skal bedre samsvar mellom ettersporsel
etter arbeidskraft i arbeidslivet og den enkeltes bruk av egen kompetanse.

* Oppdatert kunnskapsgrunnlag om tilbud og etterspersel etter kompetanse skal gi grunnlag
for dialog, analyse og planlegging av utdanningstilbud.
» Tilgang til offentlige karriereveiledningstjenester for alle innbyggere | Trendelag skal
gi grunnlag for gode valg for den enkelte. Spesielt fokus rettes mot kjennstradisjonelle
utdanningsvalg, innvandreres behov for karriereveiledningstjenester, senicrperspektiv
og samiske forhold.

2. Trondelag skal ha et fleksibelt utdanningssystem som meter arbeidslivets
kunpehnsghehm.

» Kunnskapsgrunnlag og samarbeid mellom skole og arbeidsliv skal styre planlegging

og dimensjonering aw utdanningene,
= Bedre samordning pa tvers av utdanningsnivaene og gkt gjennomfering av opplaringslap.
» @kt innovasjons- og entreprengrskapskompetanse.

A Tilrettelegge utdanning for skt deltakelse i arbeidsliver gjennom fleksible og tilpassede

oppl=ringslep.

. Trendelag skal ha et arbeidsliv som er preget av gode l=ringsmuligheter og god
k av kompetanse, der flere blir faglig kvalifisert i samsvar med arbeidslivets behov.

__:,;'—v;‘- * Flere imvesterer | kempetanseutvikling.
ot "H

1

|* Volsne har tilbud om kompetanseheving for 3 kunne delta aktivt i arbeids- og samfunnsliv.
|* Arbeidstakere med hayere utdanning rekrutteres til hele regionen.



Inndeling i :
Kysten — aksen — Innlandet

« Analysegrep for belyse likheter og ulikheter mellom regioner

- Bryte ned oppfatningen av at skillene i fylket gar mellom sgr
og nord

Aktuelle tema RPS:

« Regionalt samarbeid i nye strukturer

- Urbanisering og sentralisering vs livskraftige
distrikter

- @kt mobilitet skaper stgrre bo- og

arbeidsmarkeder Innlandet
- Endringer i aldersstruktur, eldrebglge og lave Bl Kysten
barnetall Aksen

. Levekar oa sosial ulikhet

« Neaeringsutvikling og kompetansebehov i et
arbeidsliv i endrina

« Klimautfordringer og det argnne skiftet

« Kultur som en samfunnsskapende kraft

« Kommuneoverskridende arealutfordringer



Diskusjonspunkter

N

&

* Hvilke tema mener hovedutvalget det er viktig a fokusere pa i arbeidet med planstrategien?
* Huvilke utfordringer ser dere for Trgndelag i den kommende perioden?

* Hva gnsker/trenger dere mer kunnskap om?

Noen dilemmaer man ser fra kunnskapsgrunnlaget:

* Hvordan na klimamal uten at man reduserer verdiskapingen? Grgnt skifte — nye naeringer...

e Ulik retning for de ulike delene av Trgndelag — Havbruksnaeringen var en game-changer for kysten —
finnes det noe lignede for innlandet? Hva kan vi laere av utviklingen pa kysten?

* Distriktene i Trgndelag produserer mye ravarer, andre deler av landet/verden star for mye av
foredlingen. Er det naeringer hvor vi kan bevege oss lenger opp i verdikjeden?

Automasjon og digitaliserer - potensiale for nye naeringer, men ogsa store omveltinger i en del
eksiterende naringer.

Velstanden gker — men det gjgr ogsa forskjellene.



Trandelag
fylkeskommune

Noen utdrag fra kunnskapsgrunnlaget
knyttet til naering



Klimagassutslipp (tonn CO2-ekv) i Trendelag 2017 - Detaljert inndeling

B Annen mobil forbrenning ® Avfall og avigp " Energiforsyning Industri, olje og gass W Jordbruk ® Luftfart ® Oppvarming B Sjgfart ® Veitrafikk
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Verdiskaping i Trendelag 1 2017 @konomisk vekst i regionene i Norge
Volumendring i bruttoprodukt malt i basisverdi.
130 2008-2017. Indekseret (2008=100)
Tr@gndelag
—Agder
125 —Innlandet
S Mgre og Romsdal
201,7 Milliarder kr —Nordland
(madlt som bruttoprodukt i lepende priser) 120 Oslo
@ o —Rogaland
. / \ & 115 —Vestlandet
Smmm—— —\Vestfold og Telemark P
440 000 kr 880 000 kr 110~ Viken
Per innbygger Per sysselsatt Troms og Finnmark
Volumveksti 2017 105

Volumvekst 2008-2017

ollo

95

Trandelag: 2,9 % Trondelag: 23,8 %
Fastlands-Norge; 1,9 % Fastlands-Norge; 14,9 %

90
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017



Verdiskaping i fylkene i,
Bruttoprodukt m3lt i basisverdi i 2017 per fylke @konomisk vekst i regionene i Norge
Mill kr. (2017-priser) Volumendring i bruttoprodukt malt i basisverdi.
oso D 549572 2008-2017. Indekseret (2008=100)
Arershus I ::: 55 " eTrandelag
Hordaland [N 254639 —Agder
Rogaland [N 230933 125 —Innlandet
Trgndelag | 201751 Mgre og Romsdal
Mgre og Romsdal [ 115431 120 :El):lt:land
Buskerud [ 111477 —Rogaland
Nordland [ 104 145 115  —Vestlandet
@stfold RN 97 535 —Vestfold og Telemark -
Vestfold | 90 294 110  — Viken
Troms [ 75043 Troms og Finnmark
Vest-Agder [ 74851 105
Hedmark [ 71740
Oppland [ 68873
Telemark [ 64466 100
Sogn og Fjordane [ 50259
Aust-Agder [ 39525 95
Finnmark - 33402
90

0 100000 200000 300000 400000 500000 600000
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Omsetning og

drift av fast

eiendom
18 229

Varehandel og
reparasjon av
motorvogner

16 964

Bank og
forsikring
11 607

Juridisk og
regnskapsmessig
tjenesteyting,
arkitektvirksomhet
mv.

6 958

Forretnings-
messig
tjenesteyting
5738

Undervisning
19 198

Pleie- og
omsorgs,
barnehager
og SFO

15 665

Transport og
lagring
7 897

IT-
Overnatting

0g servering

tjensteter |og
2795

Kulturell
virksomhet,
underholdning

fritidsaktiviteter
2 405

4224

Forskning
og utvikling [rers
3942

Annen
tjenesteyting
1815

Tele-
kommunikasjon
1755

Helse-

—|tjenester
(14 274

Offentlig
adm og
forsvar

13 953

Bygge- og

anleggsvirksomhet

16 898

Akvakultur

5339

Jordbruk, jakt og
viltstell
2709

Bergverksdrift og

rekeoe | OljEULVINNING
fangst 2 956




Fastlandseksport av varer etter produksjonsfylke

Hordaland
Rogaland

Mgre og Romsdal
Vest-Agder
Nordland
Trondelag
Vestfold
Telemark
@stfold

Sogn og Fjordane
Buskerud

Troms

Oppland

Oslo

Akershus
Finnmark
Hedmark
Aust-Agder

(Mill. kr). 2018
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I 42 601
] 41017

] 32400

I 2t 552
| 27 800
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Eksport av varer fra Trondelag i perioden 2009-2018
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mmFisk

mEmAndre matvarer og drikkevarer

C—R&varer, unntatt
brenselsstoffer

—Brenselsstoffer

mm Kjemiske produkter

mm Bearbeidde varer gruppert etter
materiale

mm Maskiner, transportmidler og
andre varer

= mm Forskjellige ferdigvarer

C—Anonymisert / ikke plassert i
varekategori

-e=Varer i alt

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Eksport av varer fra Trgndelag i 2018
(mill. kr) fordelt p& varegrupper

100 000

mm Fisk
mm Andre matvarer og drikkevarer
= Ravarer, unntatt

brenselsstoffer

I Brensalsstoffer
mm Ejemiske produkter
mm Bearbeidde varer gruppert etter

materiale

mm Maskiner, transportmidler og
andre varer

mm Forskjellige ferdigvarer



Eksport av varer fra Trondelag i perioden 2009-2018
(mill. kr) o

O

Vareekport i 2018 i prosent av fylkets P
bruttoprodukt

Vest-Agder | 43,3 %
Telemark | 35,8 % 200
Mgre og Romsdal [ 35,5 %
Hordaland N 30,9% 000
Sogn og Fjordane N 27,4 %
Nordland | 27,4 % 00
Vestfold ] 26,1 %

mEmAndre matvarer og drikkevarer

0oo

C—R&varer, unntatt
brenselsstoffer

—Brenselsstoffer
mm Kjemiske produkter

mm Bearbeidde varer gruppert etter
materiale

mm Maskiner, transportmidler og
andre varer

= mm Forskjellige ferdigvarer

Finnmark I 19,4 % T vareiatagori | K€ Plassert
Rogaland NN 18,4 % —e-Varer i alt
gstfold ] 17,3 % " 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Trondelag | 13,8% Eksport av varer fra Trgndelag i 2018

(mill. kr) fordelt p& varegrupper

Troms D 13,6 %
Oppland 1 11,0%
Buskerud N 10,7 %

Aust-Agder I 8,6 %
Hedmark D 6,5 %
Akershus B 2,5%

Oslo B 1.3%

mm Fisk
mm Andre matvarer og drikkevarer

= Ravarer, unntatt
brenselsstoffer

I Brenselsstoffer
mm Ejemiske produkter

mm Bearbeidde varer gruppert etter
materiale

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 %

mm Maskiner, transportmidler og
andre varer

mm Forskjellige ferdigvarer




Naeringer med sterk tilstedeveerelse i de ulike regionene i v §
Ytre Namdal

Indre Namdal
Trgndelag per 4.kvartal 2017 Akvakultur k= Jordbruk
Basert p& lokaliseringskoeffisienter *  Produksjon av betongs, . Skogbruk
(hoover-balassa koeffisient) sement- og gipsprodukter - Bakeri

Telekommunikasjon
Farmasgytisk industri
Fiskeforedling

Sjgfart

Produksjon, overfgring og
distribusjon av elektrisitet
- Bygg og anlegg

. Eldreomsorg

« Handel med motorvogner

¥« T

Styrker: Fosend k o
. _ e

Aksen: Forskning, finans og Produksjon av fis e<_>r

forsikring, IKT, Forretningsmessig Produksjon av elektrisk:styr

tjenesteyting

Innherred
Papirmasse, papir og papp
Produksjon av sement, kalk og gips
Verftsindustri

Jordbruk

Slakteri

Produksjon, overfgring og
distribusjon av elektrisitet

Produksjon av tekstiler
Entreprengr og anleggsvirksomhet
Mgbelproduksjon

Verftsindustri

Kysten: Fiske og akvakultur, -
Naeringsmiddelindustri, Sjgfart Akvakultur

Fiskeforedling
Silisium produksjon
Produksjon av jordbruks- og

Vaernesregionen

Innlandet: Jordbruk og skogbruk;

. ) skogbruksmaskiner * Utvinning av raoIJe
Treindustri +  Overflatebehandling og bearbﬂdmg *  Lufttransport
av metaller JPoae . Trelndustrl_
. Jordbruk - JPacl v, ° Transporttjenester
- ~~+  Produksjon av betong-, sement- og

. ProdukSJona'v’Betong- sement- og
glpspreru’ukter

f

“~.gipsprodukter
« Produksjonav isolasjonsprodukter

Trondheim &”

* Undervisning ved universitet Trondelag-Sor v
- Forskning- naturvitenskap og - Hogging og bearbeiding av stein Pendleromiand rundt
teknologi «  Treindustri Trondheim
+  Arkitektvirksomhet og teknisk «  Mgbelproduksjon +  Slakteri
konsulentvirksomhet . Slakteri . Forretningsmessig tjenesteyting
+  Bankvirksomhet «  Jordbruk *  Produksjon av
+  Sykehustjenester +  Hotell og overnatting metallkonstruksjoner

Skole og barnehage

+ Informasjons og N oK
. reomsorg

kommunikasjons teknologi




30 mest vanlige yrkestitler i Trendelag malt etter antall arsverk .
Datauttrekk fra AA-registret 19.4.2018

BUTIKKMEDARBEIDERE O.L.

SYKEPLEIERE

BARNE- OG UNGDOMSARBEIDERE O.L.
GRUNNSKOLELZRERE

OMSORGSARBEIDERE OG HJELPEPLEIERE
UNIVERSITETS- OG HBYSKOLELEKTORER /-LERERE
RENGJ@RINGSPERSONALE | BEDRIFTER O.L.
T@MRERE

ANDRE YRKER INNEN OFFENTLIG ADMINISTRAJON
SYSTEMUTVIKLERE OG PROGRAMMERERE
HOVMESTERE, SERVIT@RER OG BARKEEPERE
LASTEBIL- OG VOGNTOGF@RERE

ADMINISTREREN DE DIREKT@RER

ELEKTRIKERE, ELEKTRONIKERE O.L.
FORSKOLELARERE

KONTORMEDARBEIDERE

SPESIALSYKEPLEIERE OG JORDM@DRE

ANNET PLEIE- OG OMSORGSPERSONALE
LEKTORER OG ADJUNKTER | VIDEREGAENDE SKOLE
LAGERMEDARBEIDERE OG MATERIALFORVALTERE
TEKNISKE OG KOMMERSIELLE SALGSREPRESENTANTER
SNEKKERE

BIL-, DROSJE- OG VAREBILF@RERE

KOKKER

VAKTMESTERE O.L.

SIVILINGEN I@RER (BYGG OG ANLEGG)
KUNDEBEHANDLERE (BANKTJENESTER)
PRODUKSJIONSDIREKT@RER INNEN OFFENTLIG ADMINISTRASION
BILMEKANIKERE

LEGER

2 000

4 000

6 000

8 000

10000

Sysselsatte personer i Trgndelag per 4.kvartal 2018
etter 17 naeringsgrupper

Undervisning
10,6 %

Bygge- og
anlegg
9,0 %

Off.adm.,
forsvar,
sosialforsikr...
57 %

Forretningsmes...
tjenesteyting
4,9 %

Varehandel,
reparasjon av

motorvogner
12,0 %

Teknisk tjenesteyting,
eiendomsdrift
6,6 %

Transport og
lagring
4,6 %

Overnatting
og servering
3,7 %

Infi i
Jordbruk, skogbruk | o asion 98
kommunikasjon

og fiske 2 6%
3,6%

Finansiering
og forsikring | Olje og Bergverk
1,6% 0,8 %



- Trondelag har sterke klynger knyttet til akvakultur og
havbruk

« Havbruksneaeringen har veert en game changer for
verdiskaping og sysselsetting pa kysten i Trgndelag.

« Men hva er potensielle game changere for innlandet?

 Hvor sarbar er Trgndelagskysten i forhold til at sa mye
av veksten blir drevet av en naering?

Antall tonn oppdrettsfisk slaktet i Trgndelag,
1992-2017
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Akvakultur klynger i
Norge

(NACE 3.2 og 10.2)
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Prosentvis endring i P
Trondheims andel av trgndersk sysselsetting antall sysselsatte m;ﬁ?" -
. . 17,7 "ﬂf 3 Neerey
og Trgnderlags andel av norsk sysselsetting. 1986-2018 4 .kvartal 2008 til 4. o % 9,2%
1% === Trondheim andel i Trgndelag (venstre akse) == Trgndelag andel i Norge (hgyre akse) 8,8% kva rta I 2 0 1 8 . .
s
50%
8,7% Flatanger Rt s
Osen 9,8% 0.5%
49%
15,2% - OV;E!"&
48% 86% = ‘%Hmdabeid
R{:ﬁari1 -1,2%
“18,
a7k 8,5% Froya - &

46%

45%

44%

m Cheer 20 % vekst

J N : g 200s- 20 0 eNE m 15,0% - 20,0%
pndelag etter anta pyegee D19 og regic e 10,0% - 14.9%
2008 2018 Endring 2008-2018 5, 0% - 9.8%
Under 1000 2786 2750 .36 1,3% Rindal  Melda 0,0% - 4.9%
1000-2 500 8868 8427 -a41 -5,0% - -25% - -0,1%
2 500-5 000 16131 17896 1765 10,9% o= -5,0% - -2.6%
5000-10 000 25427 26 806 1379 5,4.% - 10,0% - -5,1%
10 000-25 000 56 125 59074 2949 5,3%
Trondheim 106 644 118022 11378 10,7% m Nedgang over 10 %
Total 215981 232 975 16994 7,9%
Aksen 162 647 177 428 14781 9,1%
Innland 23010 22 680 330 1,4%
Kysten 30324 32867 2543 8,4%




Utvikling i befolkning og sysselsetting i kommunene i Trgndelag
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Endring sysselsetting 4.kvartal 2008-4. kvartal 2018 (prosent)
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Sysselsettingsgrad i Trgndelag etter kjgnn og alder. . 63.8%
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Endring i absolutt antall sysselsatte i Troandelag 4. kvartal 2008 til 4. kvartal 2018

4000 (Nace 88- neeringer med absolutt endring pG under 20 sysselsatte er eksludert)

3000

2000 Fem pa bunn:

1: Jordbruk og tilhgrende tjenster - 3 444
2: Detaljehandel -1 202
1000  3: Metallvare industri- 737
4: Transportmidellindustri -569
5: Agentur og engros -401

0
Fem pa topp:
1: Helsetjester +4 304
-1000 2: Pleie og omsorg i institusjon +3 593
3: Undervisning +3 270
4: Spesialistert bygg og annleggsvirksomhet + 2 258
5: Offentlig administrasjon og forsvar + 2 031
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- waa}f: The distribution of uccupal:inn.a]
empl. over the prob. of computerization
Year 2013, All sectors
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Endring i utdanningsnivaet til befolkningen
i Trendelagi perioden 1980-2017

Videregdende + fagskole
== Universitets- og hggskole 4 ar+

e Grunnskole
= Universitets- og hggskole 1-4 ar

50,0 % Hgyere utdanning (kort+ lang)

40,0 %

30,0 %

20,0 %

10,0 %

Andel av befolkningen
over 16 ar som har
Universitets eller
hgyskole utdanning.

2017

Reyrvik
20,9%

Lierne
20,1%
B Over 30 %
 25,0% - 30,0%
22,5% - 24.9%
20,0% - 22,4%

mo17,5% - 19,9%
M Under 17,5 %



Antall studenter ved de ulike
campusene | Trondelag i 2017

Namsos Stjordal

NTN U (510]0) 550
NTNU Stairic
Kalvskinnet Rotvoll ¢ tleizoler
2 800 2200

Levanger
2 300
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Antall studenter i
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Oslo
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Drammen

Bg (Telemark)
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Stord
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Alta

Ringerike
Kongsberg
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Harstad
Steinkjer

Fgrde
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Sandnes
Namsos
Stjgrdal

2017 etter antall

80 263
37 020
35087
12 946
11 888
10 236
6 051
5002
4 874
4 663
3998
3897
3723
3668
3433
3238
3119
3 045
2818
2796
2528
2450
2 338
2279
2114
2 046
1738
1632
1614
1486
1381
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1352
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Fou utgifter (mill. kr.) i Trendelag 1991-2016

FolU utgifter (mill. kr.) i Trendelag i

fordelt pa sektor 2016
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Regionale variasjoner i innovasjonsaktivitet i EUs Regional Innovation Scoreboard 2017.

Norske regioner i RIS 2017 Rangering av de 25 mest
Oslo og Akershus Leder innovative regionene i Europa
Hedmark og Oppland Sterk -
Sor- @stlandet Sterk - Region Skar
Agder og Rogaland Sterk - 1|Zurich (CHO04) 178,3
Vestlandet Sterk + 2|Nordwestschweiz (CH03) |166,4
L:)”r';dﬁ!,ﬁg . ;ﬁgﬁ: 3|Stockholm (SE11) 165,1
4 |Hovedstaden (DKO1) 155,0
5|Zentralschweiz (CHO6) 154,9
6|Ticino (CHO7) 152,5
7 |Ostschweiz (CHO5) 149,6
8|South East (UKJ) 148,2
9|Region Iémanique (CHO1) (147,9
10|Ostra Mellansverige (SE12)|146,3
11 |Espace Mittelland (CH02) |143,2
12|Oberbayemn (DE21) 143,0
13|Sydsverige (SE22) 141,9
14|Tibingen (DE14) 141,8
15|London (UKI) 141,1
16|Trondelag (NO06) 139,6
17 |Etela Suomi (FI10) 139,5
18 Stuttgart (DE11) 139,1
19 |East of England (UKH) 139,1
20 (Berlin (DE30) 139,0
21|Karisruhe (DE12) 138,8
22 |Vastsverige (SE23) 138,3
23 |Utrecht (NL31) 136,6
7%, 24 |East Midlands (UKF) 134,2
. 25 |Midtjylland (DK04) 133,3
RIS 2017
M Leder + M Sterk + M Moderat + Beskjeden + [ Verdier ikke + og - angir om regionen
B Leder M sterk B Moderat Beskjeden tilgjengelig horer til i henholdsvis
overste eller nederste
Leder - M Sterk - Moderat - Beskjeden - tredjedel i gruppen.




Pendlestrammer i
Trgndelag pa mer enn
100 personer i 4. kvartal

2018

Andel av sysselsatte

som jobber i en m;« e
annen kommune enn ma"‘é"
bostedskommunen. SR s
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Flatangdr -
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M Under 20,0%
o 20,1% - 40,0%
o 40,1% - 80,0%
B Cver 60,0%



Reisetidsanalyse fra utvalgte Radhus

Befolkning innen
15 30 45

minutter minutter minutter
Trondheim 192530 235506 269934
Stjgrdal 28504 145618 266 257
Orkdal 13033 35700 239 496
Midtre Gauldal 6312 14702 95174
Levanger 25125 38763 73788
Verdal 23 306 46 977 62 438
Steinkjer 20253 39722 61528
Namsos 12977 16741 19274
Grong 2397 7221 14021
Rgros 5636 7948 10989
@rland 6 054 8942 10297
Indre Fosen 4928 7 196 10 262
Oppdal 6535 7483 9839
Hitra 2529 7 267 9510
Naergy 2706 8 505 9243
Hemne 3716 4645 7335
Afjord 2 296 3238 7290

Reisetidsanalyse Trondheim
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Diskusjonspunkter

N

&

* Hvilke tema mener hovedutvalget det er viktig a fokusere pa i arbeidet med planstrategien?
* Huvilke utfordringer ser dere for Trgndelag i den kommende perioden?

* Hva gnsker/trenger dere mer kunnskap om?

Noen dilemmaer man ser fra kunnskapsgrunnlaget:

* Hvordan na klimamal uten at man reduserer verdiskapingen? Grgnt skifte — nye naeringer...

e Ulik retning for de ulike delene av Trgndelag — Havbruksnaeringen var en game-changer for kysten —
finnes det noe lignede for innlandet? Hva kan vi laere av utviklingen pa kysten?

* Distriktene i Trgndelag produserer mye ravarer, andre deler av landet/verden star for mye av
foredlingen. Er det naeringer hvor vi kan bevege oss lenger opp i verdikjeden?

Automasjon og digitaliserer - potensiale for nye naeringer, men ogsa store omveltinger i en del
eksiterende naringer.

Velstanden gker — men det gjgr ogsa forskjellene.
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Kollektivtrafikk, befolkning og arbeldsplasser i Trondhelm
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