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Deres referanse Vår referanse Saksbehandler Dato 
    Kyrre Kvistad 10. oktober 2022 

Protokoll fra årsmøtet i Folkehelsealliansen i Trøndelag (pkt. B) 

Dato: 6. oktober 2022 Klokkeslett: 17.00 – 19.10 
Sted: HUNT forskningssenter, Levanger  
Deltakere: Se vedlegg 1 - «Deltakerliste årsmøtet i FiT 6. oktober 2022» 

A. Åpning av møtet 

Steinar Krokstad, leder av Folkehelsealliansen, ønsket velkommen. Det ble deretter tatt en rask 
presentasjonsrunde av årsmøtedeltakerne. 

 

B. Protokoll årsmøtesaker 

1. Godkjenning av innkalling og sakliste, valg av møteleder og sekretær 

Innkalling og foreløpig sakliste ble utsendt på e-post til medlemsorganisasjonenes 
representanter fredag 16. september 2022. Frist for å melde inn årsmøtesaker ble satt til 
mandag 28. september 2022. Det kom inn ett forslag til årsmøtesaker innen fristen, sak 4 - Om å 
styrke og videreutvikle nettverkssamarbeidet i folkehelsealliansen. 

Endelig sakliste med arbeidsutvalgets saksframlegg og forslag til vedtak ble utsendt på e-post 
fredag 30. september 2022. 

Forslag på valg av møteleder og sekretær ble fremmet i møtet. 

Vedtak: 

‐ Innkalling godkjent. 
‐ Sakliste godkjent. 
‐ Steinar Krokstad ble valgt til møteleder og Kyrre Kvistad ble valgt til sekretær. 

 
2. Årsmelding for Folkehelsealliansen i Trøndelag 

Leder og sekretær gikk gjennom årsmeldingen. Årsmeldinga oppdateres med følgende 
tilføyelser:  

- Dato: 6.9. (forelest av Vegar Rangul) FH3107 Musikkbasert miljøbehandling. 15 studiepoeng 
emne. NTNU Gjøvik i samarbeid med Nasjonalt kompetansesenter for kultur, helse og 
omsorg. Tema: Kunst, kultur og folkehelse. 

- Dato: 21.9. HEL6000 Kunst og kultur i helse og omsorg, 15 studiepoeng, og MUB1002 

Musikkbasert miljøbehandling, 15 studiepoeng, Nord universitet i samarbeid med Nasjonalt 

kompetansesenter for kultur, helse og omsorg. Tema: Kunnskapsgrunnlaget - Kunst, kultur 

og folkehelse 
- Oversikt over andre publikasjoner, foredrag/informasjonstiltak om ABC/Hodebra i perioden 

- Oppsummering av AUs strukturerte intervju av partnerne om ABC og Hodebra 

- Oppsummering fra gruppearbeidet under vårmøtet 24.3.2022: «Hodebra veier videre – en 

økt for gode idéer og gode hjelpere» 
- Oversikt over innspill til ny folkehelsemelding fra partnere i Folkehelsealliansen. 

Vedtak: 

Årsmelding for Folkehelsealliansen i Trøndelag – perioden 28.10.2021 - 4.10.2022 godkjennes 
med de tillegg og merknader som kom fram i årsmøtet. Årsmeldinga oppdateres i henhold til 
dette (se vedlegg 2 – oppdatert årsmelding). 
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3. Opptak av nye medlemmer i folkehelsealliansen 

Organisasjoner som ønsker å samarbeide om bedre folkehelse i Trøndelag og som forholder seg 
til Samarbeidserklæring for Folkehelsealliansen i Trøndelag, dens samarbeidsprinsipper og 
kjerneverdier, kan bli medlem av Folkehelsealliansen i Trøndelag. Fem organisasjoner hadde søkt 
om å bli tatt opp som nye medlemmer av folkehelsealliansen, to av disse var til stede i årsmøtet. 
Siri Bjerkan presenterte Stiftelsen Livsglede for eldre (se vedlegg 3) og Anna Nordanstedt 
presenterte Dans i Trøndelag i årsmøtet. Steinar Krokstad delte ut medlemsbevis til Livsglede for 
eldre og Dans i Trøndelag (se vedlegg 4). 

Vedtak: 

Følgende organisasjoner tas opp som nye medlemmer i Folkehelsealliansen i Trøndelag: 
‐ SANKS - Samisk nasjonal kompetansetjeneste -psykisk helsevern og rus 
‐ Masterutdanningen i folkehelse, Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie, NTNU 
‐ Stiftelsen Livsglede for eldre 
‐ ROS Trøndelag (Rådgivning om spiseforstyrrelser) 
‐ Dans i Trøndelag (Regionalt kompetansesenter for dans) 

Protokolltilførsel til saken (inngår ikke i vedtaket): årsmøtet har merket seg kommunene i sørfylket sin 
manglende representasjon i alliansen (eks. Trondheim). AU har tidligere henvendt seg til KS med 
oppfordring om at de tar initiativ til å oppnevne regionvise kommunerepresentanter til alliansen på 
samme måte som for norddelen av fylket. KS har ikke fulgt opp dette. AU vil ta et nytt initiativ for å få på 
plass en bredere kommunerepresentasjon fra sørdelen av fylket. 

 
4. Om å styrke og videreutvikle nettverkssamarbeidet i folkehelsealliansen 

I denne saken ble saksframlegg og forslag til vedtak lagt fram av Røde Kors i Trøndelag v/daglig 
leder Tor Andre Weiseth. Saksframlegg og forslag til vedtak var sendt ut på forhånd. 

Formålet med initiativet var å invitere til en diskusjon i partnerskapet om retningsvalg for 
samhandlingen i alliansen i det videre arbeidet: 

‐ Har vi felles forståelse av partnerskapets formål og ambisjon for virksomheten? 
‐ Hvordan tilrettelegge for, inspirere og forløse aktivitet i alliansen, der partnerne får brukt sin 

spisskompetanse i folkehelsearbeidet i Trøndelag? 
‐ Hva må til for å utvikle og fasilitere et godt nettverkssamarbeid? 
‐ Hvordan kan nettverket samarbeide for å utløse interne og eksterne ressurser i sitt 

utviklingsarbeid på alle nivå (kunnskapsproduksjon, bygge kompetanse, struktur og kapasitet 
i organisasjoner, samt informasjon til befolkningen), alene eller sammen i partnerskapet? 

‐ Er det behov for en styrket administrativ kapasitet i allianse for å tilrettelegge godt, arbeide 
strukturert med kontinuerlige prosesser for nettverksutvikling? 

Vedtak: 

1. AU oppretter en ressursgruppe som får mandat til å foreslå en prosess og tiltak for å styrke 
samhandlingen i nettverket. 

2. AU utarbeider og vedtar mandat for ressursgruppen. 

3. AU vurderer muligheten for å understøtte dette arbeidet med et prosjektsamarbeid med 
Prospera, eller andre eksterne bidragsytere innen nettverksutvikling. 

4. Det rapporteres om status i arbeidet på vårmøte 2023. 

Protokolltilførsel: Marit Stranden fra Nasjonalt kompetansesenter for kultur, helse og omsorg forlot møtet før 

vedtak ble fattet i sak 4.  
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5. Valg 

Valgkomitéens leder Kristine Svendsen la fram valgkomiteens forslag. Én ny representant til 
valgkomitéen ble foreslått i årsmøtet. 

Vedtak: 

‐ Medlemmer arbeidsutvalg: Vilde Antonie Sundfær, LO - 1 år 
Kjell Erik Ronæss, Røde Kors - 2 år 
Frode Mo, Nasjonalforeningen for folkehelsen - 2 år 

‐ Nestleder:   Frode Mo, Nasjonalforeningen for folkehelsen - 1 år1 
‐ Medlem av valgkomité:   Sigrid Moum, Statsforvalteren i Trøndelag - 2 år  
‐ Leder valgkomité:  Sigrid Moum, Statsforvalteren i Trøndelag - 1 år 
 

Oversikt over tillitsvalgte etter årsmøtet: 

Leder:  Steinar Krokstad, HUNT forskningssenter (på valg i 2023) 
Arbeidsutvalg: Dina von Heimburg, Kommunene Verdal, Levanger og Frosta (på valg i 2023) 
  Vilde Antonie Sundfær, LO (på valg i 2023) 

Frode Mo, Nasjonalforeningen for folkehelsen (2 år) 
Kjell Erik Ronæss, Røde Kors (2 år) 

Nestleder: Frode Mo, Nasjonalforeningen for folkehelsen (på valg i 2023) 
Vara til AU: Johan Hægstad, Leve (på valg i 2023)  
Valgkomite: Sigrid Moum (leder), Statsforvalteren i Trøndelag (2 år) 
  Hildur Fallmyr, Eldrerådet i Trøndelag (på valg i 2023) 
  Arve H. Nordahl, Nord-Trøndelag Røde Kors (på valg i 2023) 

 
6. Møteplan for 2023 

Vedtak: 

1. Vårmøte: torsdag 30. mars 2023 

2. Høstmøte/årsmøte: torsdag 5. oktober 2023 

3. Folkehelsekonferansen: fredag 6. oktober 2023 

 
 
 
 

 
Kyrre Kvistad 

sekretær Folkehelsealliansen i Trøndelag 

 

Vedlegg: 
- Vedlegg 1 - Deltakerliste fra årsmøtet 6. oktober 2022 
- Vedlegg 2 - Årsmelding for Folkehelsealliansen i Trøndelag - Perioden 28.10.2021 – 04.10.2022 
- Vedlegg 3 - Presentasjon av «Livsglede for eldre» 
- Vedlegg 4 - Bilder fra opptaket av nye medlemmer i FiT 

 
1 I årsmøtet ble nestleder valgt for 2 år, men i følge vedtektene skal nestleder velges for bare ett år om gangen.  

  Vedtaket er derfor justert i henhold til vedtektene. 

http://www.ntfk.no/Lists/Kontaktpersoner/_DispForm.aspx?ID=102

