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2.b. Grant Agreement

 ERASMUS+ PROGRAM 

KA106 LEARNERS AND STAFF MOBILITY

2020-2025
Deltakerkontrakt mellom utreisende og utsender
Utdanning/fag: _________________Utplassering i land/by: __________________
Dato for utplassering: fra:                           til:


Antall dager:
1. Personopplysninger om utreisende lærling/ lærer/instruktør
	Navn
	

	Føds.dato (xx/xx/xxxx)
	

	Adresse
	

	Tlf.nr
	

	E-mail
	

	Privat kontonummer 

	for overføring av resterende Erasmus tilskudd etter oppholdet:




2. Kontaktopplysninger til utsender bedrift/ opplæringskontor i Trøndelag
	Navn på bedrift:  


	Organisasjonsnummer:

	Navn på kontaktperson:

 
	Leder ved opplæringskontoret:

	Adresse:

	

	Telefon nr:
	

	E-mail:
	

	Banknavn, bankadresse,
IBAN og SWIFT, kontonummer 

for utbetaling av Erasmus+ stipend 
til utsender bedrift/opplæringskontor.
Eventuelt prosjektnummer/referanse
	

	Forsikring i lærebedrift, policy no:
	


3. Forsikringsordning i Trøndelag fylkeskommune (fra 1.01.2020 til 31.12.2020):

Alle lærere, elever og lærlinger er forsikret gjennom felles forsikring for ansatte, elever og lærlinger som er under opplæring i Trøndelag.

Elev/lærling reiseforsikring, policy no: 577245
Elev/lærling ulykke, policy no: 577245
Elev/ lærling yrkesskadeforsikring, policy no: 577245

Ansvarsforsikring, policy no: 76162603

Alle skal i tillegg skaffe seg et europeisk helsetrygdkort. Dette dokumenterer at man har rett til fri sykehusbehandling i EØS-området. Du kan bestille Europeisk helsetrygdkort på https://helsenorge.no/turist-i-utlandet/europeisk-helsetrygdkort
4. Kontaktopplysninger til mottakerbedrift i utlandet 

	Bedrift
	

	Adresse
	

	Kontaktperson
	

	Tlf.nr: 
	

	E-mail:
	


5. Bosted, adresse i utlandet for deltaker: _____________________________
6. Oppholdets innhold: 
Referere til det faglige programmet
7. Retningslinjer for oppholdet:
Det forventes:

1. Gode forberedelser før oppholdet

2. Klarhet i alle økonomiske og personlige forhold

3. God atferd overfor koordinator, arbeidsgiver og generelt alle du kommer i kontakt med

4. Respekt for lover og regler, blant annet arbeidstid og arbeidsreglement

5. Tilpasning til arbeidskulturen

6. Føre Logg regelmessig (om alle faglige oppgaver, kulturelle opplevelser)

Særlige forhold som gjelder ved avbrudd i Mobilitets opphold:

1. Kontaktperson hjemme må kontaktes snarest dersom avbrudd vurderes

2. Stipendet fra Erasmus+ programmet tilbakebetales til fylkeskommune
3. Ved avbrudd på grunn av sykdom, skade eller kriminelle handlinger overfor lærlingen eller lærlingens pårørende må legeerklæring, eventuelt politierklæring forevises. 

4. Andre eventuelle tilskudd skal tilbakebetales.

8.  Registrering på UD sine sider er frivillig.

Utenriksdepartementet anbefaler at nordmenn som reiser til utlandet registrerer seg i UDs frivillige reiseregistrering (www.reiseregistrering.no). Ved en slik registrering vil utenrikstjenesten lettere kunne komme i kontakt med den enkelte hvis noe alvorlig skulle skje. Registrer deg her: UDs frivillige reiseregistrering
9. Obligatorisk språktest for lærlinger: 
Hver lærling, som skal være i utlandet over 19 dager er forpliktet til å ta språktest på nettet. Hver lærling får lenke til testen tilsend på e-mail før utreise. Testen må gjennomføres to ganger: før utreise og rett etter hjemkomsten. Språktesten er gratis, men obligatorisk.  Lærlingen velger hvilket språk han vil testes på: Engelsk eller et annet språk i mottaker landet. Skriv valget her:___________________________
10. Stipend fra Erasmus+ programmet:
Stipendet fra Erasmus + programmet er øremerket og er et tilskudd til reise og opphold for utplassering i utlandet. Den totale utbetalingen av et stipend kan ikke overstige innvilget beløp. Stipend overføres fra TRFK til opplæringskontoret /lærebedrift, som administrerer stipendet for lærlingen. Alt bruk av tilskuddet skal være dokumentert. Regnskapet per person skal dokumentere og vise tydelig at hver eneste Euro fra stipendet har gått deltaker til gode.
Erasmus+ stipend per deltaker i land i Euro er totalt på ………..
Spesifisert: til reise ……… Euro til opphold ………. Euro. 

11. Alle mottakere av Erasmus+ stipend har rett til å søke om borteboerstipend til Lånekassen. 

12. Individuelt Erasmus spørreskjema:
I løpet av siste dager av oppholdet får hver deltaker en e-mail fra Erasmus+ programmet med en link til et elektronisk spørreskjema fra Erasmus+ programmet. Alle spørsmål i spørreskjema handler om oppholdet i utlandet. Dette må besvares innen 7 dager etter oppholdet i utlandet.
13. Rapportering til fylkeskommune innen 14 dager etter hjemkomsten: 
Utsenderbedrift/ opplæringskontor er ansvarlige for slutt rapportering til fylket for hver utreisende lærling/instruktør. Rapporten skal sendes i ett samlet dokument med alle vedlegg per brev.
Hvert eneste opphold skal være fullstendig dokumentert. For hver deltaker/ lærling/ instruktør skal all dokumentasjon samles, sorteres nummerert i samsvar med «Desk check» skjema. Kopi av alle obligatoriske dokumenter og bilag skal sendes i rapporten til fylket. De obligatoriske dokumentene er:
1. Memorandum of Understanding, MOU/ samarbeidsavtale med mottaker bedrift
2. 2.a. Søknad på Engelsk (kun fra lærlinger)

2.b. Grant Agreement/ deltaker kontrakt
2.c. Europass CV

3. 3.a. Learning Agreement, LA/ Opplæringsavtale (kun for lærlinger)
3.b. Assesment form/ vurderingsskjema (kun for lærlinger)
      4.
Staff Mobility Agreement and program/ Hospiterings avtale (kun for instruktører)
      5.  5.a. Certificate of attendance /berkreftelse på deltakelsen (kun for instruktører)
5.b Europass Mobilitet (kun for lærlinger)
      6.
6.a. Digitalt individuelt spørreskjema fra Erasmus+ skal besvares på nettet på slutten av oppholdet.

6.b. Skriftlig kvalitetsrapport fra hver deltaker      
      7.
Regnskapsrapport med alle underbilag og fakturaer (flybilletter, faktura for innlosjering, faktura for språkkurs osv) per deltaker som viser tydelig at hver eneste Euro fra stipendet har gått deltaker til gode. Deler av stipendet som ikke kan dokumenteres, skal betales ut til lærlingenes private konto. Kopi av bankoverføring legges ved.
      8.
Referat fra evalueringsmøte etter oppholdet.

«Desk check» liste med kopi av alle påkrevde dokumenter, nummereres og sorteres i rett rekkefølge og sendes per brev til: 

Angelika Grande
Trøndelag Fylkeskommune, Fylkets hus,

Postboks 2560, 7735 Steinkjer

(Merknad: Erasmus+ Mobilitet rapport: Navn på deltaker)

14. Spredning av informasjon om Erasmus + programmet:

Deltakere forplikter seg til å nevne Erasmus+ programmet ved omtale av oppholdet. Deltakere kan bli spurt om å presentere sin erfaring med Erasmus+ utplassering i utlandet på forskjellige arenaer, og det forventes at de deltar aktivt i dette.
Deltakeren er innforstått med at han/hun representerer opplæringskontor/ bedrift.......................................................... og Trøndelag fylkeskommune, og vil oppføre seg på en representativ måte.

Sted: 

Dato: 
………………………………..

       ……………………………………….

        Deltaker                                                           Utsender bedrift
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