Trendelag fylkeskommune - Fremtidas skole




Agenda - Morgendagens kompetansebehov

Om Aase

Ambisjoner for bygge- og eiendomsbransjen

Hva trenger vi fremover

Oppfordring




Bakgrunn

Fadt og oppvokst i Trondheim

Bruker av skoler

Bygget og bygger skoler

Avhengig av kompetansen dere utdanner

sé



Aase

1991

70/30

Etablert av Elisabeth Aase - ingenigr og
temmermester

50 byggmestre, ingenigrer og skonomer

85 mill. i omsetning

Private / Offentlige prosjekter

UTVIKLING PROSJEKT TEKNIKK
= Radgivning tidlig fase = Prosjektledelse = VVS & elektro
= Eiendomsutvikling = Byggeledelse = Energi- og miljg
= Mulighetsstudier = Prosjekteringsledelse = Automasjon & Proptech
= Investor = Digitale I@sninger

Kvinner 30% | Menn 70%

samspill | entusiasme | mot

sé



Ambisioner for BAE naeringﬂ

40% naeringen - stort pavirkning og potensiale

Bevare bygg og bygge for a bevare

Lennsom barekraft

@ke innovasjon og implementeringsevne

sé




Hva vi trenger fremover

Gode evner til tverrfaglig samarbeid

Ledelse av team-prosesser (moter)

Beherske teknologi i stadig utvikling

Forsta eget bidrag til barekraft

Hvordan bruke det vi har - for a fa det vi ensker

sé



Hva vi trenger fremover

Ingenigren

Begge trenger:

Fagarbeideren

Faglig og kulturell forstaelse og respekt
* Evne til faglig utvikling og pabygning
» Beherske teknologi
» Evne til a gi og fa tilbakemeldinger

» Egenkontroll av kvalitet

* Selvledelse - ta var pa seg selv

Forsta teknisk dokumentasjon
Arbeid iht. metoder/prosedyrer
Tilegne seg nye arbeidsmetoder
Beherske sprak

Styre og forsta gkonomi

Prosjektgjennomfaring

sé



Hva vi trenger fremover

Ingenigren + fagarbeider
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Oppfordring

Utnytt naeringslivet i sterre grad

Skape arenaene for a handtere feil og lzere av
disse

Laere gleden og viktigheten av en felles lgsning

sé



Avslutningsvis

Takk for stor innsats under korona

sé



