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Trendelag
fylkeskommune

Hgringsuttalelser til hgringsdokumentets del om region Fosen:
Fosenregionen interkommunalt politisk rad

Oppleaeringskontoret for bilfag AS

Johan Bojer videregdende skole

Fosen videregdende skole

Stadsbygd batsenter AS

Utdanningsforbundet ved Fosen videregdende skole

Afjord videregdende skole

@rland kommune

Neeringsforeningen i Trondheimsregionen - Mid-Norway chamber of commerce and industry
Fosen opplaeringskontor

Kristian Solem

Bjugn Neeringsforum

@rland Neaeringsforum

Afjord kulturskole, Indre Fosen kulturskole og @rland kulturskole



Heringsinstans
Skolenavn

Organisasonsnavn FOSENREGIONEN INTERKOMMUNALT POLITISK RAD

Gruppenavn

Kontaktperson Torun Skjaerve Bakken
Utfyllers navn Torun Skjaerve Bakken
Referansenummer 1101742

Innsendt dato 20.10.2023 17:31
Hoveddel

1a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til innfgringen av mer individuelt tilpassede
oppleeringstiltak?

Fosenregionen er positiv til mer skreddersgm, men det er viktig at elevene gar et ordinaert VG1-lgp
farst. Dette vil blant annet redusere faren for omvalg. Det bgr dessuten dreie seg om et begrenset
antall, slik at det ikke gar pa bekostning av elevgrunnlaget ved de videregaende skolene. Det bgr
dessuten kun vaere de programomradene der det mangler lokale tilbud.

1b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til organisatorisk sammenslaing av skoler som et tiltak for
a sikre bredde og kvalitet i opplzeringstilbudet?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslaing av skoler.

1c. Stgtter hgringsinstansen de foreslatte forslagene til innsparingstiltak, eller bgr fylkesdirektgren
endre prioriteringen mellom de ulike innsparingstiltakene?

Det er viktig a gjgre klare prioriteringer. Ostehgvelprinsippet vil forringe kvaliteten pa opplaeringen i
hele fylkeskommunen.

1d. Bgr skolene klargjgres for & ha arealer som ivaretar mulighet for fleksibilitet, f.eks.
studiesenterfunksjoner, rom for a delta pa ne overfgringer, grupperom for samarbeid og lokal
veiledning og biblioteksarealer for selvstendig laeringsarbeid? Hvordan kan denne fleksibiliteten
ivaretas i dagens skolebygg?

Skolene ma ha fleksible arealer for a ivareta fremtidige behov, med tanke pa ny oppleeringslov,
fullfgringsreformen m.m.

1e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte prinsippene for tilbudsplanlegging av
videregaende opplaering for voksne?
Vi stiller oss positive.

1f. Hvilke muligheter har arbeidslivet for a skaffe praksisplasser i laerefagene innen
modulstrukturert fag- og yrkesopplaring?

Det er store muligheter for a legge til rette for det pa Fosen.

1g. Hvordan kan samarbeid pa tvers av videregdende opplaering, hgyere yrkesfaglig utdanning



(fagskolene) og annen hgyere utdanning videreutvikles?

Samarbeidet bgr organiseres av de tre ressurssentrene for voksenopplaering ved de videregaende
skolene, som en naturlig del av studiesenteret pa Fosen. P4 Fosen er Fosen studiesenter etablert pa
alle skoler. Gjennom dette kan det tilbys fagskolepoeng. Spesielt innen bla naering kan
kombinasjonen fagbrev utvides med fagskole, men ogsa andre fagomrader er aktuelle. Dette tilbudet
ma fa mulighet til a viderefgres pa Fosen. Kommunen er ogsa i dialog med Universitet og Hgyskoler
om mulighetene for & gjennomfgre desentraliserte profesjonsutdanninger som barnehagelerer,
lektor og andre. Slike tilbud kunne med fordel organiseres i samarbeid med de videregaende skolene
for a kunne utnytte kompetanse, fasiliteter osv.

Regiondel
Velg region
Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslading av skoler. Erfaringer fra Johan Bojer vgs. viser at organisatorisk sammenslaing kan
veere utfordrende. Resultater fra medarbeiderundersgkelsen viste utfordringer med god nok
kommunikasjon pa tvers av skolestedene, og opplevelsen av lite tilstedeveaerelse av ledelse. Med
tanke pa at store deler av denne tidsperioden var under koronapandemien, sa var ledelsen til stede,
men ikke i Leksvik og Rissa samtidig. Mye av leders tid ble brukt til administrasjon og
koordineringsoppgaver, pa bekostning av ledelse og pedagogisk utviklingsarbeid. For at en
samorganisering av skolesteder skal fgre til reelle innsparinger, ma man det veere mulig a fordele
programomrader og/ eller sammensla noen undervisningsgrupper fra begge skoler. Fosen vgs og
Afjord vgs har i dag fordelt samtlige yrkesfaglige programomrader pa vg2 mellom skolene.
Fordelingen ser slik ut: Afjord vgs: Vg2 Betong og mur Vg2 Barne- og ungdomsarbeider Vg2
Industriteknologi Vg2 Anleggsteknikk Fosen vgs: Vg2 Temrer Vg2 Helsefagarbeider Vg2 Kjgretgy Vg2
Kokk og servitgrfag Vg2 Elenergi og ekom Vg2 Flyfag Mulig innsparing gjennom fordeling av
programomrader er dermed allerede tatt inn. Nar det gjelder vgl-tilbudet er situasjonen i dag at
elever som gnsker a bo hjemme i den nordlige delen av Fosen-regionen kun har 4 ulike
programomrader & velge mellom ved Afjord vgs. Tilbudet m& anses som et minimum om skolen skal
kunne betraktes som et reelt alternativ. A klare & sl& sammen undervisningsgrupper fra begge skoler
vil ikke vaere gjennomfgrbart. Om en samorganisering pa enkeltfag-niva skal fgre til innsparing ma
elever transporteres mellom skolene, slik at de blir fysisk til stede i samme klasserom.
Digitalundervisning/ undervisning der fagleerer ikke er fysisk til stede, krever uansett at det er laerer
til stede i begge klasserom for klasseledelse og oppfelging. Det vil ikke vaere reelle
innsparingsmuligheter i digital undervisning, sa lenge det ikke dreier seg om meget motiverte og
selvgdende elever. Det er ca. 45 km mellom skolestedene, og reise med buss beregnes til ca. 50
minutter hver vei. Kollektivtransport mangler. Om man skal tenke seg en fysisk forflytning av elever
mellom de to skolestedene, vil en andel av elevene ved Afjord vgs vil fa inntil 11-timer skoledag. Mer
enn 4 av timene vil vaere transport. En andel av elevene ved Afjord vgs dagpendler allerede inntil 2,5
timer per dag i dag. Ytterligere reisetid mellom 2 skolesteder (50 min hver veg) vil komme som
tilleggsbelastning. Det samme gjelder for enkelte av elevene som gar ved Fosen vgs, hvis de skal
pendle til Afjord vgs. Konsekvenser for skoleskyss: Afjord vgs. har komprimert dag med kun 7
skoletimer i sin skoledag. Dette gjgres for a spare kostnader til skoleskyss. Det er noe samkjgring med
rutebuss pa morgen og samkjgring med grunnskole pa ettermiddag. Om elever skal skysses mellom
skolene en gang i Ippet av dagen, ma Afjord vgs. utvide sin skoledag med inntil 2 timer for & klare &
oppfylle kravet til timetall. En utvidelse av skoledagen for Afjord vgs. vil kreve ekstra skoleskyss il
Steinsdalen, Sgr-Roan, Linesg@ya, Stordalen, S@grdal og Lauvgya. | tillegg vil det palgpe kostnader til
transport mellom skolestedene pa grunn av manglende kollektivtransport. Behov for transport i



forbindelse med samorganisering vil fgre til betydelige ekstra kostnader, og samtidig virke negativt
inn pa miljget. Timeplaner ma ogsa samkjgres mellom skolene. Per i dag ser vi ikke at dette vil veere
mulig. Skoledagen ved Fosen vgs. og Afjord vgs. har ulik lengde. Dette har med samkjgring av
skoleskyss a gjgre. | tillegg er det en utfordring for timeplanlegging at begge skoler avhengige av a
leie arealer til faget kroppsgving av kommunene. Halltid deles med grunnskoler pa begge steder.
Timeplanen lases i stor grad av dette pa begge skoler.

2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler for
a skape stgrre og bredere fagmiljg?

Vg2 Kjgretgy: De gamle verkstedene ved Afjord er revet, og det er na bygd nye verksteder. Det nye
verkstedet for vg2 er tilpasset vg2 Industriteknologi bade nar det gjelder areal og utstyr. Afjord vgs.
har derfor ikke lenger tilstrekkelig verkstedareal til 4 ta inn elever pa vg2 Kjgretgy, uten at det bygges
et tilbygg. Fosen videregaende har verksted, utstyret, elever og leerere. Vg2 kjgretgy er det eneste
tilbudet Fosen vgs. har for elever pa vgl Teknologi- og industrifag. Fosen vgs. b@r ogsa satse pa a
rekruttere flere elever til vg2 Kjgretgy fra vgl Elektro og datateknologi, da det hgsten 2023 ble
utvidet til 2 klasser. Vi ser det som lite innsparende at fylkeskommunen skal bygge nye verksteder for
vg2 Kjgretgy i Afjord, nar det allerede er et verksted pa Fosen vgs.

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

Det er regionalt stort behov for fagarbeidere. Per i dag gar 70% av elevene i region Fosen
yrkesforberedende og 30% studieforberedende. Det er viktig for Fosen-regionen a opprettholde
denne fordelingen for a tilfredsstille arbeidslivets behov. Naeringsforeningen i Trondheimsregionen
avd. Indre Fosen (NiT) gjennomfgrte en kompetansekartlegging i forbindelse med
tilbudsplanleggingen ved Johan Bojer vgs. i Vanvikan. Dette for at tilbudsstrukturen skulle tilpasses
arbeidslivets behov. Det er giennomfgrt ytterligere to kompetansekartlegginger, den siste na hgsten
2023. Kartleggingen viser, som i tidligere kartlegginger, at behovet for fagarbeidere er meget stort.
For eksempel er 25% av sysselsatte bade i industrien og i helse over 55 ar. Dette er viktige data i
framtidig tilbudsplanlegging.

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregdende
oppleering for voksne?

Foreslatte tilbud st@ttes. Store avstander og lite korresponderende kollektivtransport, familieliv og
jobb vil imidlertid gi utfordringer med a delta i ordinaere Igp. For a sikre rekruttering og ngdvendig
kompetanse i regionen, bgr man derfor i tillegg styrke arbeidet med oppfalging/ oppleering av de
velger andre ordninger, som f.eks. praksiskandidatlgp. Det er avgjgrende at de videregaende skolene
kan tilby fleksibel opplaering bade pa grunnkompetanse og etter- og videreutdanning, for a
imgtekomme kompetansebehovet i regionen.

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaering
(MFY-lzereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?
Skolene stgtter fylkesdirektgrens forslag om a opprette helsearbeiderfag (MFY-lzereplaner) ved Fosen
vgs og vgl Helse- og oppvekstfag, samt vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag ved Johan Bojer gs. Nar
det gjelder opplaering for voksne i kokk og servitgrfaget er det en ide 3 ogsa legge det til Fosen vgs,
da det er stgrst behov for kokker i distriktene. Fosen vgs har fasiliteter og ledig kapasitet ved
programomrade for restaurant og matfag. Nar det gjelder opplaering/ oppfglging av voksne som etter
hvert gnsker betongfaget, vil det vaere gunstig & vurdere i tilknytning til Afjord vgs som har bade
arealer og utstyr for vg2 Betong og mur.



2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)
Fagskoletilbud bgr gjenspeile regional naeringsstruktur. For Fosenregionen er det behov for tilbud
innen havbruk, vindkraft og industri.

2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.

Fra hgringen: Antall 16 18 aringer i Afiord kommune hadde sin topp rundt 2010, og har gatt ned
siden. 1 2027 er antallet 16 18 aringer nede i 105. Fra 2027 gker antallet 16 18 aringer til 150 i 2036.
Det faller deretter til rundt 130 i 2039. Afjord vgs har hvert ar i snitt 30 elever fra andre deler av
fylkeskommunen. Arsaken er blant annet at skolen er 1 av 3 skoler i fylkeskommunen som tilbyr vg2
Anleggsteknikk. Disse elevene, samt elever som gnsker vg2 Mur og betong (1 av 6 skoler i TRFK) eller
vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag (tilbys ikke pa Fosen vgs.) vil fremdeles bidra til 3 hgyere elevtall
ved Afjord vgs framover i tid, enn om man utelukkende skal beregne elevtall utfra grunnskolers
avgangskull. Antall flyktninger vil ogsa virke inn pa elevtall. Innevaerende ar har Afjord vgs. 6
ukrainske elever. Skolen har fatt informasjon om at det vil komme flere fremover. Ved Johan Bojer
vgs. er det ogsa 6 ukrainske elever innevaerende ar. | grunnskolen i Indre Fosen kommune er det 46
ukrainske elever, og kommunen skal ogsa ta imot flere ukrainske flyktninger. Fosen vgs vil i arene
frem til 2035 ha en gkning i elevtallet pa grunn av stgrre kull fra grunnskolen. Skolen har etter stor
elevtallsnedgang i perioden 2007 — 2022, na fatt en tilbudsstruktur som er tilpasset elevtallet og
arbeidslivet i kommunen. Det gkte antallet elever fremover, bgr Igses med a ta inn flere elever pa
restaurant og matfag, studieforberedende og idrettsfag. Det vil ogsa gjgre driften av skolen mer
gkonomisk baerekraftig. | forbindelse med planleggingen av tilbudsstrukturen ved nye Johan Bojer
vgs, vedtok fylkestinget at det skulle utvikles et tilbud i samarbeid med lokalt naeringsliv. Naeringslivet
responderte med et gnske om et firearig lgp innenfor Yrkes- og studiekompetanse (YSK) innenfor
teknologi- og industrifagene med oppstart hgsten 2023. | samarbeid med NiTr avd. Indre Fosen fikk
skolen opp en solid base med interesserte bedrifter. Sgkingen ble dessverre for lav til at tilbudet
kunne starte opp. Samarbeidsbedrifter i regionen gnsker fortsatt at YSK skal tilbys ved Johan Bojer
vgs. neste hgst. Vi ber derfor om at tilbudet lyses ut pa nytt skolearet 2024-25. Fosenregionen er det
politiske samarbeidsorganet for kommunene Indre Fosen, Osen, @rland og Afjord. Gjennom dette
samarbeidet har kommunene utarbeidet en felles regional strategi, Fosenstrategien 2020 |
forlengelsen av denne ble Naeringskompass for Fosen 2021-2024 utarbeidet, med utgangspunkt i
behovene til arbeids- og naeringsliv pa Fosen. Kompetanse og de videregaende skolene er en stor del
av de regionale strategiene, som ogsa sammenfaller med fylkeskommunens kompetansestrategi.
Fosen jobber regionalt med kompetanse, giennom kompetanseforum, kompetanspilot og det er i
2023 etablert Fosen studiesenter. De tre videregdende skolene vil ogsa etablere felles skoleutvalg.
Hgringen av 15.september 2023 er behandlet i kompetanseforum Fosen hvor de videregaende
skolene, regionalt arbeids- og naeringsliv og kommunene er representert. Samlet vil kommunene i
Fosenregionen stgtte hgringssvaret fra de tre videregaende skolene pa Fosen og komme med
folgende tilleggsuttalelse til hgringen om helhetlig tilbudsstruktur og skolebruksplan i Trgndelag:
Fosen studiesenter ble etablert i august 2023, i naert samarbeid med de tre videregaende skolene.
Skolene pa Fosen har godt egnede lokaler som vi bruker til undervisningen i studiesenteret. Det er
inngatt gode samarbeidsavtaler med skolen om arealbruk og kontaktpersoner pa hvert studiested.
Fosenregionen vil jobbe for at Fosen studiesenter blir et varig virkemiddel for kompetanseutvikling i
arbeids- og neeringsliv pa Fosen. | dette arbeidet er de videregdende skolene viktige
samarbeidspartnere bade for det offentlige og @vrig regionalt naeringsliv. Fosenregionen stgtter ogsa
uttalelsen fra NiT Indre Fosen: Balansen mellom yrkesfag og studieforberedende er god, men vi har
potensial i 3 knytt lokalt naeringsliv og studieforberedende klasser tettere sammen Det er behov for



en miks av ulike kompetansetilbud pa ulike niva lett tilgjengelig og behovsstyrt. Bruke de
videregdende skolene med tilhgrende ressurssentre og studiesenter aktivt og utadrettet. Kan gi god
ressursutnyttelse ved skolene og tettere kobling til naerings- og arbeidslivet.



Heringsinstans
Skolenavn

Organisasonsnavn OPPLZARINGSKONTORET FOR BILFAG AS

Gruppenavn

Kontaktperson Ole Johan Brovold
Utfyllers navn Ole Johan Brovold
Referansenummer 1100946
Innsendt dato 16.10.2023 21:39
Regiondel

Velg region

Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler
for a skape stgrre og bredere fagmiljg?

Det er et godt etablert fagmiljp pa Fosen VGS som spesielt har styrket bilfaglinja over flere ar. Ved a
flytte linja kan fagmiljget svekkes og den etablerte kompetansen kan forvitres. Kompetansen er
seerdeles god pa Bilfaglinja pa Fosen vgs der de har bemerket seg ved 3 tilfgre skolen moderne
teknologi i form av avanserte leeringsmodeller innen EL og Hybrid. Parallelt har ogsa leererne
oppdatert seg og deltatt pa fagkurs i Bilbransjen.

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

Det knyttes bekymring til at det generelt ser ut til at det skal satses mer pa studiespesialiserende fag
som gar pa bekostning av yrkesfag. Med den store etterspgrrselen og mangel pa fagfolk stiller
hgringsinstansen seg undrende til Fylkeskommunens prioritering.

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregdende
oppleering for voksne?

Hgringsinstansen stiller seg kritisk til at det skal brukes sa store ressurser til at voksne skal utdannes
og ha fullfgringsrett. Hvordan skal dette ivaretas uten at det gar pa bekostning av ungdommer som er
i et utdanningslgp? Ha heller fokus pa gode jobbordninger for voksne og heller bruke allerede
etablerte ordninger som f.eks praksiskandidatordningen og fagbrev pa jobb.

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaring
(MFY-lzereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?



2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)

2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.



Heringsinstans
Skolenavn Johan Bojer videregaende skole

Organisasonsnavn

Gruppenavn

Kontaktperson Borghild Husdal Buhaug
Utfyllers navn Borghild Husdal Buhaug
Referansenummer 1101347

Innsendt dato 19.10.2023 10:14
Hoveddel

1a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til innfgringen av mer individuelt tilpassede
oppleeringstiltak?

Fosen-regionen er positiv til mer skreddersgm, men det er viktig at elevene gar et ordinzert VG1-lgp
farst. Dette vil blant annet redusere faren for omvalg. Det bgr dessuten dreie seg om et begrenset
antall, slik at det ikke gar pa bekostning av elevgrunnlaget ved de videregaende skolene. Det bgr
dessuten kun vaere de programomradene der det mangler lokale tilbud.

1b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til organisatorisk sammenslaing av skoler som et tiltak for
a sikre bredde og kvalitet i opplzeringstilbudet?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslaing av skoler.

1c. Stgtter hgringsinstansen de foreslatte forslagene til innsparingstiltak, eller bgr fylkesdirektgren
endre prioriteringen mellom de ulike innsparingstiltakene?

Det er viktig a gjgre klare prioriteringer. Ostehgvelprinsippet vil forringe kvaliteten pa opplaeringen i
hele fylkeskommunen.

1d. Bgr skolene klargjgres for a ha arealer som ivaretar mulighet for fleksibilitet, f.eks.
studiesenterfunksjoner, rom for a delta pa ne overfgringer, grupperom for samarbeid og lokal
veiledning og biblioteksarealer for selvstendig laeringsarbeid? Hvordan kan denne fleksibiliteten
ivaretas i dagens skolebygg?

Skolene ma ha fleksible arealer for a ivareta fremtidige behov, med tanke pa ny oppleeringslov,
fullfgringsreformen m.m.

1e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte prinsippene for tilbudsplanlegging av
videregaende opplaring for voksne?
Vi stiller oss positive.

1f. Hvilke muligheter har arbeidslivet for a skaffe praksisplasser i laerefagene innen
modulstrukturert fag- og yrkesopplaring?

Det er store muligheter for a legge til rette for det pa Fosen.

1g. Hvordan kan samarbeid pa tvers av videregdende opplaering, hgyere yrkesfaglig utdanning



(fagskolene) og annen hgyere utdanning videreutvikles?
Samarbeidet bgr organiseres av de tre ressurssentrene for voksenopplaering ved de videregaende
skolene, som en naturlig del av studiesenteret pa Fosen.

Regiondel
Velg region
Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslaing av skoler. Erfaringer fra Johan Bojer vgs. viser at organisatorisk sammenslaing kan
veere utfordrende. Resultater fra medarbeiderundersgkelsen viste utfordringer med god nok
kommunikasjon pa tvers av skolestedene, og opplevelsen av lite tilstedeveaerelse av ledelse. Med
tanke pa at store deler av denne tidsperioden var under koronapandemien, sa var ledelsen til stede,
men ikke i Leksvik og Rissa samtidig. Mye av leders tid ble brukt til administrasjon og
koordineringsoppgaver, pa bekostning av ledelse og pedagogisk utviklingsarbeid. For aten
samorganisering av skolesteder skal fgre til reelle innsparinger, ma man det vaere mulig a fordele
programomrader og/ eller ssmmensla noen undervisningsgrupper fra begge skoler. Fosen vgs og
Afjord vgs har i dag fordelt samtlige yrkesfaglige programomrader pa vg2 mellom skolene.
Fordelingen ser slik ut: Afjord vgs: Vg2 Betong og mur Vg2 Barne- og ungdomsarbeider Vg2
Industriteknologi Vg2 Anleggsteknikk Fosen vgs: Vg2 Temrer Vg2 Helsefagarbeider Vg2 Kjgretgy Vg2
Kokk og servitgrfag Vg2 Elenergi og ekom Vg2 Flyfag Mulig innsparing gjennom fordeling av
programomrader er dermed allerede tatt inn. Nar det gjelder vgl-tilbudet er situasjonen i dag at
elever som gnsker a bo hjemme i den nordlige delen av Fosen-regionen kun har 4 ulike
programomrader & velge mellom ved Afjord vgs. Tilbudet m& anses som et minimum om skolen skal
kunne betraktes som et reelt alternativ. A klare & sl& sammen undervisningsgrupper fra begge skoler
vil ikke vaere gjennomfgrbart. Om en samorganisering pa enkeltfag-niva skal fgre til innsparing ma
elever transporteres mellom skolene, slik at de blir fysisk til stede i samme klasserom.
Digitalundervisning/ undervisning der faglaerer ikke er fysisk til stede, krever uansett at det er leerer
til stede i begge klasserom for klasseledelse og oppfalging. Det vil ikke vaere reelle
innsparingsmuligheter i digital undervisning, sa lenge det ikke dreier seg om meget motiverte og
selvgdende elever. Det er ca. 45 km mellom skolestedene, og reise med buss beregnes til ca. 50
minutter hver vei. Kollektivtransport mangler. Om man skal tenke seg en fysisk forflytning av elever
mellom de to skolestedene, vil en andel av elevene ved Afjord vgs vil fa inntil 11-timer skoledag. Mer
enn 4 av timene vil vaere transport. En andel av elevene ved Afjord vgs dagpendler allerede inntil 2,5
timer per dag i dag. Ytterligere reisetid mellom 2 skolesteder (50 min hver veg) vil komme som
tilleggsbelastning. Det samme gjelder for enkelte av elevene som gar ved Fosen vgs, hvis de skal
pendle til Afjord vgs. Konsekvenser for skoleskyss: Afjord vgs har komprimert dag med kun 7
skoletimer i sin skoledag. Dette gj@res for a spare kostnader til skoleskyss. Det er noe samkjgring med
rutebuss pa morgen og samkj@ring med grunnskole pa ettermiddag. Om elever skal skysses mellom
skolene en gang i Igpet av dagen, ma Afjord vgs utvide sin skoledag med inntil 2 timer for & klare &
oppfylle kravet til timetall. En utvidelse av skoledagen for Afjord vgs vil kreve ekstra skoleskyss til
Steinsdalen, Sgr-Roan, Linesg@ya, Stordalen, S@grdal og Lauvgya. | tillegg vil det palgpe kostnader til
transport mellom skolestedene pa grunn av manglende kollektivtransport. Behov for transport i
forbindelse med samorganisering vil fgre til betydelige ekstra kostnader, og samtidig virke negativt
inn pa miljget. Timeplaner ma i sa fall ogsa samkjgres mellom skolene. Per i dag ser vi ikke at dette
vil veere mulig. Skoledagen ved Fosen vgs og Afjord vgs har ulik lengde. Dette har med samkjgring av
skoleskyss a gjgre. | tillegg er begge skoler avhengige av a leie arealer til faget kroppsgving av
kommunene. Halltid deles med grunnskoler pa begge steder. Timeplanen lases i stor grad av dette pa
begge skoler.



2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler for
a skape stgrre og bredere fagmiljg?

Vg2 Kjgretgy: De gamle verkstedene ved Afjord er revet, og det er nd bygd nye verksteder. Det nye
verkstedet for vg2 er tilpasset vg2 Industriteknologi bade nar det gjelder areal og utstyr. Afjord vgs
har derfor ikke lenger tilstrekkelig verkstedareal til 3 ta inn elever pa vg2 Kjgretgy, uten at det bygges
et tilbygg. Fosen videregdende har verksted, utstyret, elever og leerere. Vg2 kjgretgy er det eneste
tilbudet Fosen vgs har for elever pa vgl Teknologi- og industrifag. Fosen vgs bgr ogsa satse pa a
rekruttere flere elever til vg2 Kjgretgy fra vgl Elektro og datateknologi, da det hgsten 2023 ble
utvidet til 2 klasser. Vi ser det som lite innsparende at fylkeskommunen skal bygge nye verksteder for
vg2 Kjgretgy i Afjord, nar det allerede er et verksted pa Fosen vgs.

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

Det er regionalt stort behov for fagarbeidere. Per i dag gar 70% av elevene i region Fosen
yrkesforberedende og 30% studieforberedende. Det er viktig for Fosen-regionen a opprettholde
denne fordelingen for 3 tilfredsstille arbeidslivets behov. Naringsforeningen i Trondheimsregionen
avd. Indre Fosen (NiTr) gjennomfgrte en kompetansekartlegging i forbindelse med
tilbudsplanleggingen ved Johan Bojer vgs. i Vanvikan. Dette for at tilbudsstrukturen skulle tilpasses
arbeidslivets behov. Det er giennomfgrt ytterligere to kompetansekartlegginger, den siste na hgsten
2023. Kartleggingen viser, som i tidligere kartlegginger, at behovet for fagarbeidere er meget stort.
For eksempel er 25% av sysselsatte bade i industrien og i helse over 55 ar. Dette er viktige data i
framtidig tilbudsplanlegging.

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregaende
oppleering for voksne?

Foreslatte tilbud st@ttes. Store avstander og lite korresponderende kollektivtransport, familieliv og
jobb vil imidlertid gi utfordringer med a delta i ordinzere Igp. For a sikre rekruttering og ngdvendig
kompetanse i regionen, bgr man derfor i tillegg styrke arbeidet med oppfelging/ opplaering av de
velger andre ordninger, som f.eks. praksiskandidatlgp. Det er avgjgrende at de videregdende skolene
kan tilby fleksibel opplaering bade pa grunnkompetanse og etter- og videreutdanning, for a
imgtekomme kompetansebehovet i regionen.

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaring
(MFY-lzereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?
Skolene stotter fylkesdirektgrens forslag om a opprette helsearbeiderfag (MFY-lzereplaner) ved Fosen
vgs og vgl Helse- og oppvekstfag, samt vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag ved Johan Bojer gs. Nar
det gjelder oppleering for voksne i kokk og servitgrfaget er det en ide 3 ogsa legge det til Fosen vgs,
da det er stgrst behov for kokker i distriktene. Fosen vgs har fasiliteter og ledig kapasitet ved
programomrade for restaurant og matfag. Nar det gjelder opplaering/ oppfelging av voksne som
etter hvert gnsker betongfaget, vil det vaere gunstig 8 vurdere i tilknytning til Afjord vgs som har bade
arealer og utstyr for vg2 Betong og mur.

2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)
Fagskoletilbud bgr gjenspeile regional naeringsstruktur. For Fosen-regionen er det behov for tilbud
innen havbruk, vindkraft og industri.



2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.

Kommentarer til elevtall og elevtallsutvikling: Fra hgringen: Antall 16 18 aringer i Afjord kommune
hadde sin topp rundt 2010, og har gatt ned siden. | 2027 er antallet 16 18 aringer nede i 105. Fra
2027 gker antallet 16 18 ringer til 150 i 2036. Det faller deretter til rundt 130 i 2039. Afjord vgs har
hvert ar i snitt 30 elever fra andre deler av fylkeskommunen. Arsaken er blant annet at skolen er 1 av
3 skoler i fylkeskommunen som tilbyr vg2 Anleggsteknikk. Disse elevene, samt elever som gnsker vg2
Mur og betong (1 av 6 skoler i TRFK) eller vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag (tilbys ikke pa Fosen
vgs.) vil fremdeles bidra til & hgyere elevtall ved Afjord vgs framover i tid, enn om man utelukkende
skal beregne elevtall utfra grunnskolers avgangskull. Antall flyktninger vil ogsa virke inn pa elevtall.
Innevaerende ar har Afjord vgs. 6 ukrainske elever. Skolen har fatt informasjon om at det vil komme
flere fremover. Ved Johan Bojer vgs. er det ogsa 6 ukrainske elever innevaerende ar. | grunnskolen i
Indre Fosen kommune er det 46 ukrainske elever, og kommunen skal ogsa ta imot flere ukrainske
flyktninger. Fosen vgs vil i arene frem til 2035 ha en gkning i elevtallet pa grunn av stgrre kull fra
grunnskolen. Skolen har etter stor elevtallsnedgang i perioden 2007 — 2022, na fatt en tilbudsstruktur
som er tilpasset elevtallet og arbeidslivet i kommunen. Det gkte antallet elever fremover, bgr Igses
med & ta inn flere elever pa restaurant og matfag, studieforberedende og idrettsfag. Det vil ogsa
gjore driften av skolen mer gkonomisk baerekraftig. | forbindelse med planleggingen av
tilbudsstrukturen ved nye Johan Bojer vgs, vedtok fylkestinget at det skulle utvikles et tilbud i
samarbeid med lokalt naeringsliv. Naeringslivet responderte med et gnske om et firearig Igp innenfor
Yrkes- og studiekompetanse (YSK) innenfor teknologi- og industrifagene med oppstart hgsten 2023. |
samarbeid med NiTr avd. Indre Fosen fikk skolen opp en solid base med interesserte bedrifter.
Sekingen ble dessverre for lav til at tilbudet kunne starte opp. Samarbeidsbedrifter i regionen gnsker
fortsatt at YSK skal tilbys ved Johan Bojer vgs. neste hgst. Vi ber derfor om at tilbudet lyses ut pa nytt
skoledret 2024-25. Dette er en uttalelse utarbeidet av de tre videregaende skolene pa Fosen. | tillegg
er hgringssvaret forankret i partssamarbeidet ved skolen, og ble tatt opp og vedtatt i skoleutvalget
for Johan Bojer vgs. 17.10.23.
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1a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til innfgringen av mer individuelt tilpassede
oppleeringstiltak?

Fosen-regionen er positiv til mer skreddersgm, men det er viktig at elevene gar et ordinzert VG1-lgp
farst. Dette vil blant annet redusere faren for omvalg. Det bgr dessuten dreie seg om et begrenset
antall, slik at det ikke gar pa bekostning av elevgrunnlaget ved de videregaende skolene. Det bgr
dessuten kun vaere de programomradene der det mangler lokale tilbud.

1b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til organisatorisk sammenslaing av skoler som et tiltak for
a sikre bredde og kvalitet i opplzeringstilbudet?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslaing av skoler.

1c. Stgtter hgringsinstansen de foreslatte forslagene til innsparingstiltak, eller bgr fylkesdirektgren
endre prioriteringen mellom de ulike innsparingstiltakene?

Det er viktig a gjgre klare prioriteringer. Ostehgvelprinsippet vil forringe kvaliteten pa opplaeringen i
hele fylkeskommunen.

1d. Bgr skolene klargjgres for a ha arealer som ivaretar mulighet for fleksibilitet, f.eks.
studiesenterfunksjoner, rom for a delta pa ne overfgringer, grupperom for samarbeid og lokal
veiledning og biblioteksarealer for selvstendig laeringsarbeid? Hvordan kan denne fleksibiliteten
ivaretas i dagens skolebygg?

Skolene ma ha fleksible arealer for a ivareta fremtidige behov, med tanke pa ny oppleeringslov,
fullfgringsreformen m.m.

1e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte prinsippene for tilbudsplanlegging av
videregaende opplaring for voksne?
Vi stiller oss positive.

1f. Hvilke muligheter har arbeidslivet for a skaffe praksisplasser i laerefagene innen
modulstrukturert fag- og yrkesopplaring?

Det er store muligheter for a legge til rette for det pa Fosen.

1g. Hvordan kan samarbeid pa tvers av videregdende opplaering, hgyere yrkesfaglig utdanning



(fagskolene) og annen hgyere utdanning videreutvikles?
Samarbeidet bgr organiseres av de tre ressurssentrene for voksenopplaering ved de videregaende
skolene, som en naturlig del av studiesenteret pa Fosen.

Regiondel
Velg region
Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslaing av skoler. Erfaringer fra Johan Bojer vgs. viser at organisatorisk sammenslaing kan
veere utfordrende. Resultater fra medarbeiderundersgkelsen viste utfordringer med god nok
kommunikasjon pa tvers av skolestedene, og opplevelsen av lite tilstedeveaerelse av ledelse. Med
tanke pa at store deler av denne tidsperioden var under koronapandemien, sa var ledelsen til stede,
men ikke i Leksvik og Rissa samtidig. Mye av leders tid ble brukt til administrasjon og
koordineringsoppgaver, pa bekostning av ledelse og pedagogisk utviklingsarbeid. For aten
samorganisering av skolesteder skal fgre til reelle innsparinger, ma man det vaere mulig a fordele
programomrader og/ eller ssmmensla noen undervisningsgrupper fra begge skoler. Fosen vgs og
Afjord vgs har i dag fordelt samtlige yrkesfaglige programomrader pa vg2 mellom skolene.
Fordelingen ser slik ut: Afjord vgs: Vg2 Betong og mur Vg2 Barne- og ungdomsarbeider Vg2
Industriteknologi Vg2 Anleggsteknikk Fosen vgs: Vg2 Temrer Vg2 Helsefagarbeider Vg2 Kjgretgy Vg2
Kokk og servitgrfag Vg2 Elenergi og ekom Vg2 Flyfag Mulig innsparing gjennom fordeling av
programomrader er dermed allerede tatt inn. Nar det gjelder vgl-tilbudet er situasjonen i dag at
elever som gnsker a bo hjemme i den nordlige delen av Fosen-regionen kun har 4 ulike
programomrader & velge mellom ved Afjord vgs. Tilbudet m& anses som et minimum om skolen skal
kunne betraktes som et reelt alternativ. A klare & sl& sammen undervisningsgrupper fra begge skoler
vil ikke vaere gjennomfgrbart. Om en samorganisering pa enkeltfag-niva skal fgre til innsparing ma
elever transporteres mellom skolene, slik at de blir fysisk til stede i samme klasserom.
Digitalundervisning/ undervisning der faglaerer ikke er fysisk til stede, krever uansett at det er leerer
til stede i begge klasserom for klasseledelse og oppfalging. Det vil ikke vaere reelle
innsparingsmuligheter i digital undervisning, sa lenge det ikke dreier seg om meget motiverte og
selvgdende elever. Det er ca. 45 km mellom skolestedene, og reise med buss beregnes til ca. 50
minutter hver vei. Kollektivtransport mangler. Om man skal tenke seg en fysisk forflytning av elever
mellom de to skolestedene, vil en andel av elevene ved Afjord vgs vil fa inntil 11-timer skoledag. Mer
enn 4 av timene vil vaere transport. En andel av elevene ved Afjord vgs dagpendler allerede inntil 2,5
timer per dag i dag. Ytterligere reisetid mellom 2 skolesteder (50 min hver veg) vil komme som
tilleggsbelastning. Det samme gjelder for enkelte av elevene som gar ved Fosen vgs, hvis de skal
pendle til Afjord vgs. Konsekvenser for skoleskyss: Afjord vgs har komprimert dag med kun 7
skoletimer i sin skoledag. Dette gj@res for a spare kostnader til skoleskyss. Det er noe samkjgring med
rutebuss pa morgen og samkj@ring med grunnskole pa ettermiddag. Om elever skal skysses mellom
skolene en gang i Igpet av dagen, ma Afjord vgs utvide sin skoledag med inntil 2 timer for & klare &
oppfylle kravet til timetall. En utvidelse av skoledagen for Afjord vgs vil kreve ekstra skoleskyss til
Steinsdalen, Sgr-Roan, Linesg@ya, Stordalen, S@grdal og Lauvgya. | tillegg vil det palgpe kostnader til
transport mellom skolestedene pa grunn av manglende kollektivtransport. Behov for transport i
forbindelse med samorganisering vil fgre til betydelige ekstra kostnader, og samtidig virke negativt
inn pa miljget. Timeplaner ma i sa fall ogsa samkjgres mellom skolene. Per i dag ser vi ikke at dette
vil veere mulig. Skoledagen ved Fosen vgs og Afjord vgs har ulik lengde. Dette har med samkjgring av
skoleskyss a gjgre. | tillegg er begge skoler avhengige av a leie arealer til faget kroppsgving av
kommunene. Halltid deles med grunnskoler pa begge steder. Timeplanen lases i stor grad av dette pa
begge skoler.



2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler for
a skape stgrre og bredere fagmiljg?

Vg2 Kjgretgy: De gamle verkstedene ved Afjord er revet, og det er nd bygd nye verksteder. Det nye
verkstedet for vg2 er tilpasset vg2 Industriteknologi bade nar det gjelder areal og utstyr. Afjord vgs
har derfor ikke lenger tilstrekkelig verkstedareal til 3 ta inn elever pa vg2 Kjgretgy, uten at det bygges
et tilbygg. Fosen videregdende har verksted, utstyret, elever og leerere. Vg2 kjgretgy er det eneste
tilbudet Fosen vgs har for elever pa vgl Teknologi- og industrifag. Fosen vgs bgr ogsa satse pa a
rekruttere flere elever til vg2 Kjgretgy fra vgl Elektro og datateknologi, da det hgsten 2023 ble
utvidet til 2 klasser. Vi ser det som lite innsparende at fylkeskommunen skal bygge nye verksteder for
vg2 Kjgretgy i Afjord, nar det allerede er et verksted pa Fosen vgs.

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

Det er regionalt stort behov for fagarbeidere. Per i dag gar 70% av elevene i region Fosen
yrkesforberedende og 30% studieforberedende. Det er viktig for Fosen-regionen a opprettholde
denne fordelingen for 3 tilfredsstille arbeidslivets behov. Naringsforeningen i Trondheimsregionen
avd. Indre Fosen (NiTr) gjennomfgrte en kompetansekartlegging i forbindelse med
tilbudsplanleggingen ved Johan Bojer vgs. i Vanvikan. Dette for at tilbudsstrukturen skulle tilpasses
arbeidslivets behov. Det er giennomfgrt ytterligere to kompetansekartlegginger, den siste na hgsten
2023. Kartleggingen viser, som i tidligere kartlegginger, at behovet for fagarbeidere er meget stort.
For eksempel er 25% av sysselsatte bade i industrien og i helse over 55 ar. Dette er viktige data i
framtidig tilbudsplanlegging.

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregaende
oppleering for voksne?

Foreslatte tilbud st@ttes. Store avstander og lite korresponderende kollektivtransport, familieliv og
jobb vil imidlertid gi utfordringer med a delta i ordinzere Igp. For a sikre rekruttering og ngdvendig
kompetanse i regionen, bgr man derfor i tillegg styrke arbeidet med oppfelging/ opplaering av de
velger andre ordninger, som f.eks. praksiskandidatlgp. Det er avgjgrende at de videregdende skolene
kan tilby fleksibel opplaering bade pa grunnkompetanse og etter- og videreutdanning, for a
imgtekomme kompetansebehovet i regionen.

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaring
(MFY-lzereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?
Skolene stotter fylkesdirektgrens forslag om a opprette helsearbeiderfag (MFY-lzereplaner) ved Fosen
vgs og vgl Helse- og oppvekstfag, samt vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag ved Johan Bojer gs. Nar
det gjelder oppleering for voksne i kokk og servitgrfaget er det en ide 3 ogsa legge det til Fosen vgs,
da det er stgrst behov for kokker i distriktene. Fosen vgs har fasiliteter og ledig kapasitet ved
programomrade for restaurant og matfag. Nar det gjelder opplaering/ oppfelging av voksne som
etter hvert gnsker betongfaget, vil det vaere gunstig 8 vurdere i tilknytning til Afjord vgs som har bade
arealer og utstyr for vg2 Betong og mur.

2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)
Fagskoletilbud bgr gjenspeile regional naeringsstruktur. For Fosen-regionen er det behov for tilbud
innen havbruk, vindkraft og industri.



2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.

Fosen videregaende forutsetter at bygging av permanent bygg flyfag gjennomfgres etter de planer
som er lagt og godkjent av Luftfartstilsynet. Planene for arealer til vg2 Temrer ma ogsa realiseres, slik
at det star ferdig til hgsten 2025. Det er jevnt over gode sgkertall til Bygg og anleggsteknikk ved
skolen og det er ogsa en av de naeringene i @rland som tar inn mest lzerlinger. Kommentarer til
elevtall og elevtallsutvikling: Fra hgringen: Antall 16 18 aringer i Afiord kommune hadde sin topp
rundt 2010, og har gatt ned siden. | 2027 er antallet 16 18 aringer nede i 105. Fra 2027 gker antallet
16 18 aringer til 150 i 2036. Det faller deretter til rundt 130 i 2039. Afjord vgs har hvert ar i snitt 30
elever fra andre deler av fylkeskommunen. Arsaken er blant annet at skolen er 1 av 3 skoler i
fylkeskommunen som tilbyr vg2 Anleggsteknikk. Disse elevene, samt elever som gnsker vg2 Mur og
betong (1 av 6 skoler i TRFK) eller vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag (tilbys ikke pa Fosen vgs.) vil
fremdeles bidra til 8 hgyere elevtall ved Afjord vgs framover i tid, enn om man utelukkende skal
beregne elevtall utfra grunnskolers avgangskull. Antall flyktninger vil ogsa virke inn pa elevtall.
Innevaerende ar har Afjord vgs. 6 ukrainske elever. Skolen har fatt informasjon om at det vil komme
flere fremover. Ved Johan Bojer vgs. er det ogsa 6 ukrainske elever innevaerende ar. | grunnskolen i
Indre Fosen kommune er det 46 ukrainske elever, og kommunen skal ogsa ta imot flere ukrainske
flyktninger. Fosen vgs vil i arene frem til 2035 ha en gkning i elevtallet pa grunn av stgrre kull fra
grunnskolen. Skolen har etter stor elevtallsnedgang i perioden 2007 — 2022, na fatt en tilbudsstruktur
som er tilpasset elevtallet og arbeidslivet i kommunen. Det gkte antallet elever fremover, bgr Igses
med 3 ta inn flere elever pa restaurant og matfag, studieforberedende og idrettsfag. Det vil ogsa
gjore driften av skolen mer gkonomisk baerekraftig. | forbindelse med planleggingen av
tilbudsstrukturen ved nye Johan Bojer vgs, vedtok fylkestinget at det skulle utvikles et tilbud i
samarbeid med lokalt naeringsliv. Naeringslivet responderte med et gnske om et firearig Igp innenfor
Yrkes- og studiekompetanse (YSK) innenfor teknologi- og industrifagene med oppstart hgsten 2023. |
samarbeid med NiTr avd. Indre Fosen fikk skolen opp en solid base med interesserte bedrifter.
Spkingen ble dessverre for lav til at tilbudet kunne starte opp. Samarbeidsbedrifter i regionen gnsker
fortsatt at YSK skal tilbys ved Johan Bojer vgs. neste hgst. Vi ber derfor om at tilbudet lyses ut pa nytt
skolearet 2024-25.
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2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?
Tettere samarbeid kan vaere bra.

2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler
for a skape stgrre og bredere fagmiljg?

Er sterkt i mot & flytte bilfag fra Bjugn til Afjord. Arsaken til det er at det er at det allerede er et godt
fungerende tilbud i Bjugn. Med et godt utstyrt verksted og et god kompetanse innen bilfag. Et godt
samarbeid med lokalt nzeringsliv er det ogsa, a ikke minst naerheten til naeringen. Bjugn er mer
sentralt, naerheten til Brekstad og hurtigbat forbindelse til Trondheim. At bilfag er pa samme skole
som flyfag kan skape gkt rekrutering til bilfag.

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

Innsparingstiltak, det tenkes ikke spesielt framtidsrettet. Det er stor etterspgrsel etter fagfolk i
Norge. Det har det veert i mange ar. Vi trenger flere elever som tar yrkesfag ikke studiespes.

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregaende

oppleering for voksne?
Sats pa ungdommen! Sa de voksne. Bruk ressurser pa a fa ungdommen i skole og ut i arbeidslivet.

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaering
(MFY-lzereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?

2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)

2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.



Heringsinstans
Skolenavn

Organisasonsnavn

Gruppenavn Utdanningsforbundet ved Fosen videregaende skole
Kontaktperson Trine Gran

Utfyllers navn Trine Gran

Referansenummer 1101626

Innsendt dato 20.10.2023 12:39

Hoveddel

1a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til innfgringen av mer individuelt tilpassede
oppleeringstiltak?

1b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til organisatorisk sammenslaing av skoler som et tiltak for
a sikre bredde og kvalitet i oppleeringstilbudet?

Vi stgtter IKKE forslaget om en samorganisering av Fosen videregaende skole og Afjord videregdende
skole. En administrativ samorganisering vil veere negativ for lederskap og drift av de to skolene, da
forslaget innebaerer at rektor ma dele tilstedevaerelsen sin pa to steder. Rektor vil dermed oppleves a
veere lite tilgjengelig for elever og ansatte i skolehverdagen, noe som gar ut over effektiviteten og
fellesskapet som ma vaere pa skolene. Klubben kan heller ikke se at det er noen szerlig innsparing av a
slda sammen ledelsen ved de to skolene. En administrativ sammenslaing vil for enkelte ansatte
innebaere i praksis & kunne fa to arbeidssteder a3 mgte opp pa, noe som er sveert lite gnskelig. Det er
ca. 45 km mellom skolene, og oppmgte pa to skoler i Igpet av uka, kanskje pa samme arbeidsdag, vil
veere krevende for den enkelte nar det gjelder bade tid og krefter, og det vil ogsa utlgse en del
transportutgifter for fylkeskommunen. Skolene bgr ha et tilbud som gjenspeiler elevgrunnlaget for
skolen. Naerskole-prinsippet bgr gjelde for vgl-elever. Ved Fosen videregaende skole er det i dag
ingen stor andel av vgl-elever som har hjemstedsadresse i Afjord. Nar det i hgringsforslaget vurderes
a samorganisere to skoler i regionen, hevder vi at det vil veere et minst like aktuelt alternativ a
vurdere en felles organisering av Afjord vgs. og Johan Bojer vgs. Tiden det tar 3 kjgre mellom A -
Vanvikan er temmelig lik kjgretiden mellom A - Bjugn, og det er en stgrre jevnbyrdighet mellom
Afjord vgs. og Johan Bojer vgs. i stgrrelse og elevtall enn mellom Afjord vgs. og Fosen vgs.

1c. Stgtter hgringsinstansen de foreslatte forslagene til innsparingstiltak, eller bgr fylkesdirektgren
endre prioriteringen mellom de ulike innsparingstiltakene?

Vi stgtter IKKE utdanningsdirektgrens vurdering om en flytting av Vg2 kjgretgy til Afjord
videregaende skole. Det vil vaere et brudd med regelen om av et Vgl-tilbud pa en skole skal kunne
viderefgres i et Vg2-tilbud pa samme skole. Elevene pa Vg2 Kjgretgy har i all hovedsak
hjemstedsadresse i @rland, og elevtallet pa Vgl TIP og Vg2 Kjgretpy har veert stabilt hgyt de siste
skoledrene. Forslaget representerer ikke noen reell innsparing. Fosen videregaende har faglig
kompetanse og et verksted som er oppgradert og vel tilpasset undervisningen pa Vg2 Kjgretgy.
Afjord videregdende skole har ikke undervisningslokaler for Vg2 Kjgretgy, og en flytting av tilbudet til
Afjord vil pafgre fylkeskommunen relativt store investeringsutgifter. Vgl TIP og Vg2 Kjgretgy ved
Fosen videregaende skole har et stabilt og godt samarbeid med naeringslivet i @rland. | kommunen
finnes det mer enn ti verksted som tar imot elever pa YFF-praksis, og bransjen er helt avhengig av 3



kunne rekruttere nye medarbeidere i form av lzerlinger fra skolen. Skolen har ogsa et samarbeid med
@rland flystasjon. Vi kan IKKE stgtte forslaget om a redusere antallet plasser pa yrkesfag for i stedet
3 gke kapasiteten pa studiespesialisering. A kutte i yrkesfag for & styrke studiespesialisering er ikke et
riktig grep. Yrkesfag er dyrere a drifte enn studiespesialisering, men bade offentlig sektor og
naeringsliv tar store deler av kostnadene i lzeretida til elevene pa yrkesfag. Vi har erfart at det som
regel gar mindre bra faglig med elever som egentlig gnsket seg inn pa et yrkesfag, men som tvinges
til & starte pa studiespesialisering. Umotiverte elever er negativt for laeringsmiljget i klassen, de
dropper ofte ut eller gar ut med et vitnemal med fag som ikke er bestatt, og et omvalg tvinger seg
fram for eller senere. Arbeidslivet etterspgr fagutdannet arbeidskraft. Ungdom som far bo i
hjemdistriktet mens de tar fagutdanning, skaffer seg ofte jobb og bosetter seg i samme region etter
endt utdanning. Ungdom som gar ut med studiekompetanse fra skoler i distriktet og som reiser ut for
a ta lengre studier, har ikke en tilsvarende tendens til 3 bosette seg i hjemregionen etter endt
utdanning. Det ma finnes tilbud bade om yrkesfaglige og studieforberedende utdanningsprogram pa
skolene i regionene, men a dekke laerer-, lege- og sykepleiermangelen ved a tvinge flere
distriktsungdommer inn pa studiespesialisering er ingen hurtiglgsning pa problemet, men bare
pynting pa et trist spareforslag, slik klubben ser det.

1d. Bgr skolene klargjgres for a ha arealer som ivaretar mulighet for fleksibilitet, f.eks.
studiesenterfunksjoner, rom for a delta pa ne overfgringer, grupperom for samarbeid og lokal
veiledning og biblioteksarealer for selvstendig laeringsarbeid? Hvordan kan denne fleksibiliteten
ivaretas i dagens skolebygg?

Det vil vaere en falitt for kvaliteten pa oppleeringen i videregaende skole hvis det legges opp til a
erstatte dagens klasseromsundervisning med et stort innslag av nettskole i fag med fa elever pa
skolene rundt om pa fylket. Erfaringsvis fungerer heldigital undervisning darlig, fordi denne type
undervisning fordrer en motivasjon og selvstendighet i lzeringsarbeidet som de fleste elever i
videregaende skole ikke greier @ mobilisere. Ved vanlig klasseromsundervisning kan leereren i langt
stgrre grad motivere og stgtte eleven, og eleven far en tilhgrighet bade faglig og sosialt i
klasserommet og i skolehverdagen som gjgr at eleven ser det positive i 3 mgte opp pa skolen. Det er
forferdelig hvis faglaererne pa en skole blir erstattet med en skjerm og tilfeldige arbeidsledere som
skal passe pa elevene. Det er uheldig at skolene ma legge opp til ordninger som fungerer darlig og
som utarmer fag- og leeringsmiljgene pa skolene. Hvis det blir slik at sma skoler skal kjennetegnes av
utstrakt bruk av nettskole i stedet for klasseromsundervisning, vil et enda stgrre innsgkingstrykk pa
skoleplassene i byene vaere a forvente.

1e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte prinsippene for tilbudsplanlegging av
videregaende opplaering for voksne?

1f. Hvilke muligheter har arbeidslivet for a skaffe praksisplasser i laerefagene innen
modulstrukturert fag- og yrkesopplaering?

1g. Hvordan kan samarbeid pa tvers av videregaende opplaering, hgyere yrkesfaglig utdanning
(fagskolene) og annen hgyere utdanning videreutvikles?

Regiondel
Velg region
Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?



2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler for
a skape stgrre og bredere fagmiljg?

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregdende
oppleering for voksne?

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaring
(MFY-lzereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?

2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)

2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.



Heringsinstans
Skolenavn Afjord videregdende skole

Organisasonsnavn

Gruppenavn

Kontaktperson Lise Henriksen
Utfyllers navn Lise Henriksen
Referansenummer 1099914
Innsendt dato 09.10.2023 16:06
Hoveddel

1a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til innfgringen av mer individuelt tilpassede
oppleeringstiltak?

Fosen-regionen er positiv til mer skreddersgm, men det er viktig at elevene gar et ordinsert VG1-lgp
farst. Dette vil blant annet redusere faren for omvalg. Det bgr dessuten dreie seg om et begrenset
antall, slik at det ikke gar pa bekostning av elevgrunnlaget ved de videregaende skolene. Det bgr
dessuten kun vaere de programomradene der det mangler lokale tilbud.

1b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til organisatorisk sammenslaing av skoler som et tiltak for
a sikre bredde og kvalitet i opplaeringstilbudet?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslaing av skoler.

1c. Stgtter hgringsinstansen de foreslatte forslagene til innsparingstiltak, eller bgr fylkesdirektgren
endre prioriteringen mellom de ulike innsparingstiltakene?

Det er viktig a gjgre klare prioriteringer. Ostehgvelprinsippet vil forringe kvaliteten pa opplaeringen i
hele fylkeskommunen.

1d. Bgr skolene klargjgres for a ha arealer som ivaretar mulighet for fleksibilitet, f.eks.
studiesenterfunksjoner, rom for a delta pa ne overfgringer, grupperom for samarbeid og lokal
veiledning og biblioteksarealer for selvstendig laeringsarbeid? Hvordan kan denne fleksibiliteten
ivaretas i dagens skolebygg?

Skolene ma ha fleksible arealer for a ivareta fremtidige behov, f.eks. ny opplaeringslov,
fullfgringsreformen osv.

1e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte prinsippene for tilbudsplanlegging av
videregaende opplaering for voksne?
Vi stiller oss positive

1f. Hvilke muligheter har arbeidslivet for a skaffe praksisplasser i laerefagene innen
modulstrukturert fag- og yrkesopplaering?

Det er store muligheter for a legge til rette for det pa Fosen.

1g. Hvordan kan samarbeid pa tvers av videregdende opplaering, hgyere yrkesfaglig utdanning



(fagskolene) og annen hgyere utdanning videreutvikles?
Samarbeidet bgr organiseres av de tre ressurssentrene for voksenopplaering ved de videregaende
skolene, som en naturlig del av studiesenteret pa Fosen.

Regiondel
Velg region
Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslaing av skoler. Erfaringer fra Johan Bojer vgs. viser at organisatorisk sammenslaing kan
veere utfordrende. Resultater fra medarbeiderundersgkelsen viste utfordringer med god nok
kommunikasjon pa tvers av skolestedene, og opplevelsen av lite tilstedeveaerelse av ledelse. Med
tanke pa at store deler av denne tidsperioden var under koronapandemien, sa var ledelsen til stede,
men ikke i Leksvik og Rissa samtidig. Mye av leders tid ble brukt til administrasjon og
koordineringsoppgaver, pa bekostning av ledelse og pedagogisk utviklingsarbeid. For aten
samorganisering av skolesteder skal fgre til reelle innsparinger, ma man legge opp til sammenslaing
av en del undervisningsgrupper. Dette vil bli bade kostnadskrevende og vanskelig a giennomfgre,
f@érst og fremst pa grunn av lang avstand og manglende kollektivtransport. Det er ca. 45 km mellom
skolestedene, og reise med buss beregnes til ca. 50 minutter hver vei. Fosen vgs og Afjord vgs har
allerede fordelt alle yrkesfaglige programomrader pa vg2 mellom de to skolene. Fordelingen ser slik
ut: Afjord vgs: Vg2 Betong og mur Vg2 Barne- og ungdomsarbeider Vg2 Industriteknologi Vg2
Anleggsteknikk Fosen vgs: Vg2 Temrer Vg2 Helsefagarbeider Vg2 Kjgretgy Vg2 Kokk og servitgrfag
Vg2 Automatisering Vg2 Datateknologi og elektronikk Vg2 Elenergi og ekom Vg2 Flyfag Mulig
innsparing gjennom fordeling av programomrader er dermed allerede tatt inn. Nar det gjelder vgi-
tilbudet er situasjonen i dag at elever som gnsker a bo hjemme i den nordlige delen av regionen kun
har 4 ulike programomrader 4 velge mellom ved Afjord vgs. Tilbudet ma anses som et minimum om
skolen skal kunne betraktes som et reelt alternativ. Om en samorganisering pa enkeltfag-niva skal
fgre til innsparing ma elever transporteres mellom skolene, slik at de blir fysisk til stede i samme
klasserom. Digitalundervisning/ undervisning der faglaerer ikke er fysisk til stede, krever uansett at en
leerer er til stede for klasseledelse og oppfglging i det andre klasserommet. Det vil derfor ikke vaere
reell innsparingsmulighet i dette. Om man skal tenke seg en fysisk forflytning av elever mellom de to
skolestedene, vil en andel av elevene ved Afjord vgs vil fa inntil 11-timer skoledag. Inntil 4 av timene
vil veere transport. En andel av elevene ved Afjord vgs dagpendler allerede inntil 2,5 timer per dag i
dag. Ytterligere reisetid mellom 2 skolesteder (50 min hver veg) vil komme som tilleggsbelastning pa
en allerede lang reisevei for flere av elevene. Det samme gjelder for enkelte av elevene som gar ved
Fosen vgs, hvis de skal pendle til Afjord vgs. Afjord vgs har komprimert dag med kun 7 skoletimer i
sin skoledag. Dette gj@res for a spare kostnader til skoleskyss med noe samkjgring med rutebuss pa
morgen og samkjgring med grunnskole pa ettermiddag. Om elever skal skysses mellom skolene en
gang i Igpet av dagen, ma Afjord vgs utvide sin skoledag med inntil 2 timer for & klare & oppfylle
kravet til timetall. En utvidelse av skoledagen for Afjord vgs vil kreve ekstra skoleskyss til
Steinsdalen, Sgr-Roan, Linesg@ya, Stordalen, S@grdal og Lauvgya. | tillegg vil det palgpe kostnader til
transport mellom skolestedene pa grunn av manglende kollektivtransport. Behov for transport i
forbindelse med samorganisering vil fgre til betydelige ekstra kostnader, og samtidig virke negativt
inn pa miljget. Timeplaner ma ogsa samkjgres. Pa grunn av at begge skoler er avhengige av a leie
halltid til undervisning i kropps@ving, og at begge skolene deler halltid med grunnskoler, er det i
utgangspunktet krevende 3 legge timeplan for hver av skolene hver for seg.

2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler for
a skape stgrre og bredere fagmiljg?



Vg2 Kjgretgy. De gamle verkstedene ved Afjord er revet og det er bygd nye. Det nye verkstedet for
vg2 Industriteknologi er kun dimensjonert og utstyrt for dette programomradet. Afjord vgs har derfor
ikke lenger tilstrekkelig verkstedareal for a ta inn elever pa vg2 Kjgretgy uten at det bygges pa. Fosen
videregdende har verksted, utstyret, elever og laerere. Vg2 kjgretgy er det eneste tilbudet Fosen vgs
har for elever pa vgl Teknologi- og industrifag. Fosen vgs bgr ogsa satse pa a rekruttere flere elever
til vg2 Kjpretgy fra vgl Elektro og datateknologi, da det hgsten 2023 ble utvidet til 2 klasser. Vi ser
det som lite innsparende at fylkeskommunen skal bygge nye verksteder for vg2 Kjgretgy i Afjord, nar
det allerede er et verksted pa Fosen vgs.

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

Ang. reduksjon yrkesfag. Det er regionalt stort behov for fagarbeidere. Per i dag gar 70% av elevene i
region Fosen yrkesforberedende og 30% studieforberedende. Det er viktig for Fosen-regionen a
opprettholde denne fordelingen for & tilfredsstille arbeidslivets behov. Naeringsforeningen i
Trondheimsregionen avd. Indre Fosen (NiTr) gjennomfgrte en kompetansekartlegging i forbindelse
med tilbudsplanleggingen ved Johan Bojer vgs. i Vanvikan. Dette for at tilbudsstrukturen skulle
tilpasses arbeidslivets behov. Det er gjennomfgrt ytterligere to kompetansekartlegginger, den siste
na hgsten 2023. Kartleggingen viser, som i tidligere kartlegginger, at behovet for fagarbeidere er
meget stort. For eksempel er 25% av sysselsatte bade i industrien og i helse over 55 ar. Dette er
viktige data i framtidig tilbudsplanlegging.

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregaende
opplaering for voksne?

Nar det gjelder samarbeid om fellesfag for oppfylling av fellesfagklasser pa skoler, hgres forslaget i
teorien lurt ut. Store avstander og lite korresponderende kollektivtransport vil imidlertid gjgre dette
utfordrende i praksis. Det er avgjgrende at de videregaende skolene kan tilby ulike etter- og
videreutdanningstilbud for a: - Imgtekomme kompetansebehovet -  Sikre og beholde skolens
fagkompetanse ved elevnedgang

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaering
(MFY-lzereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?
Skolene stgtter fylkesdirektgrens forslag om a opprette helsearbeiderfag (MFY-lzereplaner) ved Fosen
vgs og vgl Helse- og oppvekstfag, samt vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag ved Johan Bojer vgs. Nar
det gjelder opplaering for voksne i kokk og servitgrfaget er det en ide a ogsa legge det til Fosen vgs,
da det er stgrst behov for kokker i distriktene. Fosen vgs har fasiliteter og ledig kapasitet ved
programomrade for restaurant og matfag. Nar det gjelder Helsearbeiderfaget (MFY-plan) oppleves
det som utfordrende at enkeltkommune i samarbeid med AOF kjgrer eget kurs i kommunal regi.
Dette kan undergrave regiontilbudet i voksenopplaringa.

2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)
Fagskoletilbud bgr gjenspeile regional neeringsstruktur. For Fosen-regionen er det behov for tilbud
innen havbruk, vindkraft og industri.

2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.

Kommentarer til elevtallsutvikling frem i tid: Fra hgringen: Antall 16 18 &ringer i Afjord kommune
hadde sin topp rundt 2010, og har gatt ned siden. | 2027 er antallet 16 18 aringer nede i 105. Fra
2027 gker antallet 16 18 aringer til 150 i 2036. Det faller deretter til rundt 130 i 2039. Afjord har



hvert &r i snitt 30 elever fra andre deler av fylkeskommunen. Arsaken er blant annet at skolen er 1 av
3 skoler i fylkeskommunen som tilbyr vg2 Anleggsteknikk. Disse elevene, samt elever som gnsker vg2
Mur og betong (1 av 6 skoler i TRFK) eller vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag (tilbys ikke pa Fosen
vgs.) vil fremdeles bidra til & stabilisere elevtall i Afjord framover i tid. Antall flyktninger vil ogsa
virke inn pa elevtall. Innevaerende ar har Afjord vgs. 6 ukrainske elever. Skolen har fatt informasjon
om at det vil komme flere fremover. Ved Johan Bojer vgs. er det ogsa 6 ukrainske elever
inneveerende ar. | grunnskolen i Indre Fosen kommune er det 46 ukrainske elever, og kommunen skal
ogsa ta imot flere ukrainske flyktninger. Fosen vgs vil i arene frem til 2035 ha en gkning i elevtallet
pa grunn av stgrre kull fra grunnskolen. Skolen har etter stor elevtallsnedgang i perioden 2007 —
2022, na fatt en tilbudsstruktur som er tilpasset elevtallet og arbeidslivet i kommunen. Det gkte
antallet elever fremover, bgr Igses med a ta inn flere elever pa restaurant og matfag,
studieforberedende og idrettsfag. Det vil ogsa gjgre driften av skolen mer gkonomisk baerekraftig. |
forbindelse med planleggingen av tilbudsstrukturen ved nye Johan Bojer vgs, vedtok fylkestinget at
det skulle utvikles et tilbud i samarbeid med lokalt nzeringsliv. Neeringslivet responderte med et
@gnske om et firearig lgp innenfor Yrkes- og studiekompetanse (YSK) innenfor teknologi- og
industrifagene med oppstart hgsten 2023. | samarbeid med NiTr avd. Indre Fosen fikk skolen opp en
solid base med interesserte bedrifter. Sgkingen ble dessverre for lav til at tilbudet kunne starte opp.
Samarbeidsbedrifter i regionen gnsker fortsatt at YSK skal tilbys ved Johan Bojer vgs. neste hgst. Vi
ber derfor om at tilbudet lyses ut pa nytt skolearet 2024-25.



Heringsinstans
Skolenavn Afjord videregdende skole

Organisasonsnavn

Gruppenavn

Kontaktperson Lise Henriksen
Utfyllers navn Lise Henriksen
Referansenummer 1100043
Innsendt dato 10.10.2023 13:53
Hoveddel

1a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til innfgringen av mer individuelt tilpassede
oppleeringstiltak?

Fosen-regionen er positiv til mer skreddersgm, men det er viktig at elevene gar et ordinsert VG1-lgp
farst. Dette vil blant annet redusere faren for omvalg. Det bgr dessuten dreie seg om et begrenset
antall, slik at det ikke gar pa bekostning av elevgrunnlaget ved de videregaende skolene. Det bgr
dessuten kun vaere de programomradene der det mangler lokale tilbud.

1b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til organisatorisk sammenslaing av skoler som et tiltak for
a sikre bredde og kvalitet i opplaeringstilbudet?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslaing av skoler.

1c. Stgtter hgringsinstansen de foreslatte forslagene til innsparingstiltak, eller bgr fylkesdirektgren
endre prioriteringen mellom de ulike innsparingstiltakene?

Det er viktig a gjgre klare prioriteringer. Ostehgvelprinsippet vil forringe kvaliteten pa opplaeringen i
hele fylkeskommunen.

1d. Bgr skolene klargjgres for a ha arealer som ivaretar mulighet for fleksibilitet, f.eks.
studiesenterfunksjoner, rom for a delta pa ne overfgringer, grupperom for samarbeid og lokal
veiledning og biblioteksarealer for selvstendig laeringsarbeid? Hvordan kan denne fleksibiliteten
ivaretas i dagens skolebygg?

Skolene ma ha fleksible arealer for a ivareta fremtidige behov, med tanke pa ny oppleeringslov,
fullfgringsreformen m.m.

1e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte prinsippene for tilbudsplanlegging av
videregaende opplaering for voksne?
Vi stiller oss positive.

1f. Hvilke muligheter har arbeidslivet for a skaffe praksisplasser i laerefagene innen
modulstrukturert fag- og yrkesopplaring?

Det er store muligheter for a legge til rette for det pa Fosen.

1g. Hvordan kan samarbeid pa tvers av videregdende opplaering, hgyere yrkesfaglig utdanning



(fagskolene) og annen hgyere utdanning videreutvikles?
Samarbeidet bgr organiseres av de tre ressurssentrene for voksenopplaering ved de videregaende
skolene, som en naturlig del av studiesenteret pa Fosen.

Regiondel
Velg region
Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslaing av skoler. Erfaringer fra Johan Bojer vgs. viser at organisatorisk sammenslaing kan
veere utfordrende. Resultater fra medarbeiderundersgkelsen viste utfordringer med god nok
kommunikasjon pa tvers av skolestedene, og opplevelsen av lite tilstedeveaerelse av ledelse. Med
tanke pa at store deler av denne tidsperioden var under koronapandemien, sa var ledelsen til stede,
men ikke i Leksvik og Rissa samtidig. Mye av leders tid ble brukt til administrasjon og
koordineringsoppgaver, pa bekostning av ledelse og pedagogisk utviklingsarbeid. For at en
samorganisering av skolesteder skal fgre til reelle innsparinger, ma man legge opp til sammenslaing
av en del undervisningsgrupper. Dette vil bli bade kostnadskrevende og vanskelig a giennomfgre,
f@érst og fremst pa grunn av lang avstand og manglende kollektivtransport. Det er ca. 45 km mellom
skolestedene, og reise med buss beregnes til ca. 50 minutter hver vei. Mange elever pendler allerede
lange avstander mellom hjem og skole. Fosen vgs og Afjord vgs har i dag fordelt alle yrkesfaglige
programomrader pa vg2 mellom de to skolene. Fordelingen ser slik ut: Afjord vgs: Vg2 Betong og
mur Vg2 Barne- og ungdomsarbeider Vg2 Industriteknologi Vg2 Anleggsteknikk Fosen vgs: Vg2
Tomrer Vg2 Helsefagarbeider Vg2 Kjgretey Vg2 Kokk og servitgrfag Vg2 Elenergi og ekom Vg2 Flyfag
Mulig innsparing gjennom fordeling av programomrader er dermed allerede tatt inn. Nar det gjelder
vgl-tilbudet er situasjonen i dag at elever som gnsker a bo hjemme i den nordlige delen av Fosen-
regionen kun har 4 ulike programomrader a velge mellom ved Afjord vgs. Tilbudet ma anses som et
minimum om skolen skal kunne betraktes som et reelt alternativ. Om en samorganisering pa
enkeltfag-niva skal fgre til innsparing ma elever transporteres mellom skolene, slik at de blir fysisk til
stede i samme klasserom. Digitalundervisning/ undervisning der faglaerer ikke er fysisk til stede,
krever at en annen lzerer er til stede for klasseledelse og oppfglging i det andre klasserommet. Det vil
derfor ikke veere reelle innsparingsmuligheter i digital undervisning. Om man skal tenke seg en
fysisk forflytning av elever mellom de to skolestedene, vil en andel av elevene ved Afjord vgs vil fa
inntil 11-timer skoledag. Mer enn 4 av timene vil vaere transport. En andel av elevene ved Afjord vgs
dagpendler allerede inntil 2,5 timer per dag i dag. Ytterligere reisetid mellom 2 skolesteder (50 min
hver veg) vil komme som tilleggsbelastning. Det samme gjelder for enkelte av elevene som gar ved
Fosen vgs, hvis de skal pendle til Afjord vgs. Afjord vgs har komprimert dag med kun 7 skoletimer i
sin skoledag. Dette gjgres for a spare kostnader til skoleskyss med noe samkj@gring med rutebuss pa
morgen og samkjgring med grunnskole pa ettermiddag. Om elever skal skysses mellom skolene en
gang i Igpet av dagen, ma Afjord vgs utvide sin skoledag med inntil 2 timer for & klare & oppfylle
kravet til timetall. En utvidelse av skoledagen for Afjord vgs vil kreve ekstra skoleskyss til Steinsdalen,
Sgr-Roan, Linesgya, Stordalen, Sgrdal og Lauvgya. | tillegg vil det palgpe kostnader til transport
mellom skolestedene pa grunn av manglende kollektivtransport. Behov for transport i forbindelse
med samorganisering vil fgre til betydelige ekstra kostnader, og samtidig virke negativt inn pa
miljget. Timeplaner ma ogsa samkjgres mellom skolene. Skoleskyss og leie av Halltid til kroppsgving
vil gjgre dette svaert vanskelig. Ingen av skolene har eget areal til undervisning i kroppsgving, og
begge skoler sambruker derfor kommunal Hall med grunnskolene.

2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler for
a skape stgrre og bredere fagmiljg?



Vg2 Kjgretgy. De gamle verkstedene ved Afjord er revet, og det er nd bygd nye verksteder. Det nye
verkstedet for Teknologi g industrifag er tilpasset vgl TIF og vg2 Industriteknologi. Afjord vgs har
derfor ikke lenger tilstrekkelig verkstedareal til a ta inn elever pa vg2 Kjgretgy uten at det bygges et
tilbygg. Fosen videregaende har verksted, utstyret, elever og leerere. Vg2 kjgretgy er det eneste
tilbudet Fosen vgs har for elever pa vgl Teknologi- og industrifag. Fosen vgs bgr ogsa satse pa a
rekruttere flere elever til vg2 Kjgretgy fra vgl Elektro og datateknologi, da det hgsten 2023 ble
utvidet til 2 klasser. Vi ser det som lite innsparende at fylkeskommunen skal bygge nye verksteder
for vg2 Kjgretgy i Afiord, ndr det allerede er et verksted pa Fosen vgs.

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

Ang. reduksjon yrkesfag. Det er regionalt stort behov for fagarbeidere. Per i dag gar 70% av elevene i
region Fosen yrkesforberedende og 30% studieforberedende. Det er viktig for Fosen-regionen a
opprettholde denne fordelingen for a tilfredsstille arbeidslivets behov. Naringsforeningen i
Trondheimsregionen avd. Indre Fosen (NiTr) giennomfgrte en kompetansekartlegging i forbindelse
med tilbudsplanleggingen ved Johan Bojer vgs. i Vanvikan. Dette for at tilbudsstrukturen skulle
tilpasses arbeidslivets behov. Det er gjennomfgrt ytterligere to kompetansekartlegginger, den siste
na hgsten 2023. Kartleggingen viser, som i tidligere kartlegginger, at behovet for fagarbeidere er
meget stort. For eksempel er 25% av sysselsatte bade i industrien og i helse over 55 ar. Dette er
viktige data i framtidig tilbudsplanlegging.

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregaende
opplaering for voksne?

Foreslatte tilbud stgttes. Store avstander og lite korresponderende kollektivtransport, familieliv og
jobb vil imidlertid gi utfordringer med a delta i ordinzere Igp. Det er avgjgrende at de videregaende
skolene kan tilby fleksibel opplaering bade pa grunnkompetanse og etter- og videreutdanning, for a
imgtekomme kompetansebehovet i regionen.

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaering
(MFY-lzereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?
Skolene stptter fylkesdirektgrens forslag om a opprette helsearbeiderfag (MFY-lzereplaner) ved Fosen
vgs og vgl Helse- og oppvekstfag, samt vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag ved Johan Bojer vgs. Nar
det gjelder opplaering for voksne i kokk og servitgrfaget er det en ide 3 ogsa legge det til Fosen vgs,
da det er st@rst behov for kokker i distriktene. Fosen vgs har fasiliteter og ledig kapasitet ved
programomrade for restaurant og matfag. Nar det gjelder Helsearbeiderfaget (MFY-plan) oppleves
det som utfordrende at enkeltkommune i samarbeid med AOF kjgrer eget kurs i kommunal regi.
Dette kan undergrave regiontilbudet i voksenopplaering. For a sikre rekruttering og ngdvendig
kompetanse i regionen, bgr det i tillegg legges til rette for ngdvendig oppfelging/ opplaering for de
som gnsker praksiskandidatordning.

2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)
Fagskoletilbud bgr gjenspeile regional naeringsstruktur. For Fosen-regionen er det behov for tilbud
innen havbruk, vindkraft og industri.

2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.
Kommentarer til elevtallsutvikling frem i tid. Fra hgringen: Antall 16 18 &ringer i Afjord kommune
hadde sin topp rundt 2010, og har gatt ned siden. | 2027 er antallet 16 18 aringer nede i 105. Fra



2027 gker antallet 16 18 ringer til 150 i 2036. Det faller deretter til rundt 130 i 2039. Afjord har hvert
ar i snitt 30 elever fra andre deler av fylkeskommunen. Arsaken er blant annet at skolen er 1 av 3
skoler i fylkeskommunen som tilbyr vg2 Anleggsteknikk. Disse elevene, samt elever som gnsker vg2
Mur og betong (1 av 6 skoler i TRFK) eller vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag (tilbys ikke pa Fosen
vgs.) vil fremdeles bidra til & stabilisere elevtall i Afjord framover i tid. Antall flyktninger vil ogsa virke
inn pa elevtall. Innevaerende ar har Afjord vgs. 6 ukrainske elever. Skolen har fatt informasjon om at
det vil komme flere fremover. Ved Johan Bojer vgs. er det ogsa 6 ukrainske elever innevaerende ar. |
grunnskolen i Indre Fosen kommune er det 46 ukrainske elever, og kommunen skal ogsa ta imot flere
ukrainske flyktninger. Fosen vgs vil i arene frem til 2035 ha en gkning i elevtallet pa grunn av stgrre
kull fra grunnskolen. Skolen har etter stor elevtallsnedgang i perioden 2007 — 2022, na fatt en
tilbudsstruktur som er tilpasset elevtallet og arbeidslivet i kommunen. Det gkte antallet elever
fremover, bgr Igses med 3 ta inn flere elever pa restaurant og matfag, studieforberedende og
idrettsfag. Det vil ogsa gjgre driftenav skolen mer gkonomisk baerekraftig. | forbindelse med
planleggingen av tilbudsstrukturen ved nye Johan Bojer vgs, vedtok fylkestinget at det skulle utvikles
et tilbud i samarbeid med lokalt naeringsliv. Naeringslivet responderte med et gnske om et firearig lgp
innenfor Yrkes- og studiekompetanse (YSK) innenfor teknologi- og industrifagene med oppstart
hgsten 2023. | samarbeid med NiTr avd. Indre Fosen fikk skolen opp en solid base med interesserte
bedrifter. Sgkingen ble dessverre for lav til at tilbudet kunne starte opp. Samarbeidsbedrifter i
regionen gnsker fortsatt at YSK skal tilbys ved Johan Bojer vgs. neste hgst. Vi ber derfor om at
tilbudet lyses ut pa nytt skolearet 2024-25.
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1a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til innfgringen av mer individuelt tilpassede
oppleeringstiltak?

Fosen-regionen er positiv til mer skreddersgm, men det er viktig at elevene gar et ordinsert VG1-lgp
ferst. Dette vil blant annet redusere faren for omvalg. Det bgr dreie seg om et begrenset antall, slik at
det ikke gar pa bekostning av elevgrunnlaget ved de videregaende skolene. Det bgr kun vaere de
programomradene der det mangler lokale tilbud.

1b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til organisatorisk sammenslaing av skoler som et tiltak for
a sikre bredde og kvalitet i opplaeringstilbudet?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslaing av skoler. Naermere utdyping er gitt i svar for Fosen-regionen.

1c. Stgtter hgringsinstansen de foreslatte forslagene til innsparingstiltak, eller bgr fylkesdirektgren
endre prioriteringen mellom de ulike innsparingstiltakene?

Det er viktig a gjgre klare prioriteringer. Ostehgvelprinsippet vil forringe kvaliteten pa opplaeringen i
hele fylkeskommunen.

1d. Bgr skolene klargjgres for a ha arealer som ivaretar mulighet for fleksibilitet, f.eks.
studiesenterfunksjoner, rom for a delta pa ne overfgringer, grupperom for samarbeid og lokal
veiledning og biblioteksarealer for selvstendig laeringsarbeid? Hvordan kan denne fleksibiliteten
ivaretas i dagens skolebygg?

Skolene ma ha fleksible arealer for a ivareta fremtidige behov, med tanke pa ny oppleeringslov,
fullfgringsreformen m.m.

1e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte prinsippene for tilbudsplanlegging av
videregaende opplaering for voksne?
Vi stiller oss positive.

1f. Hvilke muligheter har arbeidslivet for a skaffe praksisplasser i laerefagene innen
modulstrukturert fag- og yrkesopplaring?

Det er store muligheter for a legge til rette for det pa Fosen. Skolene har et etablert og tett
samarbeid med naeringsliv og kommuner.



1g. Hvordan kan samarbeid pa tvers av videregaende opplaering, hgyere yrkesfaglig utdanning
(fagskolene) og annen hgyere utdanning videreutvikles?

Samarbeidet bgr organiseres av de tre ressurssentrene for voksenopplaering ved de videregaende
skolene, som en naturlig del av studiesenteret pa Fosen.

Regiondel
Velg region
Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

Vi stiller spgrsmal ved pastanden om muligheter for gkt kvalitet i opplaeringen ved organisatorisk
sammenslaing av skoler. Erfaringer fra Johan Bojer vgs. viser at organisatorisk sammenslaing kan
vaere utfordrende. Resultater fra medarbeiderundersgkelsen viste utfordringer med god nok
kommunikasjon pa tvers av skolestedene, og opplevelsen av lite tilstedeveaerelse av ledelse. Med
tanke pa at store deler av denne tidsperioden var under koronapandemien, sa var ledelsen til stede,
men ikke i Leksvik og Rissa samtidig. Mye av leders tid ble brukt til administrasjon og
koordineringsoppgaver, pa bekostning av ledelse og pedagogisk utviklingsarbeid. For at en
samorganisering av skolesteder skal fgre til reelle innsparinger, ma man det vaere mulig a fordele
programomrader og/ eller ssmmensla noen undervisningsgrupper fra begge skoler. Fosen vgs og
Afjord vgs har i dag fordelt samtlige yrkesfaglige programomrader pa vg2 mellom skolene.
Fordelingen ser slik ut: Afjord vgs: Vg2 Betong og mur Vg2 Barne- og ungdomsarbeider Vg2
Industriteknologi Vg2 Anleggsteknikk Fosen vgs: Vg2 Temrer Vg2 Helsefagarbeider Vg2 Kjgretgy Vg2
Kokk og servitgrfag Vg2 Elenergi og ekom Vg2 Flyfag Mulig innsparing gjennom fordeling av
programomrader er dermed allerede tatt inn. Nar det gjelder vgl-tilbudet er situasjonen i dag at
elever som gnsker a bo hjemme i den nordlige delen av Fosen-regionen kun har 4 ulike
programomrader & velge mellom ved Afjord vgs. Tilbudet m& anses som et minimum om skolen skal
kunne betraktes som et reelt alternativ. A klare & sl& sammen undervisningsgrupper fra begge skoler
vil ikke vaere gjennomfgrbart. Om en samorganisering pa enkeltfag-niva skal fgre til innsparing ma
elever transporteres mellom skolene, slik at de blir fysisk til stede i samme klasserom.
Digitalundervisning/ undervisning der faglaerer ikke er fysisk til stede, krever uansett at det er leerer
til stede i begge klasserom for klasseledelse og oppfalging. Det vil ikke vaere reelle
innsparingsmuligheter i digital undervisning, sa lenge det ikke dreier seg om meget motiverte og
selvgdende elever. Det er ca. 45 km mellom skolestedene, og reise med buss beregnes til ca. 50
minutter hver vei. Kollektivtransport mangler. Om man skal tenke seg en fysisk forflytning av elever
mellom de to skolestedene, vil en andel av elevene ved Afjord vgs vil fa inntil 11-timer skoledag. Mer
enn 4 av timene vil vaere transport. En andel av elevene ved Afjord vgs dagpendler allerede inntil 2,5
timer per dag i dag. Ytterligere reisetid mellom 2 skolesteder (50 min hver veg) vil komme som
tilleggsbelastning. Det samme gjelder for enkelte av elevene som gar ved Fosen vgs, hvis de skal
pendle til Afjord vgs. Konsekvenser for skoleskyss: Afjord vgs har komprimert dag med kun 7
skoletimer i sin skoledag. Dette gj@res for a spare kostnader til skoleskyss. Det er noe samkjgring med
rutebuss pa morgen og samkj@ring med grunnskole pa ettermiddag. Om elever skal skysses mellom
skolene en gang i Igpet av dagen, ma Afjord vgs utvide sin skoledag med inntil 2 timer for & klare a
oppfylle kravet til timetall. En utvidelse av skoledagen for Afjord vgs vil kreve ekstra skoleskyss til
Steinsdalen, Sgr-Roan, Linesg@ya, Stordalen, S@grdal og Lauvgya. | tillegg vil det palgpe kostnader til
transport mellom skolestedene pa grunn av manglende kollektivtransport. Behov for transport i
forbindelse med samorganisering vil fgre til betydelige ekstra kostnader, og samtidig virke negativt
inn pa miljget. Timeplaner ma ogsa samkjgres mellom skolene. Per i dag ser vi ikke at dette vil vaere
mulig. Skoledagen ved Fosen vgs og Afjord vgs har ulik lengde. Dette har med samkjgring av
skoleskyss a gjgre. | tillegg er det en utfordring for timeplanlegging at begge skoler avhengige av a



leie arealer til faget kroppsgving av kommunene. Hall-tid deles med grunnskoler pa begge steder.
Timeplanen lases i stor grad av dette pa begge skoler.

2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler for
a skape stgrre og bredere fagmiljg?

De gamle verkstedene ved Afjord er revet, og det er na bygd nye verksteder. Det nye verkstedet for
vg2 er tilpasset vg2 Industriteknologi bade nar det gjelder areal og utstyr. Afjord vgs har derfor ikke
lenger tilstrekkelig verkstedareal til & ta inn elever pa vg2 Kjgretg@y, uten at det bygges et tilbygg.
Fosen videregaende har verksted, utstyret, elever og laerere. Vg2 kjgretgy er det eneste tilbudet
Fosen vgs har for elever pa vgl Teknologi- og industrifag. Fosen vgs bgr ogsa satse pa a rekruttere
flere elever til vg2 Kjgretgy fra vgl Elektro og datateknologi, da det hgsten 2023 ble utvidet til 2
klasser. Vi ser det som lite innsparende at fylkeskommunen skal bygge nye verksteder for vg2
Kjgretpy i Afjord, nar det allerede er et verksted pa Fosen vgs.

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

Det er regionalt stort behov for fagarbeidere. Per i dag gar 70% av elevene i region Fosen
yrkesforberedende og 30% studieforberedende. Det er viktig for Fosen-regionen a opprettholde
denne fordelingen for a tilfredsstille arbeidslivets behov. Naeringsforeningen i Trondheimsregionen
avd. Indre Fosen (NiTr) gjennomfgrte en kompetansekartlegging i forbindelse med
tilbudsplanleggingen ved Johan Bojer vgs. i Vanvikan. Dette for at tilbudsstrukturen skulle tilpasses
arbeidslivets behov. Det er giennomfgrt ytterligere to kompetansekartlegginger, den siste na hgsten
2023. Kartleggingen viser, som i tidligere kartlegginger, at behovet for fagarbeidere er meget stort.
For eksempel er 25% av sysselsatte bade i industrien og i helse over 55 ar. Dette er viktige data i
framtidig tilbudsplanlegging.

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregdende
oppleering for voksne?

Foreslatte tilbud st@ttes. Store avstander og lite korresponderende kollektivtransport, familieliv og
jobb vil imidlertid gi utfordringer med a delta i ordinzere Igp. For a sikre rekruttering og ngdvendig
kompetanse i regionen, bgr man derfor i tillegg styrke arbeidet med oppfelging/ opplaering av de
velger andre ordninger, som f.eks. praksiskandidatlgp. Det er avgjgrende at de videregaende skolene
kan tilby fleksibel opplaering bade pa grunnkompetanse og etter- og videreutdanning, for a
imgtekomme kompetansebehovet i regionen.

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaering
(MFY-lzereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?
Skolene stotter fylkesdirektgrens forslag om a opprette helsearbeiderfag (MFY-lzereplaner) ved Fosen
vgs og vgl Helse- og oppvekstfag, samt vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag ved Johan Bojer vgs. Nar
det gjelder opplaering for voksne i kokk og servitgrfaget er det en ide a ogsa legge det til Fosen vgs,
da det er stgrst behov for kokker i distriktene. Fosen vgs har fasiliteter og ledig kapasitet ved
programomrade for restaurant og matfag. Nar det gjelder opplaering/ oppfelging av voksne som
gnsker betongfaget, vil det vaere gunstig 4 vurdere i tilknytning til Afjord vgs som har bade arealer og
utstyr for vg2 Betong og mur.

2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)



Fagskoletilbud bgr gjenspeile regional naeringsstruktur. For Fosen-regionen er det behov for tilbud
innen havbruk, vindkraft og industri.

2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.

Kommentarer til elevtall og elevtallsutvikling: Fra hgringen: Antall 16 18 aringer i Afjord kommune
hadde sin topp rundt 2010, og har gatt ned siden. 1 2027 er antallet 16 18 aringer nede i 105. Fra
2027 gker antallet 16 18 aringer til 150 i 2036. Det faller deretter til rundt 130 i 2039. Afjord vgs har
hvert &r i snitt 30 elever fra andre deler av fylkeskommunen. Arsaken er blant annet at skolen er 1 av
3 skoler i fylkeskommunen som tilbyr vg2 Anleggsteknikk. Disse elevene, samt elever som gnsker vg2
Mur og betong (1 av 6 skoler i TRFK) eller vg2 Barne- og ungdomsarbeiderfag (tilbys ikke pa Fosen
vgs.) vil fremdeles bidra til & hgyere elevtall ved Afjord vgs framover i tid, enn om man utelukkende
skal beregne elevtall utfra grunnskolers avgangskull. Antall flyktninger vil ogsa virke inn pa elevtall.
Innevaerende ar har Afjord vgs. 6 ukrainske elever. Skolen har fatt informasjon om at det vil komme
flere fremover. Ved Johan Bojer vgs. er det ogsa 6 ukrainske elever innevarende ar. | grunnskolen i
Indre Fosen kommune er det 46 ukrainske elever, og kommunen skal ogsa ta imot flere ukrainske
flyktninger. Fosen vgs vil i arene frem til 2035 ha en gkning i elevtallet pa grunn av stgrre kull fra
grunnskolen. Skolen har etter stor elevtallsnedgang i perioden 2007 — 2022, na fatt en tilbudsstruktur
som er tilpasset elevtallet og arbeidslivet i kommunen. Det gkte antallet elever fremover, bgr Igses
med a ta inn flere elever pa restaurant og matfag, studieforberedende og idrettsfag. Det vil ogsa
gjore driften av skolen mer gkonomisk baerekraftig. | forbindelse med planleggingen av
tilbudsstrukturen ved nye Johan Bojer vgs, vedtok fylkestinget at det skulle utvikles et tilbud i
samarbeid med lokalt naeringsliv. Naeringslivet responderte med et gnske om et firearig lgp innenfor
Yrkes- og studiekompetanse (YSK) innenfor teknologi- og industrifagene med oppstart hgsten 2023. |
samarbeid med NiTr avd. Indre Fosen fikk skolen opp en solid base med interesserte bedrifter.
Sekingen ble dessverre for lav til at tilbudet kunne starte opp. Samarbeidsbedrifter i regionen gnsker
fortsatt at YSK skal tilbys ved Johan Bojer vgs. neste hgst. Vi ber derfor om at tilbudet lyses ut pa nytt
skolearet 2024-25.



Heringsinstans
Skolenavn
Organisasonsnavn
Gruppenavn
Kontaktperson

Utfyllers navn

Referansenummer

Innsendt dato

@RLAND KOMMUNE

Kjetil By Rise

Kjetil By Rise

1101332

19.10.2023 08:22

Hoveddel

1a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til innfgringen av mer individuelt tilpassede
oppleeringstiltak?

@rland kommune er positiv til muligheten for individuell tilpasning av opplzeringslgpet siden dette
kan innebaere at behov fra naeringslivet, og behov/@gnsker hos den enkelte ungdom, kan innfris lokalt
og i neermiljget selv om nzerskolen ikke har dette tilbudet.

1b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til organisatorisk sammenslaing av skoler som et tiltak for
a sikre bredde og kvalitet i opplaeringstilbudet?

@rland kommune er kritisk til en organisatorisk sammenslding av skoler som innebaerer at rektor pa
den enkelte skole kan bestemme hvilket fysisk lzerested som skal ha de forskjellige tilbudene.
Tiloudsstrukturen ved det enkelte lzerested bgr vedtas etter en dpen hgring som i dag, og veere
politiske beslutninger og et politisk ansvar. En organisatorisk sammenslding for & utnytte
administrative funksjoner er kommunen positiv til.

1c. Stgtter hgringsinstansen de foreslatte forslagene til innsparingstiltak, eller bgr fylkesdirektgren
endre prioriteringen mellom de ulike innsparingstiltakene?

@rland kommune beklager at fylkeskommunen gnsker & redusere tilbudet til ungdommer i fylket.
Kommunen er sveert kritisk til forslaget om a legge ned 8 elevplasser pa VG2 Kjgretgy. For @rland
kommune er det tre poenger som er sveert viktige. 1.Nesten alle elever pa VG2 Kjgretgy kommer fra
@rland. Det vil vaere svaert uheldig hvis plassene flyttes da dette antakelig vil fgre til at elevene enten
velger et annet yrke eller at de sgker seg til Trondheim. 2.Fosen videregaende skole har svaert hgy
kvalitet og gjennomfgring pa kjgretgy, og det vil vaere svaert synd at det gode miljget og de
investeringene som er gjort pa Fosen VGS forsvinner. 3.Det er i @rland laereplassene og
arbeidsplassene ligger. Per i dag er nesten aller verksted med merketilknytning i @rland. | tillegg har
Forsvaret behov for denne kompetansen. @rland kommune mener at tilbudet innen kunstfagene
ikke bgr reduseres. Det er fa skoler som tilbyr musikk, dans og drama, og dersom tilbudet reduseres
fra fem til to skoler vil mange feerre elever fa dette tilbudet.

1d. Bgr skolene klargjgres for a ha arealer som ivaretar mulighet for fleksibilitet, f.eks.
studiesenterfunksjoner, rom for a delta pa ne overfgringer, grupperom for samarbeid og lokal
veiledning og biblioteksarealer for selvstendig laeringsarbeid? Hvordan kan denne fleksibiliteten
ivaretas i dagens skolebygg?



@rland kommune er positiv til at skolene ivaretar fleksibilitet til & giennomfgre individuelle
tilpasninger. Fosen videregaende skole bgr veere i stand til a ivareta dette, ikke minst pa grunn av
samlokalisering med folkebibliotek, kulturhus og ressurssenter.

1e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte prinsippene for tilbudsplanlegging av
videregaende opplaering for voksne?

@rland kommune mener den nye organiseringen er bedre enn den tidligere organiseringen med en
koordinerende skole. Et sentralt opptak for voksne der skolene er likestilte og far tildelt plasser til
elevene er en bedre Igsning.

1f. Hvilke muligheter har arbeidslivet for a skaffe praksisplasser i laerefagene innen
modulstrukturert fag- og yrkesopplaering?

@rland kommune har ikke omfattende informasjon om mulighetene og behovet, men kommunen er
klar over at det er flere bedrifter som har kompetansebehov som kan Igses gjennom praksisplasser i
en modulbasert ordning. Dette gjelder bade offentlig og naeringsliv.

1g. Hvordan kan samarbeid pa tvers av videregaende opplaering, hgyere yrkesfaglig utdanning
(fagskolene) og annen hgyere utdanning videreutvikles?

Pa Fosen er Fosen studiesenter etablert pa alle skoler. Gjennom dette kan det tilbys fagskolepoeng.
Spesielt innen bla naering kan kombinasjonen fagbrev utvides med fagskole, men ogsa andre
fagomrader er aktuelle. Dette tilbudet ma fa mulighet til 3 viderefgres pa Fosen. Kommunen er ogsa
i dialog med Universitet og Hgyskoler om mulighetene for a gjennomfgre desentraliserte
profesjonsutdanninger som barnehagelzerer, lektor og andre. Slike tilbud kunne med fordel
organiseres i samarbeid med de videregaende skolene for a kunne utnytte kompetanse, fasiliteter
OSV.

Regiondel
Velg region
Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

@rland kommune er kritisk til en organisatorisk sammenslding av skoler som innebaerer at rektor pa
den enkelte skole kan bestemme hvilket fysisk lzerested som skal ha de forskjellige tilbudene.
Tilbudsstrukturen ved det enkelte leerested bgr vedtas etter en dpen hgring som i dag, og vaere
politiske beslutninger og et politisk ansvar. En organisatorisk sammenslaing for & utnytte
administrative funksjoner er kommunen positiv til.

2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om 3 flytte utdanningstilbud mellom skoler for
a skape stgrre og bredere fagmiljg?

Kommunen er sveert kritisk til forslaget om a legge ned 8 elevplasser pa VG2 Kjgretgy. For @rland
kommune er det tre poenger som er svaert viktige. 1.Nesten alle elever pa VG2 Kjgretgy kommer fra
@rland. Det vil vaere svaert uheldig hvis plassene flyttes da dette antakelig vil fgre til at elevene enten
velger et annet yrke eller at de sgker seg til Trondheim. 2.Fosen videregaende skole har svaert hgy
kvalitet og gjennomfgring pa kjgretgy, og det vil veere svaert synd om det gode miljget og de
investeringene som er gjort pa Fosen VGS forsvinner. 3.Det er i @rland lzereplassene og
arbeidsplassene ligger. Per i dag er nesten alle verksted med merketilknytning lokalisert i @rland. |
tillegg har Forsvaret behov for denne kompetansen.



2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

@rland kommune mener at tilbudet innen kunstfagene ikke bgr reduseres. Det er fa skoler som tilbyr
musikk, dans og drama, og dersom tilbudet reduseres fra fem til to skoler vil mange feerre elever fa
dette tilbudet. @rland kommune beklager at fylkeskommunen gnsker & redusere tilbudet til
ungdommer i fylket. Kommunen er ogsa usikker pd om en dreining av tilbudet bort fra yrkesfaglig
kompetanse over til studieforberedende kompetanse er basert pa de behovene bedrifter og det
offentlige har i framtiden.

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregaende
oppleaering for voksne?

@rland kommune mener den nye organiseringen er bedre enn den tidligere organiseringen med en
koordinerende skole. Et sentralt opptak for voksne der skolene er likestilte og far tildelt plasser til
elevene er en bedre Igsning.

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaering
(MFY-lzereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?
@rland kommune er positiv til innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaering. Kommunen er likevel
overrasket over at det kun er helsearbeiderfaget som skal tilbys pa Fosen. Fylkeskommunen tilbyr
fire av flere fagomrader, og for @rland er det flere omrader der det er ledige lsereplasser og behov
for kompetent arbeidskraft. Bare i kokkefaget er det 11 ledige lzerlingeplasser. Flere institusjoner
mangler kokker, og Forsvaret har behov for flere lzerlinger i kokkefaget hvert ar. Siden dette er et
tilbud med lave kostnader og hgyt utbytte bgr flere fagomrader tilbys.

2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)

@rland kommune har en stor bla sektor med stort kompetansebehov. Her bgr det etableres mulighet
for a bygge pa fagbrev med fagskole. Ogsa bygg og anlegg er store i regionen, og her er det ogsa
behov for a kunne bygge pa fagbrev.

2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.



Heringsinstans
Skolenavn

Organisasonsnavn NARINGSFORENINGEN | TRONDHEIMSREGIONEN MID-NORWAY CHAMBER
OF COMMERCE AND INDUSTRY

Gruppenavn

Kontaktperson Ingunn Rokseth
Utfyllers navn Ingunn Rokseth
Referansenummer 1101637
Innsendt dato 20.10.2023 12:40
Regiondel

Velg region

Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

Stgtter innspill fra de videregaende skolene pa Fosen som er innsendt.

2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler for
a skape stgrre og bredere fagmiljg?

Stgtter innspill fra de videregaende skolene pa Fosen som er innsendt.

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregdende
opplaering for voksne?

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaring
(MFY-lzereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?

2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)
Utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning som bgr prioriteres i Fosen og Indre Fosen er
fag innen industrifagskolen ref. Raufoss, prosjektledelse innen tekniske produksjonsbedrifter og
prosjektledelse innen bygg- og anlegg.

2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.



1. Forslag til reduksjon yrkesfag vs. studieforberedende: Vi mener dagens studietiloud pa Fosen har
en god balanse mellom yrkesfag og studieforberedende tiloud som samsvarer med behovet i
naerings- og arbeidslivet i regionen. Per i dag er elevene pa Fosen fordelt slik: 70 % yrkesfag og 30 %
studieforberende. | i Indre Fosen er det sarlig industrien som vil ha behov for et stort volum av
fagarbeidere. Per i dag er 26 % av sysselsatte innen industrien over 55 ar, og tilfgrselen i bunn
samsvarer ikke med avgangen. Indre Fosen har lavest prosentvise andel av sysselsatte mellom 25-39
ar sammenlignet med de andre industrikommunene i Trgndelag. Nar det er sagt har vi potensial i a
knytte et bedre og tettere samarbeid med de som gar studieforberedende fag med lokalt nzerings- og
arbeidsliv slik at de kjenner til yrkesmulighetene i lokalt naeringsliv. Her kan naeringsforeningen bista.
2. YSK: Industrien i Trondheimsregionen etterlyser kompetanse pa flere niva. | tillegg til behovet for
fagarbeidere opprettholdes gnske om YSK, Yrkes- og spesiell studiekompetanse innen teknologi- og
industrifag ved Johan Bojer vgs. For skolearet 2023/2024 var det dessverre ikke nok sgkere, men
bedriftene som inngikk intensjonsavtale om studielgpet gnsker at tilbudet lyses ut igjen til neste
skolear. Vi jobber sammen med rekruttering til YSK mot sgknadsfrist 1. mars. 3. Ressurssentrene
ved de videregdende skolene bgr ha en sterk koordinerende rolle videre i tilbud om etter- og
videreutdanning. Det kan ogsa styrke ressurssentrene og de videregdende skolene ytterligere, ogsa
gkonomisk samt mtp. laererressurser. Det er behov for en mix av ulike kompetansetilbud pa ulike
niva, lett tilgjengelig og behovsstyrt. Vi, i naeringsforeningen har pa vegne av nzeringslivet tett dialog
med videregdende og ressurssenteret bade nar det gjelder det videregdende tiloudet, men ogsa
voksen, - etter- og videreutdanning. Det er viktig at tilbudet er pa lavest mulig effektive niva, men at
ressurssentrene og studiesenteret koordinerer godt seg imellom.



Heringsinstans
Skolenavn

Organisasonsnavn FOSEN OPPLZARINGSKONTOR

Gruppenavn

Kontaktperson Roar Skangy
Utfyllers navn Roar Skangy
Referansenummer 1101483
Innsendt dato 19.10.2023 20:08
Regiondel

Velg region

Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler
for a skape stgrre og bredere fagmiljg?

Trgndelag Fylkeskommune Bjugn 19.10.2023 Hgringsu alelse fra Fosen
Oppleaeringskontor Fosen Opplaringskontor jobber ak vt med a skaffe laerlinger |sine
medlemsbedri er i region Fosen. Fosen Opplaeringskontor er godkjent innenfor 31 forskjellige fag
som fgrer |fagbrev/svennebrev eller kompetansebevis. Antall ak ve leere-, opplaerings- og fagbrev
pa jobb kontrakter varen 2023 var pa ca. 100 stk. med en fordeling innenfor de fag
opplaeringskontoret er godkjent. Vi mener at disse tallene synligjgr et bilde pa bredden av
fagkompetansen, og behov for utdannings Ibud i regionen som vare medlemsbedri er e erspgr.
Det er ogsa slik at mange av vare medlemsbedri er bygger opp sin arbeidsstokk via
leerlingeutdanningen i bedri ene. Vare medlemsbedri er Fosen opplaeringskontor eies av ca.105
medlemsbedri er som fordeler seg innenfor de 31 forskjellige fag opplaeringskontoret er godkjent
for. Vare medlemsbedri er befinner seg innenfor offentlig- og privat naeringsliv. Vi har av en eller
annen arsak flest medlemsbedri eriytre del av Fosen- regionen som er medlem, og bruker Fosen
Opplaeringskontor for sine leerlinger. Vare medlemsbedri er varierer i stgrrelse. Medlemsbedri ene
befinner seg i kategoriene, sma- og mellomstore bedri er, 1-20- og 20 -100 ansa e, ifglge.
definisjonen | NHO, fakta om sma- og mellomstore bedri er, SMB. VG2 Kjgretgy VG2 kjgretgy er
etablert ved Fosen videregaendeskole, og holder hgy kvalitet. Bilfaget har veert ved Fosen
videregaende skole siden 1994. Skolen har et godt rykte for & utdanne gode bilmekanikere | lokalt
naeringsliv i Fosen. Via samarbeid mellom Fosen videregaende skole og Fosen Opplaeringskontor er
det innkjgpt elbil modeller for & dekke alle nye kompetansemal i laereplan LK 20. | Fosen regionen er
det kun denne linjen som spesifikt utdanner elever som kan ga re utilzaeren innenfor le e- ogtunge
kjpretgy. Fra samme avgangsklasse, VG2 kjgretgy, rekru eres det laerlinger |



landbruksmaskinmekanikerfaget. Tidligere var det et VG2 tilbud, arbeidsmaskiner, i var region som
man rekrutterte laerlinger til landbruksmaskinmekanikerfaget. Dette tilbudet har ogsa forsvunnet fra
distriktet. Bransjer og fagmiljg innenfor kjgretgy, landbruksmaskiner og anleggsmaskiner i Fosen,
frykter at det samme vil skje na med VG2 kjgretgy slik som det skjedde med arbeidsmaskin tilbudet.
Dette var ogsa et godt etablert utdanningstilbud som ble flyttet fra et stgrre sted til et mindre sted
for a opprettholde elevtallet pa en mindre videregaende skole. Historikken viser at slike forsgk fgrer
til at tilbudet forsvinner fra distriktet for alltid. Det vil ogsa fgre til at innenfor
lanbruksmekanikerfaget vil det bli mindre rekruttering til fagfolk. Noe som ogsa vil bidra til mer
usikkerhet i forhold til matproduksjon i var region. Man trenger teknisk og mekanisk personell for a
reparere og vedlikeholde landbruks utstyr. De stgrste bilverkstedene og merkeforhandlere innenfor
kjgretgy faget er lokalisert i ca.10 minutters buss avstand fra navaerende skoletilbud ved Fosen vgs. |
forbindelse med faget YFF er det ogsa en fordel at skolen er i naerheten av de stgrre
merkeforhandler- bedriftene, da de bidrar med undervisningsmateriell til skolen slik den er i dag.
Det samarbeides veldig tett og godt mellom lokalt naeringsliv, opplaeringskontor og
videregaendeskole om nye elbil modeller for grenn omstilling i kjgretgy segmentet. Den stgrste
andelen av elever som gjennomfgrer og bestar utdanningen VG2 kj@gretgy ved Fosen vgs. er elever
som bor i omradene Brekstad-Bjugn. Dette viser at naerskole prinsippet er utslagsgivende for at
elever sgker pa dette utdanningstilbudet. Med det som fglge at vi klarer a opprettholde
rekrutteringen til naeringslivets behov for gode fagarbeidere innenfor kjgretgy og de andre omtalte
fagene. TIP fagene generelt Regionen har en stor vekst innenfor drift- og vedlikehold av mekanisk
utstyr. Vi opplever at

etterspgrselen til personell innenfor b.la vindkraftproduksjon og bakkeutstyr v/@rland
Hovedflystasjon har gjort seg gjeldende. Dette fgrer til stor konkurranse om fagfolkene i ytre del av
regionen. Hvis vi skal klare a etterfylle etterspgrselen av fagfolk i disse fagene, bgr ikke Trgndelag
fylkeskommune gjgre flere forsgk med a flytte pa elever for a opprettholde elevgrunnlaget pa en
skole, men heller se mulighetene for at det kan igangsettes nye tilbud som for eksempel
arbeidsmaskiner ved den skolen som har for fa elever. Roar Skangy Leder Fosen Opplaeringskontor

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregaende
oppleering for voksne?

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaring
(MFY-lereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?

2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)

2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.



Heringsinstans
Skolenavn

Organisasonsnavn

Gruppenavn

Kontaktperson Kristian Solem
Utfyllers navn Kristian Solem
Referansenummer 1101048
Innsendt dato 17.10.2023 15:15
Regiondel

Velg region

Fosen

2a. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

2b. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler
for a skape stgrre og bredere fagmiljg?

Som en stor aktgr innenfor bilbransjen pa Fosen sa ser vi store negative konsekvenser for var
virksomhet hvis kjgretgylinja blir flyttet fra Fosen VGS til Afjord. Vi har satset offensivt med to nye og
store bilanlegg pa Brekstad og i Bjugn. Var stgrste utfordring er mangel pa arbeidskraft, men har sett
en meget positiv utvikling i siste ar med mange leerling-kandidater fra Fosen VGS. Dette er en stor
jobb utfgrt av skolen da linja var truet grunnet lave sgkeantall for noen ar siden, men ser na ut til 3
vaere populeer og i henhold til behovet til oss i neeringen. Vi mener kvaliteten i dag er hgy og er redd
bade spkeantall og kvalitet vil reduseres hvis flyttet til Afjord. Vi har i dag 25 fagarbeidere i var
organisasjon med en malsetting om a gke pa vare to avdelinger i Bjugn og pa Brekstad. For 3 na dette
malet trenger vi minimum to til tre leerlinger til enhver tid. Kravet til kompetanse i var industri er
under ekstrem utvikling med overgang til elbiler og ny teknologi. Dette har Fosen VGS klart a veere
med pa og investert tungt i riktig utstyr. Vi ser at de siste laerlingene vi har mottatt er i en helt annen
posisjon til a tilegne seg den kunnskapen vi trenger og blir spisset mot feilspking og diagnosesetting
som er databasert. Mener det er kritisk viktig for oss a opprettholde dagens kjgretgylinje i Bjugn.

2c. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder reduksjon
i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

Stetter tilbakemelding fra Oppleaeringskontoret for Bilfag ved Ole Johan Brovold hvor vi stiller oss
kritisk til at det ser ut som redusert satsing pa yrkesfag.

2d. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for videregdende
oppleaering for voksne?

2e. Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaring
(MFY-lzreplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget, betongfaget og kokkfaget?



2f. Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)

2g. Andre forhold som hgringsinstansen gnsker a ta opp.



Helhetlig tilbudsstruktur og skolebruksplan for perioden 2024 - 2026

Hgringsuttalelse fra Bjugn Nezeringsforum

Bjugn Naeringsforum er opptatt av naeringslivets behov og tilgangen pa relevant arbeidskraft
for @ kunne utvikle bedriftene.

Bjugn Naeringsforum slutter seg til punktene i uttalelsen fra rektorene ved de 3
videregaende skolene pa Fosen, men vil for egen del understreke noen synspunkter som
viktigere for naeringslivet i @rland kommune enn andre synspunkter. Her har vi mange
sammenfallende meninger med @rland kommunes hgringsuttalelse.

Vi mener balansen mellom studieforberedende og yrkesfag bgr ligge mellom 35-40 %
studieforberedende og 60-65 % yrkesfag.

Kommentarer til fylkesdirektgrens forslag:
VG2 kjgretoy

Nar fylkesdirektgren antyder a ville flytte VG2 kjgretgy fra Fosen videregaende skole til
Afjord vg skole er vi sterkt uenig.

Det er i @rland kommune at verkstedene og lzerlingeplassene i denne bransjen befinner seg
pa Fosen. Utdanningen ved FVS har gode fasiliteter med topp utstyr og undervisningen har
kompetente lzerekrefter. Ved Afjord vg skole og i Afjord kommune har man ingen av disse
ngdvendighetene for a bringe fram gode fagarbeidere til naeringslivet innenfor denne
bransjen. Det er ogsa et potensiale for a gi voksne elever kjgretgyopplaering ved FVS.

Mekanikere er en mangelvare i dag og bortfall av linja her vil bety en katastrofe for denne
bransjen pa Fosen.

Blir det mer Innsomt for skoleeier & bygge opp en ny utdanning ved AVS i stedet for &
beholde tilbudet ved FVS? Hvor er kost-/nyttebetraktningen? Vi ber om at den
dokumenteres for a fa fram en reell diskusjon om hvor VG2 kjgretgy skal ligge i arene
framover. @nsker man stgrre press pa byskolene ved at elevene som gnsker dette
utdanningstilbudet fra @rland kommune velger a soke til byskolene?

Hvis motivasjonen for direktgren er a spare penger, bgr han dokumentere gkonomien i
flytteforslaget samtidig som han vurderer vare argumenter av faglig art og deretter trekker
tilbake forslaget om a flytte VG2 kjgretgy fra Fosen vg skole.

Dette er ikke et naeringsvennlig forslag.

Elevtilgangen er best i @rland kommune. Bil- og traktorforretningene pa Fosen er i hovedsak
i @rland kommune. Ogsa @rland flystasjon. Det betinger at bilfaget utvikles best ved FVS.

Oppsummert vil BNF papeke fglgende for a beholde bilfaget ved FVS:

1. Neeringslivets behov. 2. Elevtilgangen lokalt. 3. Kvaliteten pa utdanningen.



Bygg og anlegg

Ogsa bygg og anleggsektoren er stor i regionen, og her er det ogsa behov for a kunne bygge
pa fagbrev.

Ved Fosen VGS har det over tid veaert planlagt bygging av en ny produksjonshall for denne
utdanningen.

| hgringsnotatet foreslar Fylkesdirektgren & flytte VG2 Kjgretgy fra Fosen VGS til Afjord, og
begrunner dette med at det begrense investeringskostnadene. Etter det BNF erfarer, gnsker
man her a unnga investering i en ny produksjonshall for Bygg og anlegg ved Fosen VGS. Som
tidligere nevnt i BNF’s hgringsuttalelse, stiller vi oss uforstaende til dette da det ikke er
ledige lokaler til & huse VG2 Kjgretgy i Afjord.

Bygg og anlegg er en stor virksomhet i @rland kommune. Kommunen har mange, dyktige og
kreative byggentreprengrer som har et stort behov for rekruttering av ny, kompetent
arbeidskraft, bl.a. for a bidra til & fullfgre utbygging av Norges nye kampflybase, et arbeid
som vil vare flere ar fremover.

BNF anbefaler derfor at fylkeskommunen gjennomfgrer utbygging av ny produksjonshall for
bygg og anleggsfag ved Fosen vg skole, slik at ngdvendig rekruttering til bygg og
anleggsbransjen kan opprettholdes.

Bla sektor

@rland kommune har fatt ufortjent liten oppmerksomhet i fylkets dokumenter som en av
Trgndelags store oppdretts-/fiskerikommuner. Sintef’s arlige rapport viser en vekst fra
2021 til 2022 pa 37,6 prosent med en omsetning pa 10,6 mrd NOK. @rland er et nasjonalt
tyngdepunkt pa kysten for prosessering av restrastoff som ded fisk, avskjeer og lighende
ved de to anleggene til Scanbio og anlegget til Grgntvedt Nutri.

Naergysund og Hitra/Frgya far nesten all oppmerksomhet innen BIa sektor i Trgndelag. |
virkeligheten fortjener @rland, Afjord, Osen og Flatanger like mye oppmerksomhet. Hele
kystlinja fra @rland i s¢r til Flatanger i nord star for en stor verdiskaping med MOWI’s
forfabrikk pa Valsneset som den fremste aktgren.

Behovet for fagarbeidere og folk som gar hgyskole-/universitetssporet er stort i Bla
sektor langs hele Fosen-kysten. Med godt over 900 arbeidsplasser direkte og indirekte
innen BIa sektor i @rland kommune, er det naturlig at det finnes relevante
utdanningstilbud for ungdom og voksne ved Fosen videregaende skole.

Det bgr etableres mulighet for a bygge pa fagbrev med fagskole.

Kulturfagene

BNF er opptatt av & fremme et helhetlig samfunnssyn for a skape bolyst og blilyst i var region
og var kommune. | denne sammenhengen er det synd at de typiske dannelsesfagene
reduseres i omfang over hele fylket. Er det dette som er prisen for en kostbar skolestruktur?
Glemmer man innholdet for & kunne drifte og vedlikeholde en kostbar infrastruktur?



Vi tror ikke gkonomien i fylkeskommunen blir mye bedre av a flytte skolested for ulike
utdanningstilbud. Det er nok skolestrukturen som koster penger, serlig i tider med stigende
rente.

Vi tror heller ikke en administrativ sammenslaing av noen skoleenheter gir den store
besparelsen i budsjettene, men det samlede utdanningstilbudet i en region kan bli bedre. En
kombinasjon av naerundervisning og fjernundervisning kan redusere ulempen med darlig
kollektivt rutetilbud mellom de 3 skolene pa Fosen.

Vi har heller ingen sterke meninger om naerskoleprinsippet kontra fritt skolevalg, men mener
at hele fylket ma ha samme ordning. Fritt skolevalg i Levanger/Verdal er en lite relevant
spgrsmalstilling for naeringslivet i @rland kommune forutsatt at det ikke gir et darligere
skoletilbud i resten av fylket. Teoretisk er det grunn til a tro at fritt skolevalg fgrer til en
sentralisering av utdanningstilbudene i fylket. Hvis det valget ene og alene skal overlates til
spkerne (15-aringene) av videregaende skoletilbud og deres foreldre, vil man kunne risikere
at de populaere linjene og skolene i mer sentrale strgk i fylket vil gjgre politisk styring umulig
pa sikt.

Generelt

| Fylkesdirektgrens hgringsnotat kan man lese at flere distriktskommuner utenfor Trondheim
har store utfordringer pa grunn av nedgang i elevtall og innbyggere i yrkesaktiv alder (20 —
66 ar).

| fplge statistikk er @rland kommune en av de distriktskommunene som har en stabil
utvikling bade nar det gjelder elevtall og innbyggere i yrkesaktiv alder.

BNF mener derfor at Fosen VGS har gode forutsetninger for a8 kunne opprettholde et stabilt,
bredt og kvalitetsmessig godt utdanningstilbud over tid, og ber Trgndelag fylkeskommune ta
hensyn til dette i videre planlegging for fremtidig skolebruksplan og tilbudsstruktur.

Bjugn, 18.10.23

Tor Langvold
styreleder

Bjugn Neeringsforum

Vedlegg: Uttalelse fra @rland kommune



Bakgrunn

Trendelag fylkeskommune ved fylkesdirektgren inviterer til 8 komme med innspill til arbeidet med
skolebruksplan og helhetlig tilboudsstruktur. Helhetlig tilboudsplanlegging omfatter bade videregaende
oppleering for ungdom og voksne og hgyere yrkesfaglig utdanning.

Den gkonomiske situasjonen gjgr, ifglge fylkesdirektgren, at Trgndelag fylkeskommune ma redusere
pa drift og investeringer i alle sektorer de kommende arene, ogsa innenfor utdanningsomradet. Etter
2027/2028 vil ogsa antallet 16- 18-aringer falle betydelig. Dette kan ogsa ha implikasjoner

for framtidig struktur og tiloud. Mer om fylkesdirektgrens vurderinger finner man i vedlagte
hgringsdokumenter.

For a skaffe et best mulig kunnskapsgrunnlag for mulige tiltak for drift og investeringer fram mot
2027, mener fylkesdirektgren at det ogsa bgr foretas en giennomgang av skolestrukturen i
Trgndelag. Resultatet av en slik giennomgang vil bli lagt fram for fylkestinget i fgrste halvdel av
fylkestingsperioden.

Videre prosess hgsten 2023

20. oktober: Hgringsfrist

9. november: Behandling i Yrkesopplaeringsnemnda
15.-16. november: Behandling i Hovedutvalg for utdanning
6.-7. desember: Behandling i Fylkestinget

Hgringen gijennomfgres elektronisk via en portal hos fylkeskommunen. | tillegg til hgringsinstansene

kan ogsa privatpersoner svare pa hgringen. Portalen ligger her:
https://skjema.trondelagfylke.no/skjema/TFK177/Skjema for innhenting av_hringssvar for avdeling utdanning

Tilbudsstrukturen
De videregaende skolene er delt opp i regioner. Fosen videregaende skole ligger i Fosenregionen
sammen med Johan Boyer videregaende skole i Indre Fosen og Afjord videregdende skole i Afjord.


about:blank

Regioninndeling
Videregdende oppleering

. Namdalen

B innherred
Fosen

W varnes

. Trendelag Ser
Orkdalsregionen
Trondheim

v10.12.20

Hgringen er organisert i to deler, der fgrste del omhandler forslag for hele fylke, mens en annen del
ombhandler forslag knyttet til regionene.



Hgringsdokumentets fellesdel

Fylkesdirektgren har satt opp en rekke spgrsmal de gnsker hgringssvar pa. For hgringsdokumentets
fellesdel er hgringen satt opp som sju spgrsmal. Under hvert spgrsmal star det forslag til hva
kommunen kan svar pa spgrsmalene. Etter mgtet i formannskapet vil svarene slik de blir bestemt i
mgtet bli lagt inn i den elektroniske portalen som svar fra @rland kommune.

a) Hvordan stiller hgringsinstansen segq til innfgringen av mer individuelt tilpassede
oppleeringslgp?

@rland kommune er positiv til muligheten for individuell tilpasning av opplaeringslgpet siden dette
kan innebzere at behov fra naeringslivet, og behov/@nsker hos den enkelte ungdom, kan innfris
lokalt og i naermiljget selv om naerskolen ikke har dette tilbudet.

b) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til organisatorisk sammenslding av skoler som et tiltak
for G sikre bredde og kvalitet i opplaeringstilbudet?

@rland kommune er kritisk til en organisatorisk sammenslaing av skoler som innebaerer at rektor
pa den enkelte skole kan bestemme hvilket fysisk laerested som skal ha de forskjellige tilbudene.
Tilbudsstrukturen ved det enkelte laerested bgr vaere politiske beslutninger og et politisk ansvar.
En organisatorisk sammenslaing for a utnytte administrative funksjoner er kommunen positiv til.

c) Statter hgringsinstansen de foresldtte forslagene til innsparingstiltak, eller b@r
fvlkesdirektgren endre prioriteringen mellom de ulike innsparingstiltakene (se tabell)?

@rland kommune beklager at fylkeskommunen gnsker 3 redusere tilbudet til ungdommer i fylket.
Kommunen er svaert kritisk til forslaget om & legge ned 8 elevplasser pa VG2 Kjgretgy. For @rland
kommune er det tre poenger som er sveert viktige.

1. Nesten alle elever pa VG2 Kjgretgy kommer fra @rland. Det vil vaere svaert uheldig hvis
plassene flyttes da dette antakelig vil fgre til at elevene enten velger et annet yrke eller at
de sgker seg til Trondheim.

2. Fosen videregdende skole har svzert hgy kvalitet og gjennomfgring pa kjgretgy, og det vil
vaere svaert synd at det gode miljget og de investeringene som er gjort pa Fosen VGS
forsvinner.

3. Deteri@rland lzereplassene og arbeidsplassene ligger. Per i dag er nesten aller verksted
med merketilknytning i @rland. I tillegg har Forsvaret behov for denne kompetansen.

d) Bgr skolene klargjgres for G ha arealer som ivaretar mulighet for fleksibilitet, f.eks.
studiesenterfunksjoner, rom for G delta pa nettoverfgringer, grupperom for samarbeid og
lokal veiledning og biblioteksarealer for selvstendig leeringsarbeid? Hvordan kan denne
fleksibiliteten ivaretas i dagens skolebygg?

@rland kommune er positiv til at skolene ivaretar fleksibilitet til & giennomfgre individuelle
tilpasninger. Fosen videregaende skole bgr vaere i stand til 3 ivareta dette, ikke minst pa grunn av
samlokalisering med folkebibliotek, kulturhus og ressurssenter.



e) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte prinsippene for tilbudsplanlegging av
videregdende opplaering for voksne?

@rland kommune mener den nye organiseringen er bedre enn den tidligere organiseringen med en
koordinerende skole. Et sentralt opptak for voksne der skolene er likestilte og far tildelt plasser til
elevene er en bedre Igsning.

f) Hvilke muligheter har arbeidslivet for G skaffe praksisplasser i lzerefagene innen
modulstrukturert fag- og yrkesopplaering?

@rland kommune har ikke omfattende informasjon om mulighetene og behovet, men kommunen
er klar over at det er flere bedrifter som har kompetansebehov som kan Igses gjennom
praksisplasser i en modulbasert ordning. Dette gjelder bade offentlig og naeringsliv.

g) Hvordan kan samarbeid pa tvers av videregdende opplaering, hgyere yrkesfaglig utdanning
(fagskolene) og annen hgyere utdanning videreutvikles?

Pa Fosen er Fosen studiesenter etablert pa alle skoler. Gjennom dette kan det tilbys
fagskolepoeng. Spesielt innen bla nzering kan kombinasjonen fagbrev utvides med fagskole, men
ogsa andre fagomrader er aktuelle. Dette tilbudet ma fa mulighet til & viderefgres pa Fosen.
Kommunen er ogsa i dialog med Universitet og Hgyskoler om mulighetene for & giennomfgre
desentraliserte profesjonsutdanninger som barnehagelarer, lektor og andre. Slike tilbud kunne
med fordel organiseres i samarbeid med de videregdende skolene for 3 kunne utnytte
kompetanse, fasiliteter osv.



Hgringsdokumentets regiondel Fosen

For hgringsdokumentets regiondel om Fosen er hgringen ogsa satt opp som sju spgrsmal. Under
hvert spgrsmal star det forslag til hva kommunen kan svar pa spgrsmalene. Etter mgtet i
formannskapet vil svarene slik de blir bestemt i mgtet bli lagt inn i den elektroniske portalen som
svar fra @rland kommune.

a) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

@rland kommune er kritisk til en organisatorisk sammenslding av skoler som innebzerer at rektor
pa den enkelte skole kan bestemme hvilket fysisk lzerested som skal ha de forskjellige tilbudene.
Tilbudsstrukturen ved det enkelte laerested bgr vaere politiske beslutninger og et politisk ansvar.
En organisatorisk sammenslaing for a utnytte administrative funksjoner er kommunen positiv til.

b) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler
for & skape stgrre og bredere fagmiljg?

Kommunen er svaert kritisk til forslaget om & legge ned 8 elevplasser pa VG2 Kjgretoy. For @rland
kommune er det tre poenger som er sveert viktige.

1. Nesten alle elever pa VG2 Kjgretgy kommer fra @rland. Det vil vaere svaert uheldig hvis
plassene flyttes da dette antakelig vil fgre til at elevene enten velger et annet yrke eller at
de sgker seg til Trondheim.

2. Fosen videregaende skole har svaert hgy kvalitet og gjennomfgring pa kjgretgy, og det vil
vaere svaert synd om det gode miljget og de investeringene som er gjort pa Fosen VGS
forsvinner.

3. Deteri@rland lzereplassene og arbeidsplassene ligger. Per i dag er nesten alle verksted
med merketilknytning lokalisert i @rland. | tillegg har Forsvaret behov for denne
kompetansen.

¢) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder
reduksjon i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

@rland kommune beklager at fylkeskommunen gnsker 3 redusere tilbudet til ungdommer i fylket.
Kommunen er ogsa usikker pa om en dreining av tilbudet bort fra yrkesfaglig kompetanse over til
studieforberedende kompetanse er basert pa de behovene bedrifter og det offentlige har i
framtiden.

d) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for
videregaende oppleering for voksne?

@rland kommune mener den nye organiseringen er bedre enn den tidligere organiseringen med en
koordinerende skole. Et sentralt opptak for voksne der skolene er likestilte og far tildelt plasser til
elevene er en bedre Igsning.



e) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og
yrkesopplaering (MFY-leereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget,
betongfaget og kokkfaget?

@rland kommune er positiv til innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaering. Kommunen er
likevel overrasket over at det kun er helsearbeiderfaget som skal tilbys pa Fosen. Fylkeskommunen
tilbyr fire av flere fagomrader, og for @rland er det flere omrader der det er ledige lzereplasser og
behov for kompetent arbeidskraft. Bare i kokkefaget er det 11 ledige leerlingeplasser. Flere
institusjoner mangler kokker, og Forsvaret har behov for flere lzerlinger i kokkefaget hvert ar. Siden
dette er et tilbud med lave kostnader og hgyt utbytte bgr flere fagomrader tilbys.

f) Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)

@rland kommune har en stor «bla sektor» med stort kompetansebehov. Her bgr det etableres
mulighet for & bygge pa fagbrev med fagskole. Ogsa bygg og anlegg er store i regionen, og her er
det ogsa behov for a kunne bygge pa fagbrev.



Helhetlig tilbudsstruktur og skolebruksplan for perioden 2024 - 2026

Horingsuttalelse fra @rland Naeringsforum

@rland Naeringsforum er opptatt av naeringslivets behov og tilgangen pa relevant
arbeidskraft for & kunne utvikle bedriftene.

@rland Naeringsforum slutter seg til punktene i uttalelsen fra rektorene ved de 3
videregaende skolene pa Fosen, men vil for egen del understreke noen synspunkter som
viktigere for naeringslivet i @rland kommune enn andre synspunkter. Her har vi mange
sammenfallende meninger med @rland kommunes hgringsuttalelse.

Vi mener balansen mellom studieforberedende og yrkesfag bgr ligge mellom 35-40 %
studieforberedende og 60-65 % yrkesfag.

Kommentarer til fylkesdirektgrens forslag:
VG2 kjgretoy

Nar fylkesdirektgren antyder a ville flytte VG2 kjgretgy fra Fosen videregaende skole til
Afjord vg skole er vi sterkt uenig.

Det er i @rland kommune at verkstedene og lzerlingeplassene i denne bransjen befinner seg
pa Fosen. Utdanningen ved FVS har gode fasiliteter med topp utstyr og undervisningen har
kompetente lzerekrefter. Ved Afjord vg skole og i Afjord kommune har man ingen av disse
ngdvendighetene for a bringe fram gode fagarbeidere til naeringslivet innenfor denne
bransjen. Det er ogsa et potensiale for a gi voksne elever kjgretgyopplaering ved FVS.

Mekanikere er en mangelvare i dag og bortfall av linja her vil bety en katastrofe for denne
bransjen pa Fosen.

Blir det mer Innsomt for skoleeier & bygge opp en ny utdanning ved AVS i stedet for &
beholde tilbudet ved FVS? Hvor er kost-/nyttebetraktningen? Vi ber om at den
dokumenteres for a fa fram en reell diskusjon om hvor VG2 kjgretgy skal ligge i arene
framover. @nsker man stgrre press pa byskolene ved at elevene som gnsker dette
utdanningstilbudet fra @rland kommune velger a soke til byskolene?

Hvis motivasjonen for direktgren er a spare penger, bgr han dokumentere gkonomien i
flytteforslaget samtidig som han vurderer vare argumenter av faglig art og deretter trekker
tilbake forslaget om a flytte VG2 kjgretgy fra Fosen vg skole.

Dette er ikke et naeringsvennlig forslag.

Elevtilgangen er best i @rland kommune. Bil- og traktorforretningene pa Fosen er i hovedsak
i @rland kommune. Ogsa @rland flystasjon. Det betinger at bilfaget utvikles best ved FVS.

Oppsummert vil @NF papeke fglgende for a beholde bilfaget ved FVS:

1. Neeringslivets behov. 2. Elevtilgangen lokalt. 3. Kvaliteten pa utdanningen.



Bygg og anlegg

Ogsa bygg og anleggsektoren er stor i regionen, og her er det ogsa behov for a kunne bygge
pa fagbrev.

Ved Fosen VGS har det over tid veaert planlagt bygging av en ny produksjonshall for denne
utdanningen.

| hgringsnotatet foreslar Fylkesdirektgren & flytte VG2 Kjgretgy fra Fosen VGS til Afjord, og
begrunner dette med at det begrense investeringskostnadene. Etter det @NF erfarer, gnsker
man her a unnga investering i en ny produksjonshall for Bygg og anlegg ved Fosen VGS. Som
tidligere nevnt i @NF’s hgringsuttalelse, stiller vi oss uforstaende til dette da det ikke er
ledige lokaler til & huse VG2 Kjgretgy i Afjord.

Bygg og anlegg er en stor virksomhet i @rland kommune. Kommunen har mange, dyktige og
kreative byggentreprengrer som har et stort behov for rekruttering av ny, kompetent
arbeidskraft, bl.a. for a bidra til & fullfgre utbygging av Norges nye kampflybase, et arbeid
som vil vare flere ar fremover.

@NF anbefaler derfor at fylkeskommunen gjennomfgrer utbygging av ny produksjonshall for
bygg og anleggsfag ved Fosen vg skole, slik at ngdvendig rekruttering til bygg og
anleggsbransjen kan opprettholdes.

Bla sektor

@rland kommune har fatt ufortjent liten oppmerksomhet i fylkets dokumenter som en av
Trgndelags store oppdretts-/fiskerikommuner. Sintef’s arlige rapport viser en vekst fra
2021 til 2022 pa 37,6 prosent med en omsetning pa 10,6 mrd NOK. @rland er et nasjonalt
tyngdepunkt pa kysten for prosessering av restrastoff som ded fisk, avskjeer og lighende
ved de to anleggene til Scanbio og anlegget til Grgntvedt Nutri.

Naergysund og Hitra/Frgya far nesten all oppmerksomhet innen BIa sektor i Trgndelag. |
virkeligheten fortjener @rland, Afjord, Osen og Flatanger like mye oppmerksomhet. Hele
kystlinja fra @rland i s¢r til Flatanger i nord star for en stor verdiskaping med MOWI’s
forfabrikk pa Valsneset som den fremste aktgren.

Behovet for fagarbeidere og folk som gar hgyskole-/universitetssporet er stort i Bla
sektor langs hele Fosen-kysten. Med godt over 900 arbeidsplasser direkte og indirekte
innen BIa sektor i @rland kommune, er det naturlig at det finnes relevante
utdanningstilbud for ungdom og voksne ved Fosen videregaende skole.

Det bgr etableres mulighet for a bygge pa fagbrev med fagskole.

Kulturfagene

@NF er opptatt av a fremme et helhetlig samfunnssyn for a skape bolyst og blilyst i var
region og var kommune. | denne sammenhengen er det synd at de typiske dannelsesfagene
reduseres i omfang over hele fylket. Er det dette som er prisen for en kostbar skolestruktur?
Glemmer man innholdet for & kunne drifte og vedlikeholde en kostbar infrastruktur?



Vi tror ikke gkonomien i fylkeskommunen blir mye bedre av a flytte skolested for ulike
utdanningstilbud. Det er nok skolestrukturen som koster penger, serlig i tider med stigende
rente.

Vi tror heller ikke en administrativ sammenslaing av noen skoleenheter gir den store
besparelsen i budsjettene, men det samlede utdanningstilbudet i en region kan bli bedre. En
kombinasjon av naerundervisning og fjernundervisning kan redusere ulempen med darlig
kollektivt rutetilbud mellom de 3 skolene pa Fosen.

Vi har heller ingen sterke meninger om naerskoleprinsippet kontra fritt skolevalg, men mener
at hele fylket ma ha samme ordning. Fritt skolevalg i Levanger/Verdal er en lite relevant
spgrsmalstilling for naeringslivet i @rland kommune forutsatt at det ikke gir et darligere
skoletilbud i resten av fylket. Teoretisk er det grunn til a tro at fritt skolevalg fgrer til en
sentralisering av utdanningstilbudene i fylket. Hvis det valget ene og alene skal overlates til
spkerne (15-aringene) av videregaende skoletilbud og deres foreldre, vil man kunne risikere
at de populaere linjene og skolene i mer sentrale strgk i fylket vil gjgre politisk styring umulig
pa sikt.

Generelt

| Fylkesdirektgrens hgringsnotat kan man lese at flere distriktskommuner utenfor Trondheim
har store utfordringer pa grunn av nedgang i elevtall og innbyggere i yrkesaktiv alder (20 —
66 ar).

| fplge statistikk er @rland kommune en av de distriktskommunene som har en stabil
utvikling bade nar det gjelder elevtall og innbyggere i yrkesaktiv alder.

@NF mener derfor at Fosen VGS har gode forutsetninger for & kunne opprettholde et stabilt,
bredt og kvalitetsmessig godt utdanningstilbud over tid, og ber Trgndelag fylkeskommune ta
hensyn til dette i videre planlegging for fremtidig skolebruksplan og tilbudsstruktur.

@rland, 20.10.23

Silje Nesset

Daglig leder

@rland Neeringsforum

Vedlegg: Uttalelse fra @rland kommune



Bakgrunn

Trendelag fylkeskommune ved fylkesdirektgren inviterer til 8 komme med innspill til arbeidet med
skolebruksplan og helhetlig tilboudsstruktur. Helhetlig tilboudsplanlegging omfatter bade videregaende
oppleering for ungdom og voksne og hgyere yrkesfaglig utdanning.

Den gkonomiske situasjonen gjgr, ifglge fylkesdirektgren, at Trgndelag fylkeskommune ma redusere
pa drift og investeringer i alle sektorer de kommende arene, ogsa innenfor utdanningsomradet. Etter
2027/2028 vil ogsa antallet 16- 18-aringer falle betydelig. Dette kan ogsa ha implikasjoner

for framtidig struktur og tiloud. Mer om fylkesdirektgrens vurderinger finner man i vedlagte
hgringsdokumenter.

For a skaffe et best mulig kunnskapsgrunnlag for mulige tiltak for drift og investeringer fram mot
2027, mener fylkesdirektgren at det ogsa bgr foretas en giennomgang av skolestrukturen i
Trgndelag. Resultatet av en slik giennomgang vil bli lagt fram for fylkestinget i fgrste halvdel av
fylkestingsperioden.

Videre prosess hgsten 2023

20. oktober: Hgringsfrist

9. november: Behandling i Yrkesopplaeringsnemnda
15.-16. november: Behandling i Hovedutvalg for utdanning
6.-7. desember: Behandling i Fylkestinget

Hgringen gijennomfgres elektronisk via en portal hos fylkeskommunen. | tillegg til hgringsinstansene

kan ogsa privatpersoner svare pa hgringen. Portalen ligger her:
https://skjema.trondelagfylke.no/skjema/TFK177/Skjema for innhenting av_hringssvar for avdeling utdanning

Tilbudsstrukturen
De videregaende skolene er delt opp i regioner. Fosen videregaende skole ligger i Fosenregionen
sammen med Johan Boyer videregaende skole i Indre Fosen og Afjord videregdende skole i Afjord.


about:blank

Regioninndeling
Videregdende oppleering

. Namdalen

B innherred
Fosen

W varnes

. Trendelag Ser
Orkdalsregionen
Trondheim

v10.12.20

Hgringen er organisert i to deler, der fgrste del omhandler forslag for hele fylke, mens en annen del
ombhandler forslag knyttet til regionene.



Hgringsdokumentets fellesdel

Fylkesdirektgren har satt opp en rekke spgrsmal de gnsker hgringssvar pa. For hgringsdokumentets
fellesdel er hgringen satt opp som sju spgrsmal. Under hvert spgrsmal star det forslag til hva
kommunen kan svar pa spgrsmalene. Etter mgtet i formannskapet vil svarene slik de blir bestemt i
mgtet bli lagt inn i den elektroniske portalen som svar fra @rland kommune.

a) Hvordan stiller hgringsinstansen segq til innfgringen av mer individuelt tilpassede
oppleeringslgp?

@rland kommune er positiv til muligheten for individuell tilpasning av opplaeringslgpet siden dette
kan innebzere at behov fra naeringslivet, og behov/@nsker hos den enkelte ungdom, kan innfris
lokalt og i naermiljget selv om naerskolen ikke har dette tilbudet.

b) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til organisatorisk sammenslding av skoler som et tiltak
for G sikre bredde og kvalitet i opplaeringstilbudet?

@rland kommune er kritisk til en organisatorisk sammenslaing av skoler som innebaerer at rektor
pa den enkelte skole kan bestemme hvilket fysisk laerested som skal ha de forskjellige tilbudene.
Tilbudsstrukturen ved det enkelte laerested bgr vaere politiske beslutninger og et politisk ansvar.
En organisatorisk sammenslaing for a utnytte administrative funksjoner er kommunen positiv til.

c) Statter hgringsinstansen de foresldtte forslagene til innsparingstiltak, eller b@r
fvlkesdirektgren endre prioriteringen mellom de ulike innsparingstiltakene (se tabell)?

@rland kommune beklager at fylkeskommunen gnsker 3 redusere tilbudet til ungdommer i fylket.
Kommunen er svaert kritisk til forslaget om & legge ned 8 elevplasser pa VG2 Kjgretgy. For @rland
kommune er det tre poenger som er sveert viktige.

1. Nesten alle elever pa VG2 Kjgretgy kommer fra @rland. Det vil vaere svaert uheldig hvis
plassene flyttes da dette antakelig vil fgre til at elevene enten velger et annet yrke eller at
de sgker seg til Trondheim.

2. Fosen videregdende skole har svzert hgy kvalitet og gjennomfgring pa kjgretgy, og det vil
vaere svaert synd at det gode miljget og de investeringene som er gjort pa Fosen VGS
forsvinner.

3. Deteri@rland lzereplassene og arbeidsplassene ligger. Per i dag er nesten aller verksted
med merketilknytning i @rland. I tillegg har Forsvaret behov for denne kompetansen.

d) Bgr skolene klargjgres for G ha arealer som ivaretar mulighet for fleksibilitet, f.eks.
studiesenterfunksjoner, rom for G delta pa nettoverfgringer, grupperom for samarbeid og
lokal veiledning og biblioteksarealer for selvstendig leeringsarbeid? Hvordan kan denne
fleksibiliteten ivaretas i dagens skolebygg?

@rland kommune er positiv til at skolene ivaretar fleksibilitet til & giennomfgre individuelle
tilpasninger. Fosen videregaende skole bgr vaere i stand til 3 ivareta dette, ikke minst pa grunn av
samlokalisering med folkebibliotek, kulturhus og ressurssenter.



e) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte prinsippene for tilbudsplanlegging av
videregdende opplaering for voksne?

@rland kommune mener den nye organiseringen er bedre enn den tidligere organiseringen med en
koordinerende skole. Et sentralt opptak for voksne der skolene er likestilte og far tildelt plasser til
elevene er en bedre Igsning.

f) Hvilke muligheter har arbeidslivet for G skaffe praksisplasser i lzerefagene innen
modulstrukturert fag- og yrkesopplaering?

@rland kommune har ikke omfattende informasjon om mulighetene og behovet, men kommunen
er klar over at det er flere bedrifter som har kompetansebehov som kan Igses gjennom
praksisplasser i en modulbasert ordning. Dette gjelder bade offentlig og naeringsliv.

g) Hvordan kan samarbeid pa tvers av videregdende opplaering, hgyere yrkesfaglig utdanning
(fagskolene) og annen hgyere utdanning videreutvikles?

Pa Fosen er Fosen studiesenter etablert pa alle skoler. Gjennom dette kan det tilbys
fagskolepoeng. Spesielt innen bla nzering kan kombinasjonen fagbrev utvides med fagskole, men
ogsa andre fagomrader er aktuelle. Dette tilbudet ma fa mulighet til & viderefgres pa Fosen.
Kommunen er ogsa i dialog med Universitet og Hgyskoler om mulighetene for & giennomfgre
desentraliserte profesjonsutdanninger som barnehagelarer, lektor og andre. Slike tilbud kunne
med fordel organiseres i samarbeid med de videregdende skolene for 3 kunne utnytte
kompetanse, fasiliteter osv.



Hgringsdokumentets regiondel Fosen

For hgringsdokumentets regiondel om Fosen er hgringen ogsa satt opp som sju spgrsmal. Under
hvert spgrsmal star det forslag til hva kommunen kan svar pa spgrsmalene. Etter mgtet i
formannskapet vil svarene slik de blir bestemt i mgtet bli lagt inn i den elektroniske portalen som
svar fra @rland kommune.

a) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til den foreslatte organisatoriske sammenslaingen av
skoler i regionen?

@rland kommune er kritisk til en organisatorisk sammenslding av skoler som innebzerer at rektor
pa den enkelte skole kan bestemme hvilket fysisk lzerested som skal ha de forskjellige tilbudene.
Tilbudsstrukturen ved det enkelte laerested bgr vaere politiske beslutninger og et politisk ansvar.
En organisatorisk sammenslaing for a utnytte administrative funksjoner er kommunen positiv til.

b) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til forslaget om a flytte utdanningstilbud mellom skoler
for & skape stgrre og bredere fagmiljg?

Kommunen er svaert kritisk til forslaget om & legge ned 8 elevplasser pa VG2 Kjgretoy. For @rland
kommune er det tre poenger som er sveert viktige.

1. Nesten alle elever pa VG2 Kjgretgy kommer fra @rland. Det vil vaere svaert uheldig hvis
plassene flyttes da dette antakelig vil fgre til at elevene enten velger et annet yrke eller at
de sgker seg til Trondheim.

2. Fosen videregaende skole har svaert hgy kvalitet og gjennomfgring pa kjgretgy, og det vil
vaere svaert synd om det gode miljget og de investeringene som er gjort pa Fosen VGS
forsvinner.

3. Deteri@rland lzereplassene og arbeidsplassene ligger. Per i dag er nesten alle verksted
med merketilknytning lokalisert i @rland. | tillegg har Forsvaret behov for denne
kompetansen.

¢) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til de foreslatte innsparingstiltakene som gjelder
reduksjon i tilbudet innen musikk, yrkesfag og spisset toppidrett?

@rland kommune beklager at fylkeskommunen gnsker 3 redusere tilbudet til ungdommer i fylket.
Kommunen er ogsa usikker pa om en dreining av tilbudet bort fra yrkesfaglig kompetanse over til
studieforberedende kompetanse er basert pa de behovene bedrifter og det offentlige har i
framtiden.

d) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatte fylkestilbud og regiontilbud for
videregaende oppleering for voksne?

@rland kommune mener den nye organiseringen er bedre enn den tidligere organiseringen med en
koordinerende skole. Et sentralt opptak for voksne der skolene er likestilte og far tildelt plasser til
elevene er en bedre Igsning.



e) Hvordan stiller hgringsinstansen seg til foreslatt innfgring av modulisert fag- og
yrkesopplaering (MFY-leereplaner) som eneste tilbud i helsearbeiderfaget, salgsfaget,
betongfaget og kokkfaget?

@rland kommune er positiv til innfgring av modulisert fag- og yrkesopplaering. Kommunen er
likevel overrasket over at det kun er helsearbeiderfaget som skal tilbys pa Fosen. Fylkeskommunen
tilbyr fire av flere fagomrader, og for @rland er det flere omrader der det er ledige lzereplasser og
behov for kompetent arbeidskraft. Bare i kokkefaget er det 11 ledige leerlingeplasser. Flere
institusjoner mangler kokker, og Forsvaret har behov for flere lzerlinger i kokkefaget hvert ar. Siden
dette er et tilbud med lave kostnader og hgyt utbytte bgr flere fagomrader tilbys.

f) Hvilke utdanningstilbud innen hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoler) bgr prioriteres i
regionen? (Se kapittelet om hgyere yrkesfaglig utdanning i fellesdelen av hgringsnotatet.)

@rland kommune har en stor «bla sektor» med stort kompetansebehov. Her bgr det etableres
mulighet for & bygge pa fagbrev med fagskole. Ogsa bygg og anlegg er store i regionen, og her er
det ogsa behov for a kunne bygge pa fagbrev.



Afjord kommune
Kulturskole

Trgndelag Fylkeskommune
Fylkets hus Postboks 2560
7735 Steinkjer

Deres ref. Var ref. Dato
23/2615-1 20.10.2023

Hgringssvar til Hgring om helhetlig tilbudsstruktur og skolebruksplan i Trgndelag

Fplgende hgringssvar sendes inn pa vegne av Afjord kulturskole, Indre Fosen kulturskole og @rland
kulturskole.

Oppsummering

e Afjord kulturskole, Indre Fosen kulturskole og @rland kulturskole stgtter ikke foreslatte
innsparingstiltak og oppfordrer fylkesdirektgren til @ endre sin prioritering av
innsparingstiltak slik at musikk, dans og drama-tilbudet i Trgndelag opprettholdes.

e Distriktskommuner har allerede en underdekning av kulturfaglig kompetanse og strever med
a fa sgkere med relevant kompetanse til utlyste stillinger. Foreslatte innsparingstiltak vil
forverre situasjonen.

e Enreduksjon av musikk, dans og drama-tilbudet svekker kulturlivet og tilgangen pa
kulturfaglig kompetanse i distriktskommuner i stgrre grad enn i byene.

e Innsparingstiltaket har konsekvenser og merkostnader Fylkeskommunen ikke har redegjort
for, eller vist at de kjenner.

e Tiltaket gar pa akkord med sentrale politiske ambisjoner i Meld. St. 18 (2020-2021),
Oppleeringslova §26-2, Kulturloven §1, 4§, §5b, samt kommunenes forpliktelser ovenfor
Rammeplan for kulturskolen: Mangfold og fordypning.

Innledning

Afjord kulturskole, Indre Fosen kulturskole og @rland kulturskole har erfaring fra nedleggelsen av
musikk, dans, og drama-tilbudet pa Fosen videregaende skole i 2015. Nedleggelsen fgrte til at
lererkrefter med kulturfaglig kompetanse flyttet fra befolkningsmessig beskjedne Bjugn, men ogsa
ut av Fosen-regionen. Samtidig mistet regionen kulturfaglig kompetente elever som bidro i
lokalsamfunnet med a arrangere konserter, holde utstillinger, drive og delta pa UKM, drifte
kulturungdomsbedrift, vikariere i kulturskolene, og veere drivkrefter i kor og korps. Kompetansetapet
svekket det lokale kulturlivet.

Kulturskolenes kompetansebehov

Kulturskolene behgver en sveert bred, og samtidig spesialisert kompetanse innen mange og varierte
kulturfag. Kulturskolene skal gi undervisning i musikk, dans, teater, visuell kunst og skapende skriving
og samtidig veere kommunale kompetansesenter, en rolle som innebaerer at enheter i kommunen
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Afjord kommune Radhus: @vre Arnes 1A, 7170 Afjord +47 72510000 postmottak@afjord.kommune.no
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kan kjppe kulturfaglige tjenester fra kulturskolen, som musikklzerer i grunnskolen, korpsdirigent,
danseinstrukter, lyd- og lystekniker, med mer.

Kulturskolene behgver derfor kompetansen musikk, dans, og drama-linjene utdanner til. Dersom
tilbudene fases ut, frykter vi at kompetansetilfgrselen blir sa liten og smal at vi i fremtiden ikke vil
klare a rekruttere faglaerte lzerere med riktig kompetanse til stillinger i kulturskolene pa Fosen. Vi har
i dag fa kvalifiserte sgkere til vare stillinger. Ingen sgkere til de seneste lzererstillingene i Afjord
kulturskole hadde lokal tilhgrighet og relevant kompetanse.

| distriktskommunene mangler flere av grunnskolene lzerere med godkjent utdanning til
musikkundervisning i grunnskolen. Denne situasjonen vil forverres med det foreslatte
innsparingstiltaket. Faerre elever ved musikk, dans og drama ved en videregaende skole, gir feerre
arbeidstakere med hgyere utdanning innen kulturfagene.

Den lokale musikk, dans og drama-linja pa Fosen videregaende skole har gjort at vi har kunnet skape
og beholde kulturfagleert arbeidskraft pa Fosen. Denne linjen har spilt en vesentlig rolle i
karriereveien hos ansatte i kultursektoren i kommunene. Bade lzerere og ledere i kultursektoren pa
Fosen har elevbakgrunn fra musikk, dans og drama-linja pa Fosen videregaende skole. Noen har ogsa
hatt en undervisningsstilling ved linja, som har muliggjort at de kunne oppna en stgrre stillingsbrgk
og slik har kunne blitt boende i distriktet. Det er usannsynlig at vi hadde hatt dagens hgykvalifiserte
lererstab tilknyttet kulturskolene pa Fosen uten var historiske kobling til den na nedlagte musikk,
dans og drama-linja pa Fosen videregaende skole.

Kulturskolenes fordypningstilbud skal kvalifisere for videregaende opplaering

Afjord, Indre Fosen og @rland kommuner har, i likhet med de fleste andre kommuner i landet,
vedtatt Rammeplan for kulturskolen: Fordypning og mangfold. Rammeplanen krever at kulturskolene
har et fordypningstilbud som kvalifiserer elevene for videregaende opplaering i kulturfagene.

Da musikk, dans og drama-linja var virksom ved Fosen videregaende skole, deltok de dyktigste av
kulturskolens elever i @rland og Bjugn pa oppsetninger sammen med musikk, dans og drama-linja.
Samarbeidet forsterket kvaliteten i kulturskolens opplaeringstilbud, fordi det motiverte elevene til a
@ve mer. Det forsterket kvaliteten i den videregaende skolens oppleaeringstilbud, fordi
grunnskoleelever fikk samarbeide med videregaendeelever fgr de begynte pa sitt opplaeringslgp i
videregdende skole. Denne muligheten har veaert utelukket siden linjen ble lagt ned, fordi et slikt
samarbeid krever geografisk naerhet mellom kulturskolen og den videregdende skolen. A ha lokale
musikk, dans og drama-linjer har en betydelig verdi for distriktskulturskolenes elever og dette ma
Fylkeskommunen ivareta.

En reduksjon av tilbudet i byen, blir et problem for bygda

Som distriktskommuner er vi i konkurranse med Trondheim om arbeidskraft. Vi frykter at var
primatby-nabo tilknytter seg en enda stgrre andel av den tilgjengelige kulturkompetansen om
elevtallet i musikk, dans, og drama-tilbudene reduseres.

Antallet elevplasser ma ogsa vaere over en viss terskel for at distriktskommunene skal vaere sikre pa a
overlevere elever til musikk, dans og drama-linjene arlig, og pa sikt hente kompetansen tilbake for a
bidra i lokalsamfunnets kulturliv. Tilbudsreduksjonen vil fgre til at ingen elever fra de minste
distriktskommunene blir a finne i musikk, dans og dramatilbudene i regionen enkelte ar, ettersom
spkertallet fra disse kommunene allerede er lavt.

Side 2 av5



Vi frykter ogsa at det frivillige kulturlivet og den uformelle kulturbruken i andre yrker blir lidende ved
utfasing av musikk, dans og drama-linjene. Vi har korps som allerede mangler dirigenter, helsesenter
uten forsangere, og et ellers uforlgst potensial til a Igse dagens og fremtidens folkehelseutfordringer.
HUNT-undersgkelsene har vist oss at samfunnet har behov for gkt deltakelse i kulturlivet. Det krever
at samfunnet innehar bred kulturfaglig kompetanse.

Effekten av forslaget

Vi forstar at en hgring har som mal a samle innsikt som kan belyse ulike sider ved et foreslatt tiltak,
men er bekymret over at det i forarbeidet til hgringen ikke er reflektert over vesentlige fglgeeffekter
tiltaket kan ha. Vi merker oss at det er redegjort for de gkonomiske innsparingene, men ikke hvilke
kostnader innsparingen vil ha.

Fylkeskommunen bgr i arbeidet med tilbudsplanleggingen synliggjgre utgiftene innsparingstiltaket vil
forarsake og utrede fglgende sp@rsmal:

1. Hvilke studielgp vil kulturinteressert ungdom velge i fravaeret av et musikk, dans og
dramatilbud og hvilke merkostnader gir dette?

2. Hvordan pavirker dette gjennomfgringsgraden i videregdende skole og hvilke merkostnader
gir dette?

3. Hvilke kostnader fglger med en omdisponering av de spesialiserte undervisningslokalene hos
Heimdal videregaende skole?

4. Kan tiltaket skape andre, uforutsigbare merkostnader?

Endringer i tiloudsstrukturen gir endringer i elevsammensetningen pa de ulike linjene, noe som kan
pavirke varigheten av elevenes utdanningslgp og gjennomfgringsgrad:

1. Kulturinteressert ungdom kan ende opp med a sgke til folkehggskoler som substitutt til et
musikk, dans og drama-tilbud. Dette vil forlenge elevens utdanningslgp ettersom de ogsa ma
giennomfgre et ordinaert videregaende-lgp, gke elevens laneopptak, og redusere
sannsynligheten for at ungdom tar et pabyggingsar for a oppna spesiell studiekompetanse.

2. Fordireduksjonen av musikk, dans og drama-tilbudet skaper en forflytning av elever med et
heyt karaktersnitt til andre linjer, vil tiltaket ramme, og i noen tilfeller fortrenge de elevene
med lavest karakterer fra sine fgrstevalgte linjer. En musikk, dans, og drama-kandidat med
gjennomsnittlige karakterer som med tiltaket ikke kommer inn pa musikk, dans og drama-
linjene, og som ikke sgker studieforberedende opplzering, vil fortrenge den
yrkesfagskandidaten med faerrest skolepoeng ved innsgking til yrkesfag. En musikk, dans og
drama-kandidat som normalt ville ha kommet inn pa kvotebasert opptak (og omgar et
karakterbasert inntak), som har et lavt karaktersnitt i skolefagene for gvrig, vil stille svakt i en
konkurranse om plassene pa studiespesialisering og ma dermed sgke linjer med lavere
inntakssnitt, som i praksis er yrkesfaglig utdanning. Dette gir elever som i praksis ma
akseptere sitt tredjevalg, og ma starte ved en linje de har lavere motivasjon for a
giennomfgre. Begge tilfeller kan forsterke frafallsproblematikken i videregdende skole, og
det vil saerlig ga ut over elever i yrkesrettet utdanning hvor frafallsproblematikken er stgrst.

3. Kostnaden ved a investere i, for s3 8 omdisponere spesialiserte lokaler ved Heimdal
videregdende skole, fremstar som vesentlig stgrre enn innsparingen som er skissert. Her er
investeringene i spesialiserte rom i hundre-millioner-klassen. En eventuell ombygging vil ogsa
medfgre kostnader, mens foreslatte driftsinnsparing utgjgr noen fa millioner kroner arlig. A
nedlegge drift av musikk, dans og drama pa Heimdal fremstar derfor som en kostbar, absurd
og planmessig svak forvaltning av Fylkeskommunens midler.
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Innenfor Fylkeskommunens handlingsrom, men...

Sentral politikk og lovgivning signaliserer en satsning pa kultur, kulturopplaering og kulturliv, og
regionalt planverk setter ikke begrensninger for en slik satsning.

Verken Trgndelagsplanen, @konomiplanen, Verdiskapningsstrategien, Kompetansestrategien,
Prioriteringer, prinsipper og kriterier for tilskuddsforvaltning av hgyere yrkesfaglig utdanning og
vedtatte mal og Prinsipper for tilbudsplanleggingen gir signaler om at ved innsparinger, skal musikk,
dans og drama-linjene bzere en betydelig del av innsparingsbyrden. Innsparingene belaster musikk-
tilbudet uforholdsmessig, uten at det fremkommer en tydelig begrunnelse for prioriteringen. Vi
forstar for eksempel ikke hvordan tiltaket stgtter det uttalte behovet for balanse i
kompetansetilfgrselen. Hgringsnotatet argumenterer for nettopp a gke andelen av
studieforberedende kompetanse, noe musikk, dans og drama bidrar til. "Lzerere, leger, sykepleiere,
osv.” i vare kommuner har ogsa elevbakgrunn fra musikk, dans og drama-linjene.

Kompetansestrategien baserer seg pa Stortingsmelding 14s (2022-2023) signaler om prioritering av
kompetanser. Dersom disse signalene fglges uten a ta andre hensyn, er dette 3 tilsidesette
Stortingsmelding 18 (2020-2021) Oppleve, skape, dele — kunst og kultur for og med barn og unge,
som signaliserer en satsning pa barne- og ungdomskulturfeltet og har som mal a “gi alle barn og unge
tilgang til kunst og kultur”; “sikre at kunst og kultur som blir skapt for og formidlet til barn og unge er
av hgy kvalitet”; samt “gi alle barn og unge muligheten til 3 oppleve og skape kultur pa egne
premisser” (Meld. St 18 2020-2021, 171). For a lykkes med malsettingene i Meld. St. 18, er det

nedvendig a ivareta kulturkompetansen som musikk, dans og drama gir og danner grunnlaget for.

Ny oppleeringslov trer i kraft fra og med hgsten 2024. Fra hgsten 2024 skal alle kommuner ha et
kulturskoletilbud “som legger til rette for ulike aktiviteter der [barn og unge] far laere, oppleve, skape
og formidle kulturelle og kunstneriske uttrykk” (Opplaeringslova §26-2). Formalsparagrafen er ny i
oppleeringsloven, og formidler, for fgrste gang, et krav om innholdet i kommunenes kulturskoler.
Kulturlova §1 palegger offentlige styresmakter et “ansvar for a8 fremme og legge til rette for et bredt
spekter av kulturvirksomhet over hele landet][...]”, og §4 palegger fylkeskommunen a sgrge for
“gkonomiske, organisatoriske, informerende og andre relevante virkemiddel og tiltak som fremmer
og legger til rette for et bredt spekter av kulturvirksomhet regionalt og lokalt.” Foreslatte
innsparingstiltak vil redusere bredden i og mengden av kulturvirksomheter og redusere bredden i
kulturskolenes tilbud i distriktet.

Dersom kommunene imidlertid velger a ta politiske signaler og nye lovkrav pa alvor og gker
variasjonen i sine kulturskoletilbud, vil behovet for kulturfaglig kompetanse i kommunene gke.

Avslutning

Kulturskolene pa Fosen har fgrstehands erfaring fra nedleggelsen av var lokale musikk, dans og
drama-linje pa Fosen videregaende skole, og de svaert negative ringvirkningene dette hadde i var
region. Vi ber innstendig om at fylkeskommunen unngar a gjgre samme feil nd, og i stedet verner
musikk, dans og drama-tilbudene i samtlige regioner i sitt budsjettarbeid.
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Med hilsen
Brian Christer Nebb Ranes
kulturskolerektor, Afjord kulturskole

Svein Buan
Kulturskolerektor, Indre Fosen kulturskole

Gunn Kristin @rsleie
Kulturskolerektor, @rland kulturskole

Mottakere
Trgndelag fylkeskommune
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